STATUT

IX LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
MISTRZOSTWA SPORTOWEGO
im. Mito$nikéw Ziemi Slaskiej

w CHORZOWIE



Statut IX LOMS

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 17.09.1991r. o systemie oSwiaty

2. Rozporzadzenie MEN z dnia 21.05.2001r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét

3. Ustawa z dnia 26.01.1982r — Karta Nauczyciela, z pdzniejszymi zmianami

4. Rozporzadzenie MEN z dnia 30.04.2007r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
i egzamindéw w szkotach publicznych

5. Rozporzadzenie MEN z dnia 15.10.2012r w sprawie warunkéw tworzenia,
organizacji oraz dziatania oddziatéw sportowych, szkét sportowych oraz szkot
mistrzostwa sportowego

6. Uchwata Nr LI/993/14 Rady Miasta Chorzéw z dnia 30.10.2014
7. Ustawa z dnia 20.02.2015 o zmianie ustawy o systemie oswiaty

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 24.07.2015 w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
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ROZDZIAL |
Informacje ogdlne

§1

I. Szkota nosi nazwe: IX Liceum Ogdlnoksztatcagce Mistrzostwa Sportowego im.
Mito$nikdw Ziemi Slaskiej w Chorzowie i zwana jest w dalszej czesci , Szkota”

Il. Szkofa dziata pod patronatem dydaktycznym Akademii Wychowania Fizycznego im.
Jerzego Kukuczki w Katowicach

§2
Adres szkoty: ul. Harcerska 2, 41 — 503 Chorzéw

§3
Organem prowadzgcym szkote jest Miasto Chorzéw. Uwagi do Statutu moze w kazdym
czasie sktada¢ Organ Prowadzacy i Organy Szkoty.

§4

I. Szkofa jest instytucja edukacyjng, dziatajacg na rzecz ucznidéw i ich rodzicéw. Bedac
szkotg publiczng, realizuje takze cele ogélnospoteczne.

Il. Szkofa ksztatci ucznidéw na podbudowie trzyletniego gimnazjum.

lll. Szkofa przyjmuje ucznidow niebedgcych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich,
ktorzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw.
IV. Nauka w szkole trwa trzy lata i konczy sie uzyskaniem swiadectwa ukonczenia Szkoty.
V. Ukonczenie Szkoty umozliwia absolwentom przystgpienie do egzaminu maturalnego.

ROZDZIAL II

Cele i zadania Szkoty

§5

I. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawach oraz przepisach wykonawczych
wydanych przez ministra wtasciwego ds. oswiaty i wychowania.

II. Zadania szczegétowe szkoty:

1. Umozliwianie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty i podjecia dalszego ksztatcenia.

2. Ksztattowanie postaw wychowawczych zgodnie z akceptowanym spotecznie
programem wychowawczym szkoty i programem profilaktyki dostosowanym do potrzeb
rozwojowych uczniow.

3. Otaczanie opieka i zapewnienie bezpieczenstwa wszystkim uczniom Szkoty podczas
zaje¢ programowych odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci w tym pomocy
psychologiczno- pedagogicznej na podstawie odrebnych przepisow.

4. Udzielanie pomocy rodzicom (prawnym opiekunom)w wypetnianiu przez nich funkgcji
wychowawczo — opiekuniczych.
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5. Przygotowanie uczniéw do samodzielnego dokonywania prawidtowych wyborow,
odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu spotecznym oraz kierowania wtasnym rozwojem.
6. Ksztatcenie mtodziezy uzdolnionej sportowo polegajgce na harmonijnym potgczeniu
dydaktyki z realizacjg programu treningowego: pitki noinej, pitki siatkowej, tenisa
ziemnego i/lub innych.

7. Opracowanie tygodniowego planu zajec tak, aby rozktad innych zaje¢ edukacyjnych byt
dostosowany do rozktadu zajec sportowych.

8. Umozliwianie przygotowania sportowego uczniéw do reprezentowania Szkoty w
zawodach na rdéznych szczeblach, w tym w zawodach najwyzszej rangi-reprezentowanie
Polski.

9. Edukacja zdrowotna, czyli ksztattowanie nawyku dbatosci o zdrowie wtasne i innych
ludzi oraz wyrabianie umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu.

10. Umozliwianie uczniom osiggajacym bardzo dobre wyniki sportowe realizowania
indywidualnego programu lub toku nauki na podstawie odrebnych przepiséw.

11. Organizowanie ferii letnich i zimowych z dostosowaniem ich terminéw do terminéw
zawodow sportowych, przy zachowaniu liczby dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

12. Organizowanie zaje¢ wyrdwnawczych dla ucznidw, ktérzy z powodu wyjazdu
szkoleniowego/zgrupowania/zawoddéw sportowych sg nieobecni na obowigzkowych
zajeciach szkolnych.

§6
Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty:

I. Dziatalno$¢ edukacyjng i wychowawczg Szkoty okresla wtasciwy dla nich:
1. Szkolny zestaw programdw nauczania
2. Szkolny zestaw podrecznikow
3. Szkolny program wychowawczy
4. Szkolny program profilaktyczny

II. Szkolny zestaw programdéw nauczania, program wychowawczy szkoty oraz program
profilaktyki tworzg spdjng catos¢. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem dla catej
szkoty i kazdego nauczyciela.

lll. Oddziaty sportowe i klasy szkoty mistrzostwa sportowego mogg realizowaé program
szkolenia sportowego we wspotpracy z polskimi zwigzkami sportowymi, klubami
sportowymi, stowarzyszeniami prowadzgcymi dziatalnos¢ statutowg w zakresie kultury
fizycznej lub uczelniami prowadzacymi studia wyzsze na kierunku zwigzanym z dziedzing
nauk o kulturze fizyczne;j.

IV. Wspétpraca o ktorej mowa w ust. Il moze dotyczyé w szczegdlnosci pomocy
szkoleniowej, wzajemnego udostepniania obiektéw lub urzadzen sportowych, korzystania
z opieki medycznej i zabiegdw odnowy biologicznej, prowadzenia badan diagnostycznych,
a takze tworzenia warunkéw do uczestnictwa uczniow w zawodach krajowych i
miedzynarodowych.
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§7

I. Szkota organizuje dla ucznidw zajecia pozalekcyjne w miare posiadanych srodkow i
potrzeb.

II. Dla uczniow dwdch ostatnich klas szkoty mistrzostwa sportowego moze byc
prowadzony w szkole kurs instruktorski z zakresu uprawianego przez nich sportu.

ROZDZIAt Il

Organy Szkoty

8

Organami Szkoty s3:

Dyrektor Szkoty, zwany dalej Dyrektorem
Rada Pedagogiczna

Rada Rodzicow

Samorzad Uczniowski

PN e e

§9
Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowadzacy Szkote.

§10

I. Dyrektor:

1. Kieruje biezacag dziatalnoscig dydaktyczno —wychowawczg i sportowg Szkoty oraz
sprawuje nadzoér pedagogiczny,

2. Reprezentuje Szkote na zewnatrz,

3. Jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej i realizuje jej uchwaty podjete w ramach
kompetencji stanowigcych,

4. Opracowuje dokumenty normujace zycie Szkoty i strukture organizacyjna,

5. Opracowuje coroczne plany finansowe, ktore okreslajg zasady wydatkowania srodkow
pienieznych,

6. Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki do rozwoju intelektualnego,
psychofizycznego i sportowego,

7. Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

8. Po konsultacji z zespotem pracowniczym i zwigzkami zawodowymi oraz po
uzgodnieniu z organem prowadzgcym ustala Regulamin Pracy i Regulamin Wynagradzania
pracownikdw administracyjno- obstugowych, oraz Regulamin Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych,

9. Organizuje nabdr i przyjmuje uczniéw do Szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami,

10. Sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w zakresie zarzadzania i administrowania
Szkoty przed Radg Pedagogiczng, co najmniej dwa razy w roku,

11. Moze w drodze decyzji skreslié ucznia z listy ucznidw. Skreslenie nastepuje na
podstawie Uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.
12. Dyrektor skresla ucznia z listy uczniéw w nastepujacych przypadkach:
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a) uczen w razgcy sposdb uchybia zapisom Statutu Szkoty lub obowigzujgcych
regulamindow szkolnych,

b) uczen opuscit 90 godzin w trakcie semestru i nie usprawiedliwit swojej nieobecnosci,

c) uczen drugi raz w cyklu ksztatcenia nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej
lub nie ukonczyt szkoty.

Dyrektor szkoty wszczyna procedure zmierzajgcg do skreslenia ucznia z listy ucznidw na
pisemny wniosek wychowawcy klasy.

13. Wykonuje zadania Szkoty wynikajgce z przepiséw szczegdlnych ministra wtasciwego
ds. oswiaty i wychowania, zarzagdzen Kuratorium Oswiaty i organu prowadzacego,

14. Przyznaje nagrody i wymierza kary nauczycielom i pracownikom Szkoty, wystepuje z
whnioskami w sprawach odznaczen oraz innych wyrdznien dla nauczycieli i pracownikow
Szkoty.

§11

Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej w szczegdlnosci:

I.  Przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady Pedagogicznej,

Il. Przedstawia Radzie Pedagogicznej projekt planu pracy Szkoty, sprawozdania, analizy
oraz wnioski z realizacji sprawowanego nadzoru pedagogicznego i informacje o
dziatalnosci Szkoty,

[ll. Wnioskuje do organu prowadzacego o wstrzymanie wykonania uchwat niezgodnych z
przepisami.

§12

Dyrektor odpowiedzialny jest za:

I. Dydaktyczny, wychowawczy i sportowy poziom Szkoty,

II. Realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

lll. Organizacje procesu dydaktycznego, wychowawczego, szkolenia sportowego i opieki,
IV. Zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonalenia zawodowego,
V. Tworzenie warunkow do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy uczniow,

VI. Powierzony majgtek Szkoty i nalezyte zabezpieczenie go przed kradziezg i dewastacjg
oraz jego ewidencjonowanie,

VIIl. Wydatkowanie srodkéw publicznych na realizacje zadan w sposob celowy i oszczedny
oraz dyscypline finansowsa,

VIll. Podanie do publicznej wiadomosci informacji o szkolnym zestawie programow
nauczania i szkolnym zestawie podrecznikéw do dnia 15 czerwca danego roku szkolnego,
IX. Podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych  obrét  uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty,

X. Powiadomienie Prezydenta miasta, na terenie ktérego zamieszkaty jest uczen Szkoty,
ktory nie ukoniczyt 18 lat, o realizacji przez niego obowigzku nauki w tutejszej placéwce w
terminie 14 dni, od dnia przyjecia absolwenta gimnazjum.

Xl. Ustalenie zakresu obowigzkéw i uprawnien oraz odpowiedzialnosci pedagoga
szkolnego, psychologa oraz innych pracownikéw szkoty nie bedacych nauczycielami



Statut IX LOMS

§13

I. W celu wspomagania Dyrektora w kierowaniu Szkotg tworzy sie stanowisko
wicedyrektora/ wicedyrektordéw.

II. Kompetencje wicedyrektorow okreslajg odpowiednie zakresy obowigzkow

§14

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Radg
Rodzicédw i Samorzadem Uczniowskim.

I.  Zasady wspotpracy organow Szkoty i sposoby rozwigzywania ewentualnych sporéw
pomiedzy nimi polegaja na organizowaniu spotkan zainteresowanych stron, w czasie
ktérych przeprowadzane sg rozmowy, negocjacje i podejmowane decyzje zgodne z
obowigzujgcymi przepisami prawa

II. Spory miedzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor w nastepujacy sposob:

1. Zainteresowane strony na pismie przedstawiajg swoje stanowisko Dyrektorowi,

2. Dyrektor w ciggu 14 dni rozpatruje sprawy przez konsultacje oraz analize
dokumentow,

3. Porozpoznaniu spraw Dyrektor wydaje pisemng decyzje,

4. Decyzja podjeta przez dyrektora jest ostateczna.

lIl. W przypadku gdy strong sporu jest Dyrektor, sprawe rozstrzyga Slaski Kurator Oéwiaty
lub organ prowadzacy, wedtug kompetenc;ji.

IV. Wszystkie organy Szkoty wspdtpracujg ze sobg w realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych, sportowych zapewniajgc biezgcg wymiane informacji pomiedzy sobg o
podejmowanych oraz planowanych dziataniach i decyzjach

§15

I. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty. W jej sktad wchodzg wszyscy
nauczyciele, trenerzy i inni pracownicy pedagogiczni.

II. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze brac¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

lll. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

§16

I. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1. Zatwierdzanie planéw i programoéw pracy Szkoty,

2. Podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji, promocji, ukonczenia Szkoty
przez uczniow,

Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych Szkoty,
Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

Przygotowanie i uchwalenie projektu Statutu Szkoty oraz dokonywanie w nim zmian,
Podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

Przygotowanie projektu i uchwalenie zmian Statutu Szkoty,

Uchwalanie programu wychowawczego i programu profilaktyki Szkoty,
Podejmowanie uchwaty, w ktérej ustala szkolny zestaw programoéw nauczania

LN U AW
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i szkolny zestaw podrecznikow.

II. Do kompetencji opiniujgcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1. Opiniowanie organizacji pracy nauczycieli w tym tygodniowego planu lekgc;ji;

2. Analizowanie wnioskéw Dyrektora wynikajgcych z nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci sportowej Szkoty;

3. Opiniowanie wnioskow Dyrektora o przyznawanie nauczycielom odznaczen, nagréd

i innych wyréznien;

4. Opiniowanie propozycji Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych

i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych

5. Wskazywanie sposobu lub sposobdéw dostosowania warunkdéw przeprowadzania
sprawdzianéw, egzamindw do potrzeb i mozliwosci ucznia objetego pomoca
psychologiczno — pedagogiczng sposrdod mozliwych sposobdéw dostosowania warunkéw
klasyfikowania ucznidw, przeprowadzania egzaminu maturalnego okreslonych przez
Dyrektora CKE;

6. Opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;

7. Wydawanie opinii na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

8. Opiniowanie pracy dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

lll. Rad Pedagogiczna obraduje w formie zebran plenarnych, ktére sg protokotowane.
Uchwaty podejmowane sg zwykfa wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkoéw Rady. Uchwaty powinny miec¢ charakter aktu prawnego.

IV. Osoby biorgce udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a
takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§17

I. Rade Rodzicow stanowi reprezentacja rodzicow ucznidéw, w skfad ktorej wchodzi po
jednym przedstawicielu rady klasowej. Poszczegdlni cztonkowie Rady Rodzicow sa
wybierani w tajnym gtosowaniu przez rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

II. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swej dziatalnosci.

lll. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora oraz innych organdw Szkoty, organu
prowadzacego szkote i Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach Szkoty.

IV. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zréodet.

§18

I.  Samorzad Uczniowski tworzg reprezentacje poszczegdlnych klas.

II. Samorzad Uczniowski ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

[ll. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
whnioski, opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1. Prawo do zapoznania sie z programem nauczania;
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2. Prawo do jawnej i motywowanej oceny postepow w nauce, szkoleniu sportowym

i zachowaniu;

3. Prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcej zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4. Prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5. Prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowej zgodnie z wifasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem;

6. Prawo do podejmowania dziatan uaktywniajacych mtodziez szkolna.

§19

I. W Szkole mogg dziata¢ z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnosc
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej.

Il. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych
mowa w §19, ust. | wyraza Dyrektor po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci
oraz uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej

ROZDZIAL IV

Organizacja Szkoty

§20

I. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat
Il. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty s3:
1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne,
2. Dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego, innego niz nauczanego w ramach
obowigzkowych zajeé
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu programdw nauczania
c) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych
d) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych
e) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j,
f) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow

lll. Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sg zajecia edukacyjne z
religii, etyki, zajecia edukacyjne stuzgce podtrzymywaniu poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione
zajecia edukacyjne.
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IV. Niektére zajecia obowigzkowe np: zajecia fakultatywne, specjalistyczne, kota
zainteresowan, nauczania jezykdw obcych, mogg by¢ prowadzone poza systemem
klasowo — lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i
miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdéw

§21

I. Podstawowg formga pracy Szkoty jest system oddziatowo — lekcyjny

Il. Godzina lekcyjna trwa 45 minut

Il. Zajecia szkolne moga by¢ prowadzone w formie wycieczek lub wyjazdéw naukowych,
obozow lub zawoddéw sportowych

§22

I. Organizacje szkolnych, obowigzkowych i nadobowigzkowych, statych zajec
dydaktyczno — wychowawczych okresla rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy Szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

II. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry:

1. Semestr | —od rozpoczecia roku szkolnego do rozpoczecia ferii zimowych

2. Semestr Il — od rozpoczecia ferii zimowych do dnia zakonczeni roku szkolnego

§23

I.  Uczniom Szkoty uczacym sie poza miejscem statego zamieszkania Szkota, w miare
wolnych miejsc, zapewnia zakwaterowanie w Osrodku Pobytowym ,Sportowiec” oraz
catodzienne wyzywienie w petni pokrywajgce ubytki energetyczne powstate podczas zajeé
sportowych, a uczniom uczacym sie w miejscu zamieszkania — jeden petnowartosciowy
positek dziennie.

II. Prawa i obowigzki mieszkarica oraz szczegdtowe zasady dziatalnosci Osrodka
Pobytowego ,,Sportowiec” okresla osobny regulamin

lll. Zasady odptatnosci za zakwaterowanie i wyzywienie okreslajg odrebne przepisy.

§24
BIBLIOTEKA | CZYTELNIA SZKOLNA
1. Biblioteka i czytelnia szkolna sg pracowniami szkolnymi, stuzgcymi do realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej rodzicow.
2. Biblioteka i czytelnia zajmujg pomieszczenia na pietrze budynku, ktére sg przeznaczone
na gromadzenie i przechowywanie ksiegozbioru.
3. Zadania biblioteki szkolnej :

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowanie materiatéw bibliotecznych,

2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie

dziatalnosci informacyjnej,

3) zaspokajanie zgtaszanych przez ucznidw i nauczycieli potrzeb czytelniczych

i informacyjnych,
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4) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej
i medialnej, wspieranie nauczycieli w realizacji ich programoéw nauczania,
5) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatania na rzecz przygotowania
uczniéw do korzystania z réznych mediéw, zrédet informac;ji, bibliotek,
6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidow,
ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalno-
rekreacyjnych,
7) petnienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych
w szkole.

4. Wyposazenie biblioteki stanowig odpowiednie meble biblioteczne oraz urzadzenia

komputerowe i audiowizualne, ktére umozliwiaja:

1) bezpieczne i funkcjonalne przechowywanie oraz udostepnianie zbioréw,
2) zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno - informacyjnego
umozliwiajgcego realizacje przypisanych bibliotece zadan.

5. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy w zakresie prac pedagogicznych nalezy:

1) udostepnianie zbioréw — zgodnie z regulaminem biblioteki,

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i poradniczej, tworzenie przyjaznych
i zgodnych z obowigzujgcymi zasadami warunkdw sprzyjajacych realizacji potrzeb
spotecznosci szkolnej w celu doskonalenia, poszukiwania, porzagdkowania oraz
wykorzystywania informacji pozyskiwanych z réznych zrédet informacji, w tym
pozyskanych za pomocg technologii informacyjne;j.

3) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,

4) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej

—zgodnie z obowigzujgcymi w szkole programami i planami nauczania,

5)udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspotprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznidw,
bibliotekami i innymi instytucjami pozaszkolnymi.

6. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy w zakresie prac organizacyjno-technicznych nalezy:
1) gromadzenie zbiorow oraz poszerzanie ich poprzez poszukiwanie,
wykorzystywanie informacji z réznych zrédet, a takze postugiwanie sie w tym celu
technologig informacyjng, aby zbiory spetniaty oczekiwania spotecznosci szkolnej,
2) ewidencje i opracowanie zbioréw — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami lub

standardami,
3) selekcje zbiorow,
4) prowadzenie warsztatu informacyjnego — katalogi i kartoteki zagadnieniowe,
5) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki,
6) sporzgdzanie projektdw rocznych i dtugoterminowych planéw pracy biblioteki,
7) sporzadzanie projektow budzetu biblioteki.

7. Do obowigzkdéw nauczycieli nalezy:
1) wspodtpraca z biblioteka szkolng w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej
uczniow,
2) poznanie zawartosci zbioréw biblioteki dotyczacych nauczanego przedmiotu
i petnionych funkcji w szkole,
3) wspodtpraca z bibliotekg w gromadzeniu i selekcji zbiorow.
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8. Do obowigzkow nauczycieli wychowawcow nalezy:
1) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania uczniéw stronigcych od
ksigzki,
2) uswiadamianie uczniom koniecznosci przestrzegania regulaminu biblioteki,
udzielenie pomocy w egzekwowaniu zwrotu wypozyczonych zbioréw i rozliczen za
zgubienie i zniszczenie ich.
9. Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki i czytelni oraz stanowisk komputerowych
okreslajg odrebne regulaminy.

ROZDZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§25

I. Szkota zatrudnia nauczycieli, treneréw, pracownikdw administracyjnych,
ekonomicznych i obstugi zgodnie z arkuszem organizacyjnym Szkoty

Il. Szczegdtowe zasady zatrudnienia wszystkich pracownikéw okreslajg odrebne przepisy

Dla zapewnienia realizacji zadan okresSlonych w §25, niniejszego Statutu Dyrektor
zatrudnia pracownikow o specjalistycznych kwalifikacjach.

§26

I.  Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ pracy i jej wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

II. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
zobowigzany jest do kierowania sie dobrem ucznidow jako wartoscig nadrzedna.

lll. Nauczyciele stwarzajg uczniom warunki do nabywania nastepujgcych umiejetnosci:

1. Planowania, organizowania i oceniania witasnej nauki, przyjmowania za nig
odpowiedzialnosci;

2. Skutecznego porozumiewania sie w réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu
widzenia i uwzgledniania pogladéw innych ludzi;

3. Poprawnego postugiwania sie jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych
wystgpien;

4. Wspotdziatania w zespole, budowania wiezi miedzyludzkich;

5. Twdrczego rozwigzywania problemow;

6. Poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z rdéznych zrddet,
efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjnymi.

IV. Nauczyciel jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

1. Prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

2. Bezpieczenstwo, zdrowie i zycie ucznidw podczas zajec¢ szkolnych;

3. Rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji, w tym dziennika
elektronicznego;
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4. Bezstronng i obiektywng ocene ucznidéw oraz ich sprawiedliwe traktowanie;

5. Udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezaniu trudnosci i niepowodzen szkolnych,
wspotprace z pedagogiem i psychologiem szkolnym;

6. Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

7. Realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej oraz zadan i zarzgdzen Dyrektora i organu
prowadzgcego;

8. Pomoce dydaktyczne i powierzony sprzet szkolny;

9. Wspdtprace z wychowawcg i samorzadem klasowym;

10. Doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i realizacje lekcji
kolezenskich;

11. Przestrzeganie przepisOw wynikajacych z prawa o$wiatowego i kodeksu pracy.

§27

I. Do realizacji zadan opiekuiczo — wychowawczych w poszczegdlnych oddziatach
Dyrektor wyznacza wychowawcow klas.

II. Formy spetniania zadan wychowawcy oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku i
potrzeb ucznidw.

[ll. Do zadan wychowawcy nalezy:

1. Otaczanie opieka indywidualng kazdego ucznia w oddziale;

2. Tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3. Wspotdziatanie z nauczycielami, trenerami, pedagogiem i psychologiem szkolnym w
zakresie dziatan dydaktyczno — wychowawczych i szkoleniowych;

4. Utrzymywanie kontaktow z rodzicami w celu informowania ich o postepach w nauce

i zachowaniu, trudnosciach i zagrozeniach uczniéw, w tym drogg elektroniczng jaka jest
bezptatny dostep do dziennika elektronicznego;

5. Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw, przygotowanie ich do
petnienia réznych rél w zyciu spotecznym i rodzinnym;

6. Podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow;

7. Wspdtpraca ze specjalistami i instytucjami $wiadczgcymi pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnosci, zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidw;

8. Wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych oddziatu, w szczegdlnosci
prowadzenie dokumentacji nauczania i opieki nad uczniami;

IV. Zadania wychowawcy Osrodka Pobytowego , Sportowiec” okresla odrebny regulamin.

§28

|. Do zadan trenera nalezy:

1. Prowadzenie zaje¢ treningowych i lekcyjnych w wymiarze okreslonym rozktadem
zajeg;

2. Opracowanie planéw szkolenia zapewniajgcego wszechstronny rozwdj ucznia;

3. Ksztattowanie postaw moralnych i spotecznych w oparciu o wartosci niesione przez
sport;

4. Zapewnienie opieki i bezpieczenstwa uczniow podczas zaje¢ sportowych;
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5. Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

6. Udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i realizacje lekcji kolezenskich;

7. Przestrzeganie przepisow wynikajgcych z prawa oswiatowego i kodeksu pracy;

8. Wspdtpraca z wychowawcgy klasy, nauczycielami, rodzicami;

9. Rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji;

3. Dbatos¢ o sprzet i szkolny stréj sportowy;

4. Informowanie wychowawcéw klasy, nauczycieli o terminach treningdw i zawodow

odbywajacych sie w godzinach zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

§29

I. Nauczyciele tworzg zespoty dydaktyczne — samoksztatceniowe Iub zespoty
problemowo — wychowawcze.

II. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1. Organizowanie wspotpracy nauczycieli;

2. Wybdr programéw nauczania i podrecznikéw;

3. Korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

4. Przygotowanie roku szkolnego pod katem udziatu ucznidw w konkursach
przedmiotowych, olimpiadach, zawodach sportowych;

5. Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego nauczycieli;

6. Organizowanie pracowni przedmiotowych oraz wnioskowanie o uzupefnianie ich
wyposazenia;

7. Rozwigzywanie probleméw wychowawczych.

§30
Organy Szkoty podlegajg nadzorowi pedagogicznemu, spetniajg i realizujg jego wymagania
poprzez autonomiczne decyzje.

ROZDZIAL VI

Uczniowie Szkoty

§31

I. Na terenie Szkoty uczniowie przebywajg w godzinach zaje¢ lekcyjnych lub
pozalekcyjnych.

II. Nauczyciele zapewniajg opieke i bezpieczenstwo uczniom podczas obowigzkowych
zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i zaje¢ nadobowigzkowych oraz podczas przerw
miedzylekcyjnych.

[ll. Na terenie Szkoty oraz podczas wycieczek szkolnych, obozéw i wyjazdéw sportowych
oraz innych imprez obowigzuje catkowity zakaz palenia papieroséw, picia alkoholu,
uzywania innych S$rodkéow odurzajacych i powodujgcych uzaleznienia, w tym e-
papierosow.
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IV. Zabronione jest posiadanie, odstepowanie i naktanianie innych do uzywania
wymienionych w §29 ust. lll Srodkéw. Zabronione jest rowniez wnoszenie na teren Szkoty
jakichkolwiek narzedzi i substancji stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia innych.

V. W zakresie bezpieczenstwa i profilaktyki Szkota zapewnia w szczegdlnosci:

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng, réwniez w zakresie zwalczania zjawisk
patologicznych;

2. Organizowanie pogadanek, prelekcji, warsztatow itp. prowadzonych przez
przedstawicieli kompetentnych stuzb i organizacji;

3. Opieke i bezpieczenstwo podczas zaje¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych i
nadobowigzkowych. Uczniowie w czasie trwania tych zajeé przebywaja pod statg opieka
prowadzacych zajecia;

4. Promowanie wiedzy o wspotczesnych zagrozeniach cywilizacyjnych, uzaleznieniach;

5. Monitoring na korytarzu Szkoty.

VI. Uczen od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ jest zobowigzany do pozostawania na
terenie Szkoty lub obiektach, na ktérych odbywaja sie zajecia dydaktyczne;

VII. Uczen, ktdry nie uczeszcza na zajecia religii, etyki lub z powoddédw zdrowotnych na
zajecia wychowania fizycznego, w czasie prowadzenia tych zaje¢ przebywa w miejscu
wskazanym przez Dyrektora.

VIIl.  Uczniom zabrania sie samowolnego opuszczania terenu Szkoty. W wyjgtkowych
sytuacjach na prosbe rodzica (opiekuna prawnego) i za zgodg wychowawcy uczen moze
by¢ zwolniony z udziatu w lekcjach.

IX. Szkotfa nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia z udziatem ucznia ani za wypadki
ucznia w czasie samowolnego opuszczenia terenu Szkoty lub innych obiektéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia szkolne.

X. Obowigzkiem kazdego ucznia jest informowanie nauczycieli, pracownikdw Szkoty,
Dyrektora o niepokojgcych zdarzeniach i obcych osobach przebywajgcych na terenie
Szkoty.

Xl. Uczen ma obowigzek udziatu w lekcjach i przestrzegania zasad porzgdkowych.

XIl. Za szkody wyrzgdzone przez ucznidow na terenie Szkoty odpowiadajg rodzice.
Xlll.Uczen ma prawo do:

1. Witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowej;

2. Opieki wychowawczej, zapewnienia bezpieczeistwa, ochrony i poszanowania
godnosci osobiste;j;

3. Zapoznania sie z programem nauczania na dany rok szkolny i wymaganiami
edukacyjnymi;

4. Swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza to dobra innych o0séb;

5. Obiektywnej, jawnej oceny oraz ustalonych form i sposobdéw kontroli postepéw w
nauce;

6. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

7. Korzystania z poradnictwa pedagogicznego, psychologicznego i zawodowego;

8. Wiasciwie zorganizowanego procesu szkolenia sportowego;

9. Korzystania z pomieszczen szkolnych oraz urzadzen i sprzetu sportowego wedtug jego
zastosowania;
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10. Wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdowg, zrzeszanie sie w
organizacjach dziatajgcych w Szkole.

XIV. Uczen ma obowigzek:

1. Dbac o honor Szkoty, szanowac jej symbole i godnie reprezentowac jg na zewnatrz

2. Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych poprzez:

a) punktualne uczeszczanie na zajecia;

b) wykonywanie zadan i polecen nauczyciela, zgodnie z ustalonymi na poczatku roku
szkolnego zasadami;

c) rzetelne i petne przygotowanie do zajeé (w szczegdlnosci odrobione zadania domowe,
przyniesione podreczniki, materiaty i przyrzady niezbedne do zajec);

d) aktywny udziat w zajeciach edukacyjnych, w trakcie ktérych niedopuszczalne jest
prowadzenie rozmow towarzyskich i odrabianie zadan niezwigzanych z danymi zajeciami;
3. Przestrzega¢ zasad kultury wspodtzycia w odniesieniu do nauczycieli, trenerdw, innych
pracownikéw Szkoty i kolegow;

4. Dbac o wspdlne dobro oraz fad i porzagdek w Szkole, a takze na obiektach sportowych;

5. Reagowalé na przejawy zta, przemocy i agresji poprzez zgtaszanie tych probleméw
nauczycielom lub innym pracownikom Szkoty;

6. Przestrzegad termindw i form usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach;

7. Dba¢ o schludny wyglad i higiene, przestrzega¢ zasad ubierania sie ucznidow na
uroczystosci szkolne i inne wazniejsze wydarzenia z zycia Szkoty;

8. Uczen ma obowigzek przynaleznosci do zgtoszonego w zwigzku sportowym klubu
sportowego i uczestnictwa w oficjalnych rozgrywkach zwigzkowych;

9. Uczen ma obowigzek uczestnictwa w ciggu roku w co najmniej jednym obozie
sportowym;

10. Uczen ma obowigzek reprezentowania Szkoty we wszystkich wskazanych przez
Dyrektora lub nauczyciela wychowania fizycznego, trenera zawodach i imprezach
sportowych.

§32

I. W przypadku naruszenia praw ucznia, moze on ztozy¢ skarge do:

1. Wychowawcy klasy,

2. Dyrektora Szkoty,

3. Slaskiego Kuratora O$wiaty,

4. Rzecznika Praw Dziecka.

II. Skargi w przypadku naruszenia praw ucznia sktada sie w nastepujgcym trybie:

1. Skarga jest sktadana przez ucznia lub rodzicow (prawnych opiekunéw) w formie
pisemnej do Dyrektora;

2. Dyrektor niezwtocznie, zgodnie z przepisami prawa, podejmuje czynnosci wyjasniajace;
3. Rodzice (prawni opiekunowie) mogag takze ztozy¢ skarge do organu nadzoru
pedagogicznego.

§33
I. Uczniowie na wtasng odpowiedzialnos¢ moga przynosi¢ do Szkoty telefony komdrkowe
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i inny sprzet elektroniczny. Za zniszczenie, zgubienie lub kradziez sprzetu Szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci.

II. Telefon komorkowy i inny sprzet elektroniczny nie mogg by¢ wtaczone podczas zajec
edukacyjnych. Mozna z nich korzysta¢ wytgcznie w czasie przerw.

lll. Nie wolno filmowa¢, nagrywac i fotografowac nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty
oraz zaje¢ edukacyjnych, w tym treningdw, bez zgody nauczycieli, treneréw lub innych
pracownikéw Szkoty.

IV. W przypadku naruszenia zasad opisanych w §31, ust | - Il nauczyciel lub trener ma
obowigzek odebrania telefonu lub innego sprzetu elektronicznego i zdeponowania go w
sekretariacie po uprzednim wytaczeniu. Swiadkiem zdeponowania ma byé nauczyciel
(trener) i uczen.

V. Po odbiér telefonu lub innego sprzetu elektronicznego zgtaszajq sie rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia. Zostajg oni zapoznani z sytuacjg i poinformowani o konsekwencjach,
o ktérych mowa w §33, ust IV

VI. Nauczyciel (trener) wpisuje do dziennika elektronicznego uwage o naruszeniu zasad
Szkoty opisanych w §31, ust. lll

VII. Jezeli sytuacja powtarza sie po raz trzeci uczen otrzymuje zakaz przynoszenia telefonu
lub innego sprzetu elektronicznego do Szkoty.

VIIl. W przypadku kolejnego tamania zasad uczehn ma kazdorazowo obnizang ocene
zachowania o jeden stopien, az do stopnia nagannego.

§34

I. Nieobecnosci ucznidow na zajeciach usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie
pisemnego oswiadczenia rodzicow (opiekundow prawnych), w ktorym zawarta jest
informacja o przyczynie tych nieobecnosci

1. Uczen jest zobowigzany do przedtozenia wymienionego oswiadczenia wychowawcy, a
rodzice (opiekunowie prawni) do odbycia rozmowy z wychowawcg w terminie do dwdch
tygodni od ostatniego dnia nieobecnosci. Przekroczenie tego terminu powoduje, ze
usprawiedliwienie nie bedzie uwzgledniane.

2. Wychowawca lub Dyrektor moze podjg¢ decyzje o zwolnieniu ucznia z zajec
edukacyjnych w ciggu dnia po wczesniejszym przedstawieniu pisemnej prosby rodzicéw
(opiekunéw prawnych). W sytuacjach nagtych zwolnienie moze nastgpi¢ na podstawie
rozmowy telefonicznej z rodzicami (opiekunami prawnymi), a usprawiedliwienie godzin
nieobecnych powinno nastgpi¢ w oparciu o obowigzujgce zasady.

§35

I. Zarzetelng nauke, wzorowe zachowanie i wybitne osiggniecia, w tym sportowe, uczen
moze otrzymac nastepujace nagrody i wyrdznienia:

Pochwata ustna wychowawcy z wpisem do dziennika,

Pochwata wychowawcy w formie pisemnej,

Pochwata ustna Dyrektora udzielona wobec klasy lub wszystkich uczniow Szkoty,
Dyplom uznania lub list pochwalny Dyrektora,

Nagroda Mini — Nobel z danego przedmiotu lub kilku przedmiotow,

Nagroda rzeczowa,

Swiadectwo z wyrdznieniem,

Nouhs,wnNe
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8. Stypendium naukowo — motywacyjne finansowane przez Rade Rodzicow,

9. Tytut ,Najlepszy Sportowiec Szkoty” w danym roku szkolnym,

10. Inne.

II.  Wyrdznieniom mogg towarzyszy¢ nagrody rzeczowe

lll. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, obowigzujgcych w Szkole regulaminow i
zarzadzen Dyrektora, a w szczegdlnosci za:

Celowe opuszczanie zaje¢ edukacyjnych i sportowych,

Niszczenie mienia publicznego i prywatnego,

Woulgarne i brutalne zachowanie,

Zachowania naruszajgce godnos¢ nauczycieli, innych Pracownikéw Szkoty lub kolegdw,
Postepowanie wywierajgce szkodliwy wptyw na kolegéw,

Kradziez mienia publicznego i prywatnego,

7. Picie alkoholu, palenie papieroséw oraz uzywanie srodkéw odurzajgcych (w tym e-
papieroséw) lub psychotropowych,

8. Brak udziatu bez wyraznej przyczyny w zawodach, imprezach, uroczystosciach
sportowych i szkolnych,

9. Brak odpowiedniego stroju galowego,

Uczen moze by¢ ukarany karami okreslonymi w Statucie.

ok wnNE

IV. Stosuje sie nastepujgce rodzaje kar:

1. Upomnienie wychowawcy klasy w formie pisemnej,

Nagana wychowawcy klasy w formie pisemnej,

Komisja wychowawcza - upomnienie Dyrektora w formie pisemnej,

Nagana Dyrektora w formie pisemnej — obnizenie zachowania,

. Skreslenie z listy uczniéw decyzjg Dyrektora Szkoty, na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej.

G oW

V. Kary stosuje sie w ustalonej w §33, ust. IV kolejnosci. Kolejno$¢ stosowania kar moze
by¢ pominieta, w szczegdlnie drastycznych przypadkach naruszenia Statutu, regulaminéw
i zarzadzen.

VI. Skreslenia ucznia z listy uczniéw Szkoty mozna dokona¢ w nastepujgcych przypadkach:
1. Palenia tytoniu;

2. Spozywania alkoholu;

3. Uzywania lub rozprowadzania srodkdw odurzajgcych lub psychotropowych;

4. Wielokrotnego i celowego opuszczania bez usprawiedliwienia zaje¢ edukacyjnych i
sportowych;

Niszczenia mienia publicznego prywatnego;

Kradziezy mienia publicznego i prywatnego;

Woulgarnego i brutalnego zachowania, dajgcego zty i gorszacy przyktad;

Agresywnego zachowania, stwarzajgcego zagrozenie dla zycia i zdrowia innych;

. Razacej ignorancji polecen nauczycieli, trenerdéw i innych pracownikéw Szkoty;

10. Niewtasciwego zachowania sie poza Szkotg, a przede wszystkim zachowania
sprzecznego z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi;

11. Konfliktu z prawem lub za inne przestepstwa Scigane prawem.

©® N wv

18



Statut IX LOMS

VII. Uczen moze by¢ ukarany dodatkowo przez:

1. Zawieszenie pomocy finansowej ze strony Szkoty,

2. Odsuniecie od udziatu w zawodach lub wycieczkach,

3. Odsuniecie od udziatu w treningach,

4. Zawieszenie prawa do petnienia funkcji w samorzadzie klasowym lub innej organizacji
oraz reprezentowania Szkoty na zewnatrz.

VIII. Szkota powiadamia rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o natozonych karach.

ROZDZIAt VII

Wspdtpraca Rodzicow i Nauczycieli

§36

I. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg we wszystkich sprawach dotyczacych
ksztatcenia i wychowywania uczniow.

Il. Powyzsze wspotdziatanie uwzglednia prawo rodzicéw do:

1. znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych Liceum,

2. znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania,

3. uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania oraz
postepOw w przyswajaniu wiedzy i umiejetnosci,

4. uzyskania informacji i porad w sprawach wychowawczych i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci

lll. Rodzice zobowigzani sg do:

1. respektowania zasad realizacji obowigzku szkolnego przez swoje dziecko,

2. zapoznawania sie z informacjami zawartymi w dokumentacji szkolnej dotyczacej
swojego dziecka — dziennik elektroniczny

3. uczestnictwa w spotkaniach organizowanych przez wychowawce klasy,

4. indywidualnego kontaktu z wychowawcg i nauczycielami przedmiotu w przypadku
trudnosci w nauce lub zachowan razgco wykraczajgcych poza regulaminy obowigzujgce w
szkole,

5. wspotdziatania z wychowawcg klasy w celu wyeliminowania przeszkéd natury
spotecznej i psychologicznej utrudniajgcych dziecku postepy w nauce,

6. dbania o zdrowie psychiczne i fizyczne swojego dziecka,

7. pokrywania szkdd wyrzadzonych przez dziecko na terenie szkoty.

IV.Przewiduje sie nastepujace formy powiadamiania rodzicéw i odbierania od nich
informacji w przypadku zagrozenia dziecka oceng niedostateczng lub naganng

z zachowania:

1. na zebraniach z rodzicami przewidzianych w Rocznym Kalendarzu Szkolnym

2. Wpis do dziennika elektronicznego

V. Za powiadomienie rodzicow ( prawnych opiekundw) o zagrozeniu dziecka oceng
niedostateczng lub naganng z zachowania odpowiedzialny jest wychowawca.

VI. Szkota organizuje spotkania z rodzicami zgodnie z harmonogramem okre$lonym na
poczatku kazdego roku szkolnego.
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ROZDZIAL VI

Wewngtrzszkolny System Oceniania

§37

Wewnatrzszkolny System Oceniania zostat opracowany na podstawie Rozporzgdzenia
MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandéw i egzaminow w
szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562) oraz Rozporzadzenia MENIS z dnia
14 marca 2005 r. w sprawie zasad wydawania oraz wzoréw Swiadectw, dyplomoéw
panstwowych i innych drukéw szkolnych, sposobu dokonywania ich sprostowan i
wydawania duplikatéw a takze zasad legalizacji dokumentdéw przeznaczonych do obrotu
prawnego z zagranicg oraz zasad odptatnosci za wykonywanie tych czynnosci (Dz. U z 2005
r. Nr 58 poz. 504)

§38

I. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programoéw nauczania, uwzgledniajacych te
podstawe oraz formutowaniu oceny.

II. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

2. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3. motywowanie ucznia do dalsze] pracy,

4. dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w uczeniu sie oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§39

| Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1. Formufowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekunoéw),

2. Biezace ocenianie i srodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych

w Szkole,

Przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych

Przeprowadzania egzamindw poprawkowych

5. Ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego ($Srédroczna) i warunki ich
poprawia

b w
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§40

I.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

1. wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw.

3. warunkach i trybie uzyskania wyziszej niz przewidywana rocznej (Srodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

II. Wychowawca klasy, Nauczyciele uczacy w danej klasie podstawowych zajec
edukacyjnych, na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej lub nizszej niz przewidywana rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej
z zachowania.

lll. Kazdy rodzic ma obowigzek zapoznania sie ze standardami wymagan z poszczegdlnych
przedmiotow, przekazanych przez nauczyciela i zawartych w dzienniku elektronicznym

1. Standardy wymagan oraz plany wynikowe znajdujg sie do wgladu w Szkole

2. Nauczyciele uczacy w danej klasie podstawowych zaje¢ edukacyjnych informujg
uczniow oraz ich rodzicow o warunkach i trybie uzyskania wyzszej lub nizszej niz
przewidywana rocznej (Srédrocznej) ocenie klasyfikacyjnej

§41

I. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekundw).
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymujg do wglagdu na warunkach okreslonych przez nauczycieli.

II. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) kazdy nauczyciel
przedmiotu udostepnia, do wglagdu, poprawione i ocenione pisemne prace kontrole oraz
inng dokumentacje dotyczgcy oceniania ucznia.

lll. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzajg zapoznanie sie z
dokumentacjg wtasnorecznym podpisem, na udostepnionych materiatach.

IV. Dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia przechowywana jest przez dwa lata
(biezgcy oraz kolejny rok szkolny) przez nauczyciela przedmiotu.

V. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy
ocene powinien jg uzasadnic.

VI. Uzasadnienie oceny odbywa sie na pismie. Powinno sktada¢ sie z dwoéch czesci: 1-
wskazanie zakresu wiedzy i umiejetnosci opanowanych przez ucznia w porownaniu do
zatozen programu nauczania w danym roku szkolnym (semestrze). 2- pomocy jakiej
nauczyciel udzielit uczniowi w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci.

§42

I.  Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono trudnosci w uczeniu sie, w tym
specyficzne trudnosci, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
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II. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, technologii informacyjnej nalezy w
szczegoblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkitadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze sie pod uwage systematycznosc
udziatu w zajeciach, jego aktywnos¢ w dziataniach na rzecz kultury fizyczne;j.

§43

I. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego i technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

Il. Dopuszcza sie uczestniczenie wucznia w zajeciach wychowania fizycznego z
ograniczeniem wykonywania niektérych wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych.

lll. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”

§44

I. Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej lub innej
publicznej poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych
opiekundw), dyrektor szkoty zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada
stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub
z autyzmem, w tym z Zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

II. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.

lll. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

§45

I.  Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali okreslonej w statucie szkoty, oraz oceny
zachowania.

II. Wychowawca klasy wystawia konncowo roczng ($Srodroczng) ocene zachowania ucznia
po zachowaniu procedur:

1. wychowawca klasy na podstawie szczegétowych zasad oceniania zachowania
wystawia przewidywang dla ucznia ocene zachowania

2. wychowawca klasy przedstawia przewidywang dla ucznia ocene zachowania do
zaopiniowania wszystkim nauczycielom uczagcym w danej klasie

3. wychowawca klasy przedstawia przewidywang dla ucznia ocene zachowania do
zaopiniowania wszystkim uczniom danej klasy

4. wychowawca klasy przedstawia przewidywang dla ucznia ocene zachowania do
zaopiniowania ocenianemu uczniowi

[ll. Uczniowie klasyfikowani sg dwa razy w roku, na koniec kazdego semestru
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IV. Dyrektor szkoty ustala kazdorazowo termin wystawienia ocen korncoworocznych

(Srodrocznych) z przedmiotdw nauczania i zachowania uczniéw.

V. Nauczyciel zobowigzany jest poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekundw) o przewidywanej dla niego ocenie kornicoworocznej (Srédrocznej) z zajec
edukacyjnych i ocenie zachowania na miesigc przed konferencjg klasyfikacyjng rady
pedagogicznej. Informacja przekazywana jest w jednej z nastepujgcych form:

1. informacja podczas zebrania rodzicéw (podpis na liscie obecnosci- wydruk z dziennika
elektronicznego)
2. list polecony w przypadku braku mozliwosci wymienionych w pkt. |

VI. Od momentu uzyskania informacji o przewidywanej dla ucznia ocenie koncowo

rocznej (Srédrocznej) uczen ma mozliwosé poprawienia oceny, w formie zaliczenia na

ocene co najmniej o jeden stopien wyzszg niz przewidywana, we wszystkich czterech
kategoriach:

1. test, sprawdzian
2. odpowiedz ustna
3. aktywnos¢
4. zadanie domowe
VIl. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocene zachowania- wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

VIIIl. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna
(Srédroczna) moze byé zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Oceny
klasyfikacyjne srédroczne i kofAcowo roczne  wpisujg nauczyciele do dziennika
elektronicznego.

IX. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna (Srédroczna) ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

X. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa, dyrektor szkoly, po wstrzymaniu wykonania uchwaty rady
pedagogicznej, powotuje komisje, ktdra przeprowadza postepowanie wyjasniajgce, a w
przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych takze pisemny
i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia , oraz ustala roczng (Srédroczng)

ocene klasyfikacyjng z danego zajecia edukacyjnego lub roczng ocene klasyfikacyjng

zachowania.

1. w przypadku ustalenia rocznej (Srédrocznej) oceny z zajecia edukacyjnego, w skfad

komisji, o ktérej mowa w ust. X, wchodza:

a) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze-

jako przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c¢) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same

zajecia edukacyjne

2. w przypadku ustalenia rocznej (Srédrocznej) oceny zachowania:
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a) dyrektor lub nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze- jako
przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie

d) pedagog lub psycholog

e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego

f) przedstawiciel rady rodzicéw

3. Ustalona przez komisje roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajecia edukacyjnego
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej
odpowiednio przez nauczyciela lub wychowawce. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna,

4. Z prac komisji sporzadza sie protokdf, ktéry podpisujg wszystkie osoby wchodzace w
sktad Komisji . Sprawdzian o ktérym mowa w w pkt. przeprowadza sie nie pdzniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i
jego rodzicami (prawnymi opiekunami)

Xl. Oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne, dodatkowe zajecia edukacyjne. Semestralna i koicoworoczna ocena z tych
zaje¢ wliczana jest do sredniej ocen ucznia Ocena klasyfikacyjna koncoworoczna z tych
zaje¢ nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.
XIl. Ocenianie religii odbywa sie wedtug skali obowigzujacej inne zajecia edukacyjne.

XIll. Ocena z religii nie ma wptywu na promowanie lub ukoniczenie Szkoty, natomiast jest
wliczana do $redniej z wszystkich zaje¢ obowigzkowych.

§46

I. Oceny klasyfikacyjne korncoworoczne (Srdédroczne) ustala sie w stopniach wedtug
nastepujace;j skali:

stopien celujgcy — 6

stopien bardzo dobry -5

stopien dobry —4

stopien dostateczny — 3

stopien dopuszczajgcy — 2

. stopien niedostateczny — 1

Il. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria ocen klasyfikacyjnych, sréodrocznych i rocznych:
1. Celujacy otrzymuje uczen, ktéry potrafi zastosowaé wiadomosci w sytuacjach
nietypowych, rozwigzuje trudne problemy, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach,
uzyskuje oceny bardzo dobre ze sprawdzianéw i klasowek, twodrczo rozwija wiasne
uzdolnienia i posiada wiadomosci wykraczajgce poza pogram nauczania przedmiotu.

2. Bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zaséb wiedzy i umiejetnosci
okres$lonych programem nauczania w danej klasie , zyskuje oceny co najmniej dobre ze
sprawdziandw, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete
W programie nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania nowych
problemdéw i zadan w danych sytuacjach, korzysta z réinych zrédet wiedzy, pracuje
systematycznie i terminowo oddaje prace.

oukwnNnE
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3. Dobry otrzymuje uczen, ktdry opanowat w duzym zakresie wiadomosci objete
programem nauczania, poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje bez wiekszych btedéw
typowe zadania praktyczne i teoretyczne, ze sprawdziandw uzyskuje co najmniej oceny
dostateczne.

4. Dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat w podstawowym zakresie wiadomosci
objete programem nauczania, rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne
o Srednim stopniu trudnosci przy pomocy innych.

5. Dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
okreslonych programem, a braki te nie przekraczajg mozliwosci dalszego ksztatcenia,
posiada minimum umiejetnosci praktycznych niezbednych do uzupetnienia brakéw, ze
sprawdzianu osigga oceny ponizej dostatecznych, prawidtowo rozpoczyna zadania,
z trudem, przy pomocy nauczyciela, wykonuje prace w czasie lekgji, ale sie stara.

6. Niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci, jakie
sq konieczne do dalszego ksztatcenia, nie potrafi rozwigzywaé zadan teoretycznych
i praktycznych o elementarnym stopniu trudnosci, nawet przy pomocy nauczyciela,
pracuje niesystematycznie, jego poziom wiedzy i umiejetnosci jest ponizej minimum
wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw.

lll. Przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych, srédrocznych irocznych moze by¢ brana pod
uwage pozytywna postawa ucznia na lekcji wobec przedmiotu i nauczyciela.

IV. Uczen konczy liceum jezeli na zakonczenie klasy trzeciej uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej.

V. W Swiadectwach ukonczenia szkoty w czesci dotyczacej wynikow klasyfikacji
konncowej, wpisuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne i oceny roczne uzyskane z tych
zaje¢ w klasie programowo najwyzszej, oraz te obowigzkowe zajecia edukacyjne i
uzyskane z nich oceny roczne, ktdrych realizacja, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych

§47

OCENA Z ZACHOWANIA:

I. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o spetnianiu przez niego obowigzkdow
szkolnych, kulturze osobistej, postawie wobec kolezanek, kolegdw i innych oséb.

II. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania (uzyskuje pisemng
akceptacje w dzienniku lekcyjnym).

lll. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

1. wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej

dbatos¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig

okazywanie szacunku innym osobom

Nou,swnN

IV. Ocene zachowania koricoworoczng (Srédroczng) ustala sie wedtug nastepujacej skali:
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1. wzorowe

2. bardzo dobre

3. dobre

4. poprawne

5. nieodpowiednie
6. naganne

V. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1. oceny z zaje¢ edukacyjnych,

2. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

VI. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

VII. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac opinie:

1. samego zainteresowanego,

2. zespotu klasowego,

3. nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

VIIl. Ocenie podlega zachowanie uczniéw w zaréwno w szkole jak i poza nia.

IX. Przy ustalaniu oceny zachowania bedzie sie bra¢ pod uwage:
1. stosunek ucznia do obowigzkdw szkolnych,

2. kulture osobistg,

3. aktywnos¢ spoteczng

4. frekwencje.

X. Kryteria wymagan :

1. Stosunek do obowigzkdw szkolnych:

a) Punktualnos¢

b) Przygotowanie do lekcji: posiadanie odpowiednich przyborow, odrabianie zadan
domowych.

c) Witasciwe zachowanie na lekgji.

d) Stosowanie sie do polecen nauczycieli i pracownikow szkoty.
e) Mowienie prawdy.

f) Odpowiedni strdj na uroczystosci szkolne.

g) Szanowanie ksigzek z biblioteki.

h) Sprzagtanie swojego miejsca pracy.

i) Przebywanie w budynku w czasie wyznaczonym planem zajec

2. Kultura osobista.

a) wtasciwy stosunek do dorostych na terenie szkoty i poza nig oraz stosunek do kolezanek
i kolegdw.

b) poszanowanie mienia osobistego oraz mienia kolezanek i kolegéw

c) poszanowanie pomocy naukowych, dekoracji i sprzetu szkolnego,

d) poszanowanie réznego rodzaju urzadzen w szkole i poza nig,

e) estetyczny wyglad,

f) dbanie o kulture stowa,

g) dbanie o zdrowie swoje i innych, w tym zycie bez natogéw.
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3. Aktywnos¢ spoteczna.

a) czynny udziat w organizacjach uczniowskich w tym samorzad szkolny, samorzad
klasowy

b) potwierdzona przynaleznos¢ do organizacji szkolnych i pozaszkolnych.

c) udziat w akademiach, konkursach, zawodach sportowych.

d) organizacja imprez w tym klasowych, szkolnych,

e) stata praca na rzecz klasy lub szkoty.

f) systematyczna pomoc w nauce uczniom stabszym.

g) udziat w zajeciach pozalekcyjnych

4.Frekwencja.

Xl. Uczen nie moze uzyskac oceny zachowania wyzszej niz nieodpowiednia jezeli:

1. opuscit bez usprawiedliwienia 45 godz. lekcyjnych w semestrze

2. wykazuje niewfasciwy stosunek do oséb dorostych oraz kolezanek i kolegéw
(dokuczanie, przezywanie, pobicie, wymuszanie pieniedzy, zastraszanie i wykorzystywanie
stabszych, namawianie do uzywek lub bierne uczestnictwo w ich zazywaniu.

3. nie szanuje mienia osobistego i szkolnego (celowe niszczenie pomocy dydaktycznych,
dekoracji, sprzetu szkolnego i dewastacji urzagdzen, celowe niszczenie mienia osobistego
innych osdb, udokumentowana kradziez lub udowodnione ktamstwo).

4. nie przestrzega kultury stowa (wulgarne wyrazanie sie)

Xll.  Kazdy uczen na tydzien przed konferencjg klasyfikacyjng Rady Pedagogicznej zostaje
poinformowany przez wychowawce klasy o ustalonej dla niego ocenie zachowania i
zobowigzany jest do poinformowania o niej swoich rodzicow (prawnych opiekundéw).

XIll. Na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w danym semestrze
wychowawca klasy zobowigzany jest do poinformowania rodzicow (prawnych opiekunéw)
o proponowanej dla ucznia klasyfikacyjnej ocenie zachowania.

XIV. Szczegotowe zasady wystawiania oceny zachowania:

1. Ocene wzorowg moze otrzymac uczen, ktory:

a) jest wzorem do nasladowania dla innych uczniow

b) przyktadnie spetnia wszystkie wymagania zawarte w Regulaminie Szkoty

c) przejawia inicjatywe w wielu dziedzinach zycia

d) jest pilny i systematyczny w wykonywaniu swoich obowigzkéw

e) twdrczo rozwija i wtasciwie wykorzystuje swoje zainteresowania i uzdolnienia
f) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne a wszystkie nieobecnosci sg
usprawiedliwione

g) wykazuje troske o pomoce szkolne i podreczniki

h) jest kolezenski

i) dba o mienie wtasne, innych oséb i spoteczne

j) inicjuje i wykonuje prace spoteczne na rzecz szkoty, klasy i Srodowiska

k) dba o kulture stowa

[) troszczy sie o higiene osobistg, estetyczny wyglad, fad i estetyke otoczenia

m) bierze aktywny udziat w réznych formach zaje¢
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2. Ocene bardzo dobrg moze otrzymac uczen, ktory:

a) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne.

b) wtasciwie odnosi sie do nauczycieli, pracownikéw szkoty, kolegéw i kolezanek,
zaréwno na terenie szkoty jak i poza nig

c) ma wiasciwy stosunek do nauki, poprzez systematyczne odrabianie zadarn domowych,
przygotowanie do lekcji, przynoszenie wymaganych przyboréw i podrecznikéw

d) chetnie uczestniczy w imprezach organizowanych przez szkote

e) jest otwarty na pomoc innym

f) nie na uwag negatywnych, dotyczacych jego zachowania

g) stara sie osiggac jak najlepsze wyniki w nauce

3. Ocene dobrg moze otrzymac uczen, ktory:

a) przestrzega obowigzki zapisane w Regulaminie Szkoty

b) odznacza sie solidnoscia w wykonywaniu powierzonych mu funkcji i zadan
c) jest kolezenski, bezinteresowny i opiekuriczy

d) stara sie aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty

e) osigga wyniku nauczania na miare swoich mozliwosci

f) nieobecnosci i spdznienia s na biezgco usprawiedliwiane

g) uwagi negatywne na temat jego zachowania sg sporadyczne

h) troszczy sie o wyglad i higiene osobistg

4. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry uchybia niektdrym wymaganiom ale
zastosowane Srodki zaradcze przynoszg rezultaty

a) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia (nie wiecej niz 45 godz. w $srddroczu)

b) punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne

c) w miare swoich mozliwosci systematycznie przygotowuje sie do zajec lekcyjnych i
aktywnie uczestniczy w lekcjach

d) przestrzega zasad dobrego wychowania w szkole i poza nig

e) dba o kulture stowa

f) nie naraza zdrowia swojego i innych

g) uwagi negatywne dotyczgce jego zachowania sg sporadyczne (do 5 uwag)

5. ocene nieodpowiednig moze otrzymac uczen, ktory:

a) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkdow szkolnych,

b) utrudnia prowadzenie lekgji,

c) opuscit bez usprawiedliwienia powyzej 18 godzin lekcyjnych w $rédroczu,
d) notorycznie spdznia sie na lekcje (pow. 10 spdznien w $rédroczu),

e) uzywa wulgarnych stow, jest arogancki, ktamie,

f) uczestniczy w béjkach, prowokuje do ich wszczynania.

6. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory uchybia wiekszosci wymagan, a zastosowane
srodki zaradcze nie przynoszg rezultatéw

a) tgcznie w Srédroczu opuscit bez usprawiedliwienia powyzej 90 godzin,

b) dezorganizuje prace szkoty,
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¢) swoim zachowaniem demoralizuje kolegdw, dopuszczajgc sie zachowan niezgodnych z
przyjetg normg postepowania,

d) jest agresywny, stosuje przemoc, niszczy mienie szkolne,

e) zdarzajg mu sie zachowania przestepcze (kradzieze, wytudzania, zaktdcanie spokoju
publicznego),

f) pali papierosy, pije alkohol, zazywa narkotyki lub namawia innych do ich zazywania,

g) nie zmienia swojego zachowania pomimo zastosowanych srodkow zaradczych,

h) wchodzi w konflikt z prawem.

XIV. Wszyscy pracownicy szkoty sg zobowigzani do pisemnego informowania wychowawcy
klasy o niestosownym zachowaniu ucznia zaréwno w szkole jak i poza nig.

XV.Rada Pedagogiczna moze podjgé¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

XVI. Sposéb poprawienia oceny zachowania
1. Od momentu uzyskania informacji o przewidywanej dla ucznia rocznej semestralnej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen ma mozliwos¢ poprawy oceny jezeli wykaze
szczegblng aktywnos$é w zakresie:
a) wywigzywania sie z obowigzkéw szkolnych
b) postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej
c) dbatosci o honor i tradycje szkoty
d) dbatosci o piekno mowy ojczystej
e) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb
f) godnego i kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig
g) okazywania szacunku innym osobom

XVIl. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty jezeli uznajg, ze roczna klasyfikacyjna ocena zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno- wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, e roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku
rownej liczny gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

§48

Jezeli w wyniku klasyfikacji koncoworocznej (Srédrocznej) stwierdzono, ze poziom
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej ($rodroczu programowo wyzszym), szkota powinna w miare
mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse uzupetfnienia brakow.
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§49

DODATKOWE SPRAWDZENIE WIEDZY | UMIEJETNOSCI

I. Uczen (lub rodzic, prawny opiekun) moze wnies¢ do dyrektora szkoty prosbe o

dodatkowe sprawdzenie jego wiedzy i umiejetnosci w przypadku, gdy ustalona przez

nauczyciela ocena kornicoworoczna (Srédroczna) jest jego zdaniem lub zdaniem jego

rodzicéw (prawnych opiekundéw) zanizona.

Il. Dodatkowe sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie na pisemng

prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), zgtoszong do dyrektora szkoty.

[ll. Termin przeprowadzenia dodatkowego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia

ustala dyrektor szkoty, przy czym nie moie byé pdiniej niz termin konferencji

klasyfikacyjne;j.

IV. Dla przeprowadzenia dodatkowego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia dyrektor
szkoty powotuje trzyosobowg komisje w sktadzie:

1. dyrektor szkoty lub inny nauczyciel petnigcy w szkole funkcje kierownicza- jako

przewodniczacy komisji,

2. nauczyciel uczacy danego przedmiotu- jako egzaminator,

3. nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu- jako cztonek komisji.

V. W dodatkowym sprawdzeniu wiedzy i umiejetnosci moze uczestniczyé bez prawa

gtosu:

1. przedstawiciel rady rodzicow- na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia,

2. doradca metodyczny- na wniosek egzaminatora,

3. wychowawca klasy.

VI. Nauczyciel o ktérym mowa w ust. IV, moze by¢ zwolniony na swojg prosbe z udziatu w

pracy komisji egzaminacyjnej. WoAwczas, a takie w szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach, na egzaminatora powotuje sie innego nauczyciela tego przedmiotu z tej lub

innej szkoty (w porozumieniu z dyrektorem innej szkoty).

VIl. Dodatkowe sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci przeprowadza sie w formie pisemnej i

ustnej, z wyjatkiem przedmiotéw: plastyka, muzyka, technika, informatyka, wychowanie

fizyczne, z ktérych sprawdzenie powinno mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen

praktycznych.

VIll.  Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) sprawdzajgce proponuje egzaminator a

zatwierdza przewodniczgcy komisji w porozumieniu z cztonkiem komisji. Stopien trudnosci

pytan (¢éwiczen, zadan praktycznych) musi odpowiadac¢ kryteriom stopnia, o ktéry ubiega

sie uczen.

IX. Komisja, o ktorej mowa w ust. IV, moze na podstawie przeprowadzonego

dodatkowego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia:

1. podwyiszyc stopien, w przypadku pozytywnego wyniku,

2. pozostawic stopien ustalony przez nauczyciela- w przypadku negatywnego wyniku.

X. Z przeprowadzonego dodatkowego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia

sporzadza sie protokdt zawierajgcy: sktad komisji, termin sprawdzenia, pytania (¢wiczenia,

zadania praktyczne), wynik oraz stopien ustalony przez komisje. Do protokotu zatgcza sie

pisemne odpowiedzi ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Xl. Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt w wyznaczonym

terminie przystapi¢ do dodatkowego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci , moze przystapic

do niego w innym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
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XIl. Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna.

§50

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

I. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zajec edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

II. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

[ll. Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow (opiekundédw prawnych) rada pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

IV. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkot3.

V. Egzamin klasyfikacyjny z technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych

VI. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzienr
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)

VIl. Uczen, ktéry =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty

VIIl.  Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, w sktad
ktorej wchodzg :

1. dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko jako

2. przewodniczacy komisji;

3. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;

4. nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek
komisji.

IX. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokdt zawierajgcy sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne oraz ocene klasyfikacyjng ustalong przez
komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

X. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”

§51

I. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, oraz zaje¢ realizowanych w
ramach godzin do dyspozycji dyrektora szkoty, uzyskat oceny klasyfikacyjne
koricoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego,
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II. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
Zze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej

lll. Laureaci ostatniego stopnia wojewddzkich konkurséw przedmiotowych w gimnazjum
otrzymujg z danego przedmiotu celujgcg ocene klasyfikacyjng koncoworoczng
(sSrodroczng).

IV. Uczen, ktéry nie spetni warunkow okreslonych w ust. | nie otrzymuje promocji i
powtarza te sama klase,

§52

EGZAMIN POPRAWKOWY

I. Kazdy uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac
egzamin poprawkowy.

II. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z,
technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien miec
przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

[ll. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Egzamin/egzaminy przeprowadza sie w
ostatnim tygodniu ferii letnich.

IV. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, w skfad ktérej
wchodzg :

1. Dyrektor szkoty Ilub nauczyciel zajmujgcy inne kierownicze stanowisko jako
przewodniczgcy komisji;

2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;

3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek
komisji.

V. Zadania egzaminacyjne uktada nauczyciel egzaminujgcy w porozumieniu z dyrektorem
szkoty.

VI. Nauczyciel egzaminujgcy moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

VII. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdét zawierajacy
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene
wystawiong przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezfg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

VIIl. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

IX. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promoc;ji, nie konczy
szkoty. i powtarza klase z zastrzezeniem ust.8
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X. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu etapu edukacyjnego promowaé¢ warunkowo ucznia, ktdry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia s3 zgodnie ze
szkolnym planem nauczania realizowanym w klasie programowo wyzszej.

§53

SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA BIEZACEGO

I. Wprowadza sie nastepujgce kategorie oceniania biezgcego:

1. oceny prac kontrolnych- sprawdzianéw, testéw, prac klasowych (obejmujacych swoim
zasiegiem tresci powyzej pieciu jednostek lekcyjnych lub caty dziat),

2. oceny wiedzy i umiejetnosci biezgcych- oceny z odpowiedzi (ustnych lub pisemnych),
kartkowki, dyktanda (obejmujgcych swoim zasiegiem tresci do trzech jednostek
lekcyjnych),

3. prace domowe,

4. aktywnosc na lekgji,

5. szczegdlne osiggniecia- prace projektowe, obejmujgce materiat wykraczajgcy poza
program nauczania.

Il. Prace kontrolne (sprawdziany, testy, prace klasowe) sg zapowiadane przez nauczyciela
i wpisywane do dziennika, z dwutygodniowym wyprzedzeniem. Prace kontrolne powinny
by¢ poprzedzone lekcjg utrwalajgcg materiat.

[ll. Wszystkie prace kontrolne sg oceniane wedtug nastepujacej skali:

1. Niedostateczny od 0- 33%,

2. Dopuszczajacy od 34- 50%,

3. Dostateczny od 51- 70%,

4. Dobry od 71- 84%,

5. bardzo dobry od 85- 100%,

6. celujacy tak jak ocena bdb. plus zadania dodatkowe.

IV. Oceny klasyfikacyjne korncoworoczne (semestralne) proponuje sie wg Sredniej ocen z
poszczegdlnych kategorii i tak:

a) Niedostateczny 0- 1,69

b) Dopuszczajgcy 1,70- 2,69
c) dostateczny 2,70 - 3,69
d) dobry 3,70- 4,49
e) bardzo dobry powyzej 4,5

f) celujgca — Srednia powyzej 5,0 i/lub wyrdznia sie wiedzg i umiejetnosciami, finalista
konkurséw, olimpiad, zawoddw

V. Ostateczna ocena nalezy jednak do nauczyciela danego przedmiotu.

VI. Dopuszcza sie wpisywanie do dziennika ocen czgstkowych ze znakiem ,+” lub ,,-.

VII. Dopuszcza sie wpisywanie do dziennika elektronicznego ocen semestralnych
ze znakiem ,,+” lub ,,-”.

VIIl.  Prace kontrolne powinny by¢ sprawdzone do dwdch tygodni, zgodnie z § 51, ust. IIl.
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IX. Uczen, ktory nie pisat pracy kontrolnej otrzymuje ,,0” i zobowigzany jest, w terminie
do dwodch tygodni, takg prace napisaé, w przeciwnym razie ,0” zostaje przepisane
w ocene niedostateczna.

X. Wprowadza sie minimalng ilos¢ ocen czgstkowych z poszczegdlnych przedmiotow
nauczania, w zaleznosci od ilosci obowigzkowych godzin dydaktycznych w tygodniu:

1. przy 1 godz./ tyg.- min. 4 oceny,

2. przy 2 godz./ tyg.- min. 6 ocen,

3. przy 3 godz./ tyg.- min. 8 ocen,

4. przy 4 iwiecej godz./ tyg.- min. 10 ocen.

Xl. Nauczyciele oceniajg ucznidéw w sposodb systematyczny. W potowie danego semestru
nauczyciel powinien wystawi¢ pofowe minimalnej ilosci ocen w semestrze.

XIl. Szczegdlne osiggniecia wptywaja na podwyzszenie oceny koncoworocznej
(semestralnej) lub uzyskanie oceny celujace;j.

§54
Kryteria wystawiania ocen z poszczegdlnych przedmiotdw nauczania znajdujg sie
w Wymaganiach Edukacyjnych opracowanych przez nauczycieli.

§55

I. Uczen konczy liceum , jezeli: w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktorg sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem par. uzyskat
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyisze od oceny niedostatecznej, z
zastrzezeniem par.

II. Uczen , ktéry w wyniku klasyfikacji koricoworocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne stwierdzajgce uzyskanie promocji
do klasy programowo wyzszej lub swiadectwo ukonczenia szkoty stwierdzajgce ukonczenie
szkoty z wyrdznieniem .

lll. Uczen wyrdzniony moze otrzymac dyplom i nagrode ksigzkowsg .

IV. Swiadectwo ukoriczenia szkoty wydaje szkota, ktérg uczen ukoriczyt.

§56
Uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wglagdu do Wewnatrzszkolnego
Systemu Oceniania, ktdry znajduje sie w czytelni szkolnej, stronie internetowe;j.

§57
EGZAMIN MATURALNY

Szkota kazdego roku organizuje egzamin maturalny zgodnie z obowigzujagcymi Procedurami
organizowania i Przeprowadzania Egzaminu Maturalnego w danym roku szkolnym
ogtoszonymi przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej oraz Wewnatrzszkolng
instrukcjg organizowania i przeprowadzania egzaminu maturalnego na dany rok szkolny.
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ROZDZIAL IX
PROGRAM WYCHOWAWCZY SZKOtY

§58

PROGRAM WYCHOWAWCZY SZKOtY

1.Cel gtéwny:

Prowadzenie wychowania do dojrzatej osobowosci, umiejgcego podejmowac decyzje i

odpowiadac za nie. Otwartego na siebie, swiat, posiadajgcego wtasng hierarchie wartosci.
Pod pojeciem dojrzatej osobowosci rozumiemy zdolno$¢ do akceptacji siebie,

samodzielnos¢, umiejetno$é dawania siebie innym, umiejetnos¢ bycia wdziecznym, ,

nabywanie umiejetnosci madrego kierowania soba.

2.Cele szczegdtowe:

1) Wprowadzanie uczniow w Swiat wiedzy naukowej i pomoc w podejmowaniu decyzji

dotyczgcej dalszej edukacji.

2) Stymulowanie indywidualnego i spotecznego rozwoju ucznia.

3) Ksztattowanie postawy mtodego Europejczyka.

3. Zadania:

1) Do realizacji pierwszego celu szczegétowego:

a) zajecia dydaktyczne winny by¢ prowadzone tak, aby rozwija¢ intelekt ucznia, wyzwalac
w nim zaciekawienie swiatem, che¢ pozyskiwania nowych informacji i ukierunkowywa¢é
zainteresowania.

b) godziny do dyspozycji wychowawcy, prowadzone sg metodami aktywnymi i w kregu.
c) uczenie uczniéw metodyki pracy umystowej, czyli metod nowoczesnego uczenia sie.
d) diagnozowanie srodowiska klasowego i szkolnego po to, aby jak najlepiej dobierac
formy i metody pracy oraz zakres tresci.

e) ksztattowaé umiejetnosci korzystania z posiadanych informacji.

f) wspdtpracowac z rodzicami.

g) na wycieczce szkolnej obecne jest poznanie i przygoda.

2) Do realizacji drugiego celu szczegétowego:

a) utatwia¢ uczniom poznanie samego siebie i znajdowanie swojego miejsca w grupie i
spoteczenstwie.

b) rozwija¢ wrazliwo$¢ moralng, otwartos¢ na potrzeby i poglady innych ludzi.

c) ksztattowac racjonalne podejscie do problemdw zyciowych poprzez nauke,
podejmowanie decyzji, rozwigzywanie problemow oraz odpowiedzialnos¢ za stowa i czyny.
d) realizowac zajecia z zakresu profilaktyki uzaleznien i wychowania zdrowotnego (m. in.
Program ,,Ku zdrowemu zyciu” i inne). Objecie ogétu mtodziezy, rodzicéw, nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty dziatalnos$cig wychowawczg i zapobiegawcza dotyczacy
uzaleznien

e) pomagac uczniowi ksztattowac wtasng hierarchie wartosci i wspierac ich rozwaj
moralny.

f) przygotowywac do zycia w rodzinie

35



Statut IX LOMS

g) wspotpracowacd z rodzicami.

h) ksztattowa¢ umiejetnosci psychospoteczne, takie jak: poprawna komunikacja
interpersonalna, zachowanie asertywne, znajomos¢ swoich mocnych i stabych stron,
radzenie sobie z emocjami, rozwdj inteligencji emocjonalne;j.

i) ksztattowanie umiejetnosci wcielania w zycie domeny: ,, wolnos¢ to mozliwosé
dokonywania wyboru, ponoszenie za ten wybér odpowiedzialnosci.

3)Do realizacji trzeciego celu szczegdétowego:

a) wprowadzenie ucznidw w swiat mediéw, kultury informacyjne;.

b) ksztattowanie umiejetnosci:

c) postugiwania sie komputerem

d) postugiwania sie jezykami obcymi.

e) zatatwiania prostych spraw urzedowych, pisanie podan, listow motywacyjnych,

f) CV, wypetnianie drukéw urzedowych

g) zaznajamianie uczniéw z procedurami demokratycznymi i prawnymi, instytucjami
europejskimi, organizacjami miedzyrzadowymi, z miejscem Polski w Europie i Swiecie.
h) dostarczane niezbednych informacji dotyczacych Unii Europejskiej.

Powyzsze cele i zadania wychowawcze realizowane bedg przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow oraz wychowawcow. Ujmowane beda w rocznym planie wychowawczym
poszczegdblnych klas. Plany wychowawcze klas opracowywane bedg przez nauczycieli
wychowawcdw, w oparciu o diagnoze zespotu klasowego i w porozumieniu z nauczycielami
poszczegblnych przedmiotdw oraz rodzicami ucznidw. Umozliwi to tworzenie jednolitych
oddziatywan wychowaweczych.

Kazdy nauczyciel powinien traktowac zadania wychowawcze i opiekuricze jako wymiar
wiasnej pracy. Nauczyciel jest opiekunem, wychowawcgy, autorytetem, doradcg,
przewodnikiem i mistrzem. Konsekwentny w swoich dziataniach, umiejgcy przyznac sie do
btedu i przeprosi¢. Poniewaz kazdy nauczyciel wywiera wptyw wychowawczy, wiec musi
wymagac od siebie. W wychowaniu szkolnym ten wptyw musi by¢ pozytywny.
Podporzgdkowany misji wszechstronnego rozwoju ucznia jako cztowieka.

Wychowawca klasy poswieca lekcje wychowawcze na realizacje ciekawych, waznych,
dobrze przygotowanych programow. Jest osobg prowadzgcy od poczatku do korca
rozwigzanie danego problemu. Korzystajgc z pomocy Pedagoga Szkolnego i stosownych
instytucji, pamieta, ze wychowanie jest rodzajem sztuki, w ktérej wazng role odgrywa
wyczucie potrzeby chwili, okolicznosci, miejsca i czasu. Jest blisko ucznia i podejmuje jego
realne problemy. Umie diagnozowad zespot klasowy i w oparciu o te diagnoze tworzyc¢ i
realizowac program wychowawczy klasy.

Od ucznidéw naszej szkoty oczekujemy przestrzegania regulaminéw i zasad savoir- vivre’u.
Dbania o higiene i swoj schludny wyglad tzn. czysty i stosowny do sytuacji i okazji strdj.
Chtopcy nie zmieniajg koloru wtoséw, ni mogg nosi¢ kolczykdw i innych ozddb. Uczniowie
bez specjalnych powoddw nie opuszczajg zajec i aktywnie w nich uczestnicza. Ich
aktywnos¢ ukierunkowana jest na zadania okreslone przez nauczyciela. Sg przygotowani do
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lekcji, odrabiajg zadania domowe. Przerwy miedzylekcyjne to dla nich czas kolezenskich
spotkan, przyjacielskich rozméw, wspadlnych zabaw. Ksztattujg swoéj codzienny jezyk gesty i
zwyczaje. Zawierajg przyjaznie, pokonujg uprzedzenia. Dbajg o atmosfere spokoju, tadu i
porzadku, kulture stowa oraz kulture osobistg. Uczniowie chcg rozwija¢ w sobie
dociekliwos$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra i piekna.

W naszej szkole chcemy stworzy¢ rodzinng atmosfere wychowawczg poprzez:
a) szacunek dla kazdej osoby,

b) zaufanie,

c) dialog wychowawcy z wychowankiem i jego rodzicem,

d) systematyczng prace,

e) umiejetnos¢ wspdlnego planowania,

f) autentyczng postawe,

g) pedagogie usmiechu.

W szkole realizowany jest PROGRAM WYCHOWAWCZY,,KULTURA OSOBISTA W ZYCIU
SZKOLNYM | NA CO DZIEN — CZYLI ZASADY SAVOIR - VIVRE ,,

CELE OGOLNE

Uczen ma wtasciwy stosunek do ludzi

Uczen potrafi przyjgé

Uczen ma wtasciwg postawe w grupie rowiesniczej

Uczen szanuje osobiste i cudze dobra materialne

Uczen potrafi rozpoznad i roztadowac negatywne emocje nie szkodzgc osobie w najblizszym
otoczeniu

Uczen rozumie zasadnosc istnienia przyjetych norm spotecznych
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CELE SZCZEGOtOWE

Uczen zna podstawowe zasady kulturalnego zachowania sie w réznych sytuacjach zycia
codziennego

Uczen nabywa umiejetnosci potrzebne do prawidtowej komunikacji z ludzmi

Uczen wypowiada sie w sposéb poprawy, nie uzywa wulgaryzmow

Uczen szanuje zdanie innych osdb

Uczen dba o wyglad zewnetrzny i higiene osobistg

Uczen potrafi panowac nad negatywnymi emocjami i roztadowac je w sposéb adekwatny z
normami spotecznymi

Uczen wie jak zachowywac sie wobec 0sob starszych, stabszych i chorych

ZADANIA

Zapoznanie uczniow z podstawowymi zwrotami grzecznosciowymi

Objasnienie znaczenia pojecia kultura osobista

Nagradzanie ucznidw za kulturalne zachowania na terenie szkoty i poza nig
Wprowadzenie w klasach kontraktéw zawierajacych pozadane i nie pozgdane zachowania,
okreslenie granic, a takze konsekwencji w przypadku ich przekroczenia

Egzekwowanie przez wychowawcéw i nauczycieli konsekwencji w przypadku definitywnego
zfamania norm spotecznych przez uczniow

Rozpoznanie przez wychowawcow srodowiska rodzinnego uczniéw (wzorce zachowan
wynoszone z domu)

Ukazywanie przez nauczycieli wzorcéw godnych do nasladowania

Praca uczniéw na rzecz szkoty, klasy lub innych oséb (nagradzanie za bezinteresowne
dziatania)

Pobudzanie ucznia do aktywnego uczestnictwa w godzinach wychowawczych

Cwiczenia majace na celu nauke prawidtowych zachowar i reakcji uczniow w
nietypowych zdarzeniach

Zapoznanie ucznidéw z zasadami bezpieczenstwa

Ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za swoje dziatania

Zapoznanie ucznidw z asertywnym wyrazaniem swojego zdania

Przedstawienie uczniom statut szkoty

Przekazywanie rodzicom (opiekunom prawnym) informacji nt. praw i obowigzkéw ucznia
Staty kontakt z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawie funkcjonowania dziecka w
szkole

SPOSOB REALIZACII

Prowadzenie w sposdb atrakcyjny godzin wychowawczych

Pogadanki z uczniami na lekcjach, przerwach, na terenie szkoty i poza nig

Indywidualne zajecia z pedagogiem szkolnym nt. kulturalnego zachowania sie na co dzien,
treningi wnioskowania moralnego, treningi TZA-ART

Zwracanie uwagi na odpowiedni ubiér w szkole, podczas uroczystosci szkolnych, higiene
osobista

Pogadanki z uczniami na godzinach wychowawczych nt. biezgce zwigzane z kulturg osobistg
Aktywne prowadzenie zajec tj. pogadanki, odgrywanie scenek, wcielanie sie w role, metoda
dramy

38



Statut IX LOMS

Wiaczenie rodzicow do aktywnego udziatu w zyciu klasy i szkoty

Prelekcje specjalistow — pedagoga i psychologa szkolnego

Zorganizowanie konkursu znajomosci zasad savoir — vivre

Prowadzenie zajec przez uczniéw nt. osoby godnej nasladowania

Plakaty i gazetki ukazujgce zasady grzecznosci

Zwracanie uwagi na wtasciwe zachowanie ucznidow wobec pracownikdw szkoty
Omawianie z uczniami prawidtowych zachowan podczas wystawienia negatywnych ocen i
uwag

Ukierunkowanie rodzicdw podczas zebran pod katem uczenia zasad savoir — vivre

EWALUACJA PROGRAMU
Ewaluacje dokonuje sie przez diagnoze koricowa w formie ankiet dla uczniow i wynikéw
konkursu znajomosci zasad savoir — vivre

WEASCIWE EFEKTY PROGRAMU

Uczen zna i stosuje podstawowe zasady dobrego wychowania

Uczen potrafi wypowiadac sie w sposob jasny i klarowny

Uczen potrafi zachowac sie w sytuacjach problemowych w sposéb adekwatny z normami
spotecznymi

Uczen potrafi roztadowywaé negatywne emocje w sposob zgodny z zasadami ogdlnie
przyjetymi

Uczen szanuje zdanie innych osdb, potrafi sie zachowaé w stosunku do osdb starszych,
stabszych i chorych

Uczen dba o swdj wyglad zewnetrzny i higiene osobistg

Uczen nie uzywa wulgaryzmow

ROZDZIAL X

Program profilaktyczny szkoty

§59

SZKOLNY PROGRAM PROFILAKTYKI

1. Cele:

a) wspomaganie ucznidw w radzeniu sobie z trudnos$ciami zagrazajacymi

b) prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,

c) redukcja zachowan agresywnych,

d) ograniczenie i likwidowanie czynnikdw niekorzystnych dla zdrowia i zycia cztowieka.
e) Uzyskanie certyfikatu ,,Chrornmy dzieci”

2. Realizatorzy: wychowawcy klas, nauczyciele, pedagog szkolny, higienistka.
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3.Gtéwnym zadaniem programu jest profilaktyka pierwszo i drugorzedowa :

a) celem profilaktyki pierwszorzedowej jest, z jednej strony promocja zdrowia, a drugiej

zas zapobieganie pojawianiu sie problemow zwigzanych z uzywaniem i naduzywaniem

srodkéw odurzajgcych

b) profilaktyka drugorzedowa lub wczesna identyfikacja, ma na celu ujawnianie osdb o
najwyzszym stopniu ryzyka uzaleznien i patologii oraz pomagania im w jego redukgji.

c) Identyfikowanie sytuacji ryzykownych krzywdzenia dziecka oraz podejmowanie dziatan

zapewaniajacych dzieciom bezpieczenstwo

4.W ramach dziatan profilaktyki pierwszorzedowej:

1) Realizowany jest program profilaktyki uzaleznien i wychowania zdrowotnego ,,Ku
zdrowemu

zyciu” oraz program edukacji zdrowotnej przyjetej przez miasto Chorzéw.
2) Realizujac zadania profilaktyki pierwszorzedowej za najwazniejszg zmienng przyjeto
diagnoze zespotdéw klasowych i Srodowiska szkolnego. Warunkuje to bowiem, jaka wiedza
powinna dysponowac jednostka, jakie wartosci preferowaé oraz jakimi umiejetnosciami sie
wykazywac. Z uwagi na powyzsze realizowane sg tez inne profesjonalne programy
profilaktyczne.

3) Waznymi tematami do zrealizowania sa:
a) profilaktyka kontaktéw z uzywkami,
b) profilaktyka zachowan agresywnych.

5. Zadania z zakresu profilaktyki drugorzedowej:
a) cata spotecznosc szkoty zobowigzana jest do ujawniania oséb z grupy duzego
ryzyka zagrozenia patologis.
b) organizacja zaje¢ o charakterze socjoterapeutycznym oraz zaje¢ indywidualnych z
rodzicami,
c) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Komendg Policji oraz instytucjami
lokalnymi.
d) informowanie rodziny o mozliwosciach uzyskania profesjonalnej pomocy.
e) realizacja programu Klubu Mtodziezowego

6. W ramach pracy pedagoga i psychologa prowadzone s3 zajecia socjoterapeutyczne dla
uczniow:

a) eksperymentujacych z uzywkami,

b) nieSmiatych z obnizong samooceng,

c) nadpobudliwych,

d) zrodzin dysfunkcyjnych,

e) zproblemamiw nauce.
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1) Zajecia o charakterze psychoedukacyjnym, z rodzinami uczniéw problemowych w
oparciu o systemowg terapie rodzin i/ lub trening rodzicielski, prowadzone s3 przez
pedagoga szkolnego.

2) Szkolenia Rady Pedagogicznej z zakresu profilaktyki uzaleznien i wychowania
zdrowotnego prowadzone sg w ramach WDN.

3) Diagnoza opracowana jest na podstawie :
a) obserwacji zajec integracyjnych i diagnozujgcych zespot, przeprowadzonych w klasie
pierwszej.

b) indywidualnych zaje¢ z uczniami

c) analizie: protokotéw Rad Pedagogicznych, dokumentéw, wychowawcoéw,
pedagoga szkolnego, higienistki, inspektora B.H.P.

4) Ewaluacja programu przeprowadzana jest na biezaco.

ROZDZIAL XI

Ceremoniat szkolny

§60

I. W celu promowania imienia szkoty organizowany jest Dzien Slgski. Jest to Swieto Szkoty,
w tym dniu nie odbywajg sie zajecia dydaktyczne. Spotecznosé szkolna w szczegdlny sposdb
promuje Slask.

II. W celu promowania profilaktyki zdrowotnej organizowany jest Dzien Zdrowia. W tym
dniu nie odbywajg sie zajecia dydaktyczne, spotecznos¢ szkolna w szczegdlny sposdb
promuje zdrowy tryb zycia.

ROZDZIAL XII

§61

Zasady rekrutacji

DO IX LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO MISTRZOSWTA SPORTOWEGO
im. Mitoénikéw Ziemi Slgskiej w Chorzowie

Podstawa prawna

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie
warunkéw i trybu przyjmowania ucznidéw do szkét publicznych oraz przechodzenia z
jednych typéw szkét do innych ( Dz. U nr 26 poz. 232 z 2004 r. z pdzniejszymi zmianami)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2005 r. w sprawie zasad
wydawania oraz wzordéw Swiadectw, dyplomow panstwowych i innych drukéw szkolnych,

41



Statut IX LOMS

sposobu dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow, a takze zasad legalizacji
dokumentéw przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranicg oraz zasad odptatnosci za
wykonywanie tych czynnosci (Dz. U. Nr 58, poz. 504 z pdzn. zm.)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w
sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 46 poz. 432 z pdzn. zm.)

3. Postanowienie Slaskiego Kuratora O$wiaty Nr z dnia 11 lutego 2015 r.. w sprawie
termindw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do publicznych szkét dla
mtodziezy: gimnazjow, szkdt ponadgimnazjalnych oraz sposobu przeliczania na punkty zajec
edukacyjnych i wynikéw egzaminu gimnazjalnego, a takze sposobu punktowania innych
osiagnie¢ kandydatow do szkét ponadgimnazjalnych dla mtodziezy w wojewddztwie $lgskim
na rok szkolny 2015/2016

Podstawg do zakwalifikowania kandydata do klasy pierwszej jest ukorficzenie gimnazjum.

O przyjeciu kandydatéw do klasy pierwszej decydujg kryteria uwzgledniajace:

Do klasy | a = SMS o profilu — pitka nozna ocene z jezyka polskiego i nastepujacych trzech
zajec¢ edukacyjnych: biologia, matematyka, wychowanie fizyczne

Do klasy | b- SMS o profilu pitka nozna, ocene z jezyka polskiego i nastepujgcych trzech
zajec¢ edukacyjnych: biologia, matematyka, wychowanie fizyczne

Do klasy | c- SMS o profilu siatkdwka, ocene z jezyka polskiego i nastepujacych trzech zajeé
edukacyjnych: biologia, matematyka, wychowanie fizyczne

Do klasy | d- SMS o profilu tenis ziemny, ocene z jezyka polskiego i nastepujgcych trzech
zajec¢ edukacyjnych: biologia, matematyka, wychowanie fizyczne

Do klasy | e- ogdlna, ocene z jezyka polskiego i nastepujgcych trzech zajeé¢ edukacyjnych:
biologia, matematyka, wychowanie fizyczne

Inne osiggniecia ucznia wymienione w swiadectwie ukonczenia gimnazjum, a zwtaszcza:

- ukonczenie gimnazjum z wyrdznieniem

- udziat w konkursach organizowanych przez kuratora oswiaty, co najmniej na szczeblu
wojewoddzkim

- osiggniecia sportowe lub artystyczne, co najmniej na szczeblu powiatowym

Kandydaci sg przyjmowani w kolejnosci od najwiekszej liczby punktow uzyskanych tgcznie z
egzaminu gimnazjalnego (na podstawie zaswiadczenia OKE), za oceny z przedmiotow
wymienionych w punkcie | oraz za osiggniecia wymienione w punkcie Il - do wyczerpania
miejsc.

W przypadku rekrutacji do SMS przeprowadzone zostang proby sprawnosci fizycznej dla
kandydatdw.

Laureaci konkurséw przedmiotowych organizowanych przez Slaskiego Kuratora Oswiaty,
laureaci konkursow przedmiotowych organizowanych przez Kuratoréw Oswiaty w innych
wojewoddztwach wymienianych w zasadach rekrutacji poszczegdlnych Kuratorow Oswiaty,
ktérych program obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej co
najmniej jednego przedmiotu, laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych ogfaszanych
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przez Ministerstwo Edukacji Narodowej przyjmowani sg do wybranej szkoty niezaleznie od

kryteriow podanych w poprzednich punktach.

W przypadku takiej samej ilosci punktéw oraz zaliczeniu préby sprawnosci fizycznej
pierwszenstwo w przyjeciu do klas majg sieroty, osoby przebywajgce w placowkach
opiekunczo-wychowawczych oraz osoby umieszczone w rodzinach zastepczych.

ZASADY PRZYZNAWANIA PUNKTOW ZA OCENY UZYSKANE W GIMNAZJUM | SZCZEGOLNE

OSIAGNIECIA UCZNIA

Klasyla, b,c,d, e

Punktacja szczegotowa

Zagadnienie ( taka sama dla wszystkich 4 przedmiotédw) |Punktacja maksymalna
( taka sama dla wszystkich
4 przedmiotow)

Jezyk polski dopuszczajacy — 0 punkty 19 punktow

Biologia dostateczny— 9 punktow (max za kazdy punktowany

Matematyka dobry — 13 punktéw przedmiot)

— bardzo dobry — 16 punktéw
Wychowanie fizyczne ) ,
celujacy — 19 punktow

Swiadectwo ukoriczenia gimnazjum z wyrdznieniem 5 punktow

Uzyskanie tytutu finalisty w wojewddzkim konkursie przedmiotowy, |12 punktow

organizowanym przez Kuratora Oswiaty:

- za jeden tytut- 10 punktow

- za dwa i wiecej tytutéw- dodatkowo 2 punkty

Osiggniecia sportowe, artystyczne (indywidualne lub zespotowe)|5 punktéw

lub konkursy inne co najmniej na szczeblu powiatowym |l miejsce lub tytut laureata-

wymienione na S$wiadectwie gimnazjum. Kandydat moze uzyskac|5pkt

maksymalnie 5 pkt. Il miejsce lub tytut finalisty-
4pkt

Il miejsce lub wyrdznienie -
3pkt

State zaangazowanie spoteczng w charakterze

wolontariusza

W prace

2 punkty

Absolwenci zwolnieni z egzaminu gimnazjalnego przez Dyrektora
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej

Liczbe punktéw uzyskanych
przez kandydata za oceny z
jezyka polskiego, biologii,
matematyki i wychowania
fizycznego otrzymanych na
Swiadectwie ukonczenia
gimnazjum mnozy sie razy 2

Egzamin gimnazjalny

100 punktow

43




Statut IX LOMS

Przeliczanie na punkty wynikdw egzaminu gimnazjalnego:

- j. polski- 0,2 punktu za uzyskany procent Maksymalnie 20 punktéw
- historia i wiedza o spotfeczerstwie- 0,2 punktu za uzyskany procent | Maksymalnie 20 punktéw
- matematyka- 0,2 punktu za uzyskany procent Maksymalnie 20 punktow
- przedmioty przyrodnicze- 0,2 punktu za uzyskany procent Maksymalnie 20 punktow
- jezyk obcy nowozytny- 0,2 punktu za uzyskany procent Maksymalnie 20 punktow
Maksymalna ilos¢ punktow uzyskanych w wyniku rekrutacji 200 punktéw

Uwaga: W rekrutacji brane sg pod uwage wyniki egzaminu gimnazjalnego z zakresu jezyka obcego
nowozytnego na poziomie podstawowym

Szkota uczestniczy w scentralizowanej rekrutacji elektroniczne;j

Tryb i zasady postepowania kandydatéw:

1. Kandydat wprowadza podanie przez Internet oraz sktada dokumenty jedynie w szkole
pierwszego wyboru.

2. Kandydaci do klas SMS dotgczajg opinie trenera lub instruktora prowadzgcego zajecia
sportowe, opinie lekarza, zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce bardzo dobry stan
zdrowia wydane przez lekarza specjaliste w dziedzinie medycyny sportowej lub innego
uprawnionego lekarza, zgodnie z odrebnymi przepisami oraz pisemng zgode rodzicow
(prawnych opiekunow).

3. Kandydat dostarcza do szkoty pierwszego wyboru potwierdzong przez dyrektora
gimnazjum, ktore ukonczyt, kopie $wiadectwa ukonczenia gimnazjum opatrzong
numerem ,1” oraz potwierdzong przez dyrektora gimnazjum ktore ukonczyt kopie
zaswiadczenia o szczegolnych wynikach egzaminu gimnazjalnego opatrzong numerem ,,1”.
4. W systemie rekrutacji elektronicznej kandydat postuguje sie kopig Swiadectwa
ukonczenia gimnazjum i kopig zaswiadczenia o szczegdlnych wynikach egzaminu
gimnazjalnego opatrzonych numerem ,,1”.

5. Po ogtoszeniu listy kandydatéw uczen potwierdza wole uczeszczania do wybranej
szkoty poprzez dostarczenie oryginatu Swiadectwa ukonczenia gimnazjum i oryginatu
zaswiadczenia o szczegdlnych wynikach egzaminu gimnazjalnego.

6. Nieprzekazanie oryginatow ww. dokumentéow o ktérych mowa w pkt. 5 jest
jednoznaczne z rezygnacjg z miejsca w szkole i skresleniem go z listy uczniéw.

7. Harmonogram dziatan dotyczacych rekrutacji w trakcie rekrutacji elektronicznej zgodnie
z kalendarzem roku szkolnego wedtug nastepujacych dziatan:

Dziatanie

Wprowadzanie podan przez Internet przez sktadanie dokumentéw
do szkoty. Sktadanie przez kandydatow podan jedynie w szkole
pierwszego wyboru.

Dostarczanie do szkoty pierwszego wyboru potwierdzonej kopii
Swiadectwa ukonczenia gimnazjum i potwierdzonej kopii
zaswiadczenia o szczegdlnych wynikach egzaminu gimnazjalnego
(kopie oznaczone nr 1)

Ogtoszenie przez  dyrektora szkoty listy kandydatow
zakwalifikowanych do szkoty

Potwierdzenie przez kandydatdw woli uczeszczania do wybranej
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szkoty poprzez dostarczenie oryginatu $wiadectwa ukonczenia
gimnazjum oraz zaswiadczenia o szczegdétowych wynikach egzaminu
gimnazjalnego

Ogtoszenie przez dyrektora szkoty listy przyjetych i nieprzyjetych do
szkoty

Skfadanie- przez kandydatéw nieprzyjetych do wybranych szkét —
oryginatow dokumentéow do szkét, ktéore dysponujag wolnymi
miejscami.

Testy sprawnosci ogdlnej i specjalnej dla kandydatow do klas SMS o profilu pitka nozna:
Cwiczenia
Sprawnos¢ ogdlna :

Nr 1-Préba szybkosci : bieg na odcinku 60 metréw po linii prostej .
Czas mierzony z doktadnoscig do 1/10 sekundy .

Nr 2-Préba zwinnosci : bieg po kopercie .
Czas mierzony z doktadnoscig do 1/10 sekundy .

Sprawnosc specjalna :

Nr 1 -Slalom z pitkg po linii tamanej na odcinku 25 metréw .
Nr 2 -Uderzenie pitki dowolng czescig stopy do bramki .
Nr 3 -Zonglerka zadaniowa :
- nogg wiodaca
- nogg nie wiodaca
- haprzemiennie
- gfowa
Nr 4 -Gra uproszczona (4 na 4) :
Gra 4 na 4 zawodnikow w czasie 2x12 minut ze zmiang stron i 3 minutowg przerwg .
Obserwacja poszczegélnych zawodnikdw przez treneréw i odpowiednie
wypunktowanie kazdego z nich pod wzgledem sprawnosci specjalnej i inklinacji do
gry.

Za ¢wiczenia nr 1 i nr 2 mozna otrzymac maksymalnie po 10 punktow .

W ¢wiczeniu nr 3 za zonglerke wskazang czescig ciata prawidtowo opanowang, mozna
otrzymaé po 2 punkty, co daje taczng sume 8 punktéw .

W ¢éwiczeniu nr 4 — gra uproszczona punktowana jest w skali od 1 do 12 punktéw, przez 4
oceniajgcych trenerdéw.

tacznie za sprawnosc specjalng mozna otrzymacd 40 punktéw . Punktacja
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Sprawnos¢ ogdlna :

Za ¢wiczenia nr 1 oraz nr 2 mozna otrzymac¢ maksymalnie 10 punktow.
tacznie za sprawnosc ogdlng mozna uzyska¢ maksymalnie 20 punktow.

Sprawnosc specjalna :

Maksymalna liczba punktéw oceniajgcych sprawnos$é¢ ogdlng i specjalng w tescie dla
kandydatéw do liceum wynosi 60 pkt.
Test sprawnosci ogdlnej i specjalnej dla kandydatéw do klasy SMS o profilu siatkdwka:

1.Czes$¢ sportowa.
Sprawdziany, testy i pomiary

Test sprawnosci ogolnej:

sprawdzian moc + sita NN — skok w dal z miejsca obundz. Pomiar odlegtosci.

sprawdzian moc + sita RR - rzut pitkg lekarska 1 kg oburacz zza gtowy w kleku na
materacu. Pomiar odlegtosci z doktadnoscig do 0,5m.

sprawdzian szybko$¢ + zwinnos¢ — bieg wahadtowy do przodu + bieg do przodu zakoriczony
siadem prostym i bieg tytem zakonczony lezeniem przodem ( 6x 6m). Pomiar czasu.
sprawdzian szybkos¢ + wytrzymatos¢ — start z lezenia przodem — bieg po kopercie 6m x 9m.
Dwukrotne przebiegniecie koperty. Pomiar czasu.

zwinnos¢ — sekwencja przewrotdéw na Sciezce akrobatycznej ( w przéd, w tyt, skulone, do
rozkroku itp.). Ocenie podlega sposdb wykonania. Skala ocenod 1 -4

Test sprawnosci specjalnej (siatkarskiej)

- odbicia pitki nad sobg sposobem gérnym i dolnym w dowolnej sekwencji — ocenie podlega
sposob wykonania i ilos¢ powtorzen. Skala ocen od 1- 4

- odbicie pitki sposobem dolnym przez siatke. Pitka dorzucana przez trenera. Ocenie
podlega celnos¢ podania i sposéb wykonania proby. Skala ocen od 1 —4

- z wtasnego podrzutu pojedyncze uderzenia pitki w $ciane ( 6x). Pitka powinna wréci¢ do
wykonujgcego prébe. Ocenie podlega sita i doktadnos¢ wykonania. Skala ocenod 1 -4

- rzut pitka oburacz zza gtowy w boisko za siatkg z naskoku po rozbiegu na trzy kroki (6x).
Ocenie podlega sita i celno$é rzutu oraz sposodb wykonania rozbiegu i naskoku. Skala ocen
od1l-4

Pomiar wysokosci ciata, zasiegu jednoracz oraz wyskoku dosieznego z miejsca i z rozbiegu.
Ocenie podlega pomiar i sposéb wykonania. Skala ocen od 1 — 3.
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Interpretacja wynikéw

Wyniki pomiaréw z pkt 1 (pomiary czasu i odlegtosci) utworzg liste rankingowa z punktacja
uzalezniong od ilosci biorgcych udziat w sprawdzianach (np. 20 uczestnikow — punktacja : 1
miejsce 20 pkt, 2 miejsce 19 pkt, 3 miejsce 18 pkt itd.).

Punkty uzyskane w testach sprawnosci siatkarskiej (pkt 2) oraz w probie zwinnosciowej
podlegajg sumowaniu dla kazdego uczestnika testu.

Na podstawie rezultatow pomiaréw z pkt 3 mozna uzyskaé¢ dodatkowe punkty za wzrost i
skocznosc.

O przyjeciu do Szkoty Mistrzostwa Sportowego bedzie decydowa¢ miejsce na liscie
rankingowej utworzonej po zsumowaniu liczby punktdw uzyskanych we wszystkich
sprawdzianach i testach

informacje dodatkowe:

W przypadku nie zakwalifikowania odpowiedniej liczby kandydatek jest przewidziany
dodatkowy termin sprawdzianéw w czerwcu 2015r.

obowigzuje strdj sportowy

szczegotowe informacje o sposobie wykonania testow i sprawdziandw zostang podane
uczestnikom bezposrednio przed ich rozpoczeciem

Testy sprawnosci ogolnej i specjalnej dla kandydatéw do klasy SMS o profilu tenis
ziemny:

1.Cwiczenia:
Sprawnos¢ ogdlna:

a) Wytrzymatosc tlenowa: beep test — test progresywny — punktacja na podstawie wyniku
okreslonego wzorami

b) Wytrzymatos¢ beztlenowa: zmodyfikowany test RAST, sze$¢ odcinkéw 30 m wzdtuz
pachotkéw ustawionych na korcie, czas mierzony z doktadnoscig do 1/10 sekundy

c) Szybkos$é: bieg na odcinku 30 metréw po linii prostej, czas mierzony z doktadnoscig do 1/10
sekundy

d) Zwinnos¢, szybkos¢: ,wachlarz” bieg z rakietg do pachotkdw, czas mierzony z doktadnoscia
do 1/10 sekundy,

e) Koordynacja: test reka-oko — naprzemienne uderzenia pitkg tenisowg o $ciane z chwytem,
czas testu 30s

2. Punktacja:
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Sprawnos¢ ogdlna:

Za kazde ¢wiczenie mozna osiggngé maksymalnie 10 punktow. tgcznie za sprawnos¢ ogdlng mozna
otrzymac 50 pkt.

3. Sprawnosé specjalna

a) Opis testu ITN

Test na korcie sktada sie z pieciu czesci. Pierwsza czes¢ jest oceng dtugosci zagran z gtebi
kortu z uwzglednieniem aspektu sity (10 uderzen, na przemian forhend, bekhend). Punkty
bonusowe za site uzyskuje sie, gdy drugie odbicie sie pitki od podtoza nastepuje za linig
korncowg (+1 punkt) lub za linig oznaczajacg strefe mocy (x2 punkty). Drugi sprawdzian
rowniez ocenia zagrania z gtebi kortu z uwzglednieniem aspektu sity, lecz tym razem chodzi
o doktadnos¢ (6 naprzemiennych forhenddw i bekhenddw po linii oraz 6 po krosie). Trzecia
czes¢ sprawdza umiejetnos$¢ gry wolejem (8 naprzemiennych zagran z forhendu i
bekhendu). Dodatkowe punkty, jak w poprzednich czesciach, otrzymuje sie za site zagran.
Czwarta cze$¢ to ocena dokfadnosci serwisu oraz sity z jakg uderza sie pitke (12 serwiséw,
po 3 do kazdej z wyznaczonych stref). Ostatnig probe nazwano prébg zwinnosci, gdyz
polega na jak najszybszym zebraniu 5 pitek. Test na korcie nie jest doktadnym
odzwierciedleniem gry zawodnika w warunkach meczowych, nie sprawdza takze
umiejetnosci technicznych graczy, ani nie jest tez Srodkiem zastepczym gry turniejowe;.

ITN, czyli International Tennis Number zostat stworzony przez Miedzynarodowg Federacje
Tenisowa ITF jako ogdlnoswiatowy i powszechny system ratingowy, ktéry stuzy ocenie
poziomu graczy na wszystkich stopniach zaawansowania i stanowi obiektywny punkt
odniesienia dla wielokulturowej spotecznosci tenisowej. System ten daje graczom na catym
Swiecie mozliwos¢ wzajemnego poréwnywania swoich tenisowych umiejetnosci, poza tym
utatwia znalezienie odpowiedniego sparingpartnera.

ITN jest zatem miedzynarodowym numerem tenisowym, ktéry przedstawia ogdlny poziom
umiejetnosci tenisowych gracza. W systemie ITN wyrdznia sie 10 poziomow, poczawszy od
ITN 1, az do ITN 10, przy czym ITN 1 to poziom charakteryzujgcy zawodnikéw obecnie
notowanych na listach rankingowych ATP/WTA lub dysponujgcych poréwnywalng sitg gry,
podczas gdy ITN 10 to poziom najnizszy, charakteryzujgcy graczy rozpoczynajacych gre w
tenisa na petnowymiarowym korcie, ale potrafigcych juz serwowad i prowadzi¢ wymiany z
gtebi kortu.

"Test na korcie" (On Court Assessment) zostat wprowadzony w 2003 roku i stanowi
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najwazniejsze narzedzie w procesie oceny poziomu ITN graczy. Test ten bada regularnosc
uderzen, doktadnos¢ (miejsce pierwszego odbicia) oraz site uderzen (miejsce drugiego
odbicia sie pitki), a takze zwinnos$¢ gracza. Sktada sie z 5 elementéw testowych:

b) Dtugos¢ uderzen z gtebi kortu (10 forhenddw i bekhenddw wykonywanych na przemian)
- maksymalna ilo$¢ punktéw do zdobycia: 90.
c) Dtugosc¢ zagran wolejem (8 uderzen wykonywanych na zmiane - forhend, bekhend) -
maksymalnie 72 pkt.
d) Doktadnos¢ uderzen z gtebi kortu wykonywanych wzdtuz linii i po przekatnej (forhend,
bekhend) - maksymalnie 84 pkt.

e) Serwis (ogotem 12 serwisow) - maksymalnie 108 pkt.

f)Préba zwinnosci (tzw. test zbierania pitek z pomiarem czasu - maksymalnie 76 pkt.

g) Etapy testu ITN

Dtugos¢ uderzen z gtebi kortu (10 forhendow i bekhendéw wykonywanych na przemian) -
maksymalna ilos¢ punktéw do zdobycia: 90.

1 |:iuni|t 1 punkt

E

i punkty
13 punkty

& punikty

strefa mocy: +1 punki

i

Dtugos¢ zagran wolejem (8 uderzen wykonywanych na zmiane - forhend, bekhend) -
maksymalnie 72 pkt.
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E = agramnabor
6 = graa
= ¢ loty pik

1 punkt 1 punkt

2 punbty

3 punkty

"l punkty
_.-'-.Mh maocy: +1 punkt

_:I.

Doktadnos¢ uderzen z gtebi kortu wykonywanych wzdtuz linii i po przekatnej (forhend,
bekhend) - maksymalnie 84 pkt.

s
i

ot

i-:i 1 pankd

F Istrafa mocy: +1 punkt,

i : .i._\g

Serwis (ogétem 12 serwiséw) - maksymalnie 108 pkt.
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e

stmfi_' muocy: 41 punkt

Préba zwinnosci (tzw. test zbierania pitek z pomiarem czasu - maksymalnie 76 pkt.

-l‘. 3 2

y—

L

g :‘t iy
START

Termin i miejsce przeprowadzenia Testdw Sprawnosci fizycznej:

1. Pitka nozna - 25 maja 2015 r. godz. 10.00.Boisko WOKiS Stadion Slaski, Chorzéw ul.

Katowicka
2. Siatkdwka - 25 maja 2015 r. godz. 11.00. SCS ,,Sokét” Chorzéw, Chorzéw, ul.

Harcerska 1.
3. Tenis ziemny - 25 maja 2015 r. godz. 10.00. Tennis Club, Bytom, ul. Frenzla 11
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ROZDZIAt Xl

Postanowienia korncowe

§62
I. Szkotfa uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.
Il. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§63

.Srodki finansowe na dziatalno$¢ Szkoty pochodza z:
1. Subwencji oswiatowej,

2. Optat rodzicédw i opiekundw,

3. Darowizn i optat klubow sportowych,

4. Umowy najmu obiektow szkolnych.
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