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Podstawy prawne

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60)

Dziat | Postanowienia ogélne

Rozdziat 1. Przepisy definiujgce
§ 1. Definicje
llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ IX Liceum Ogoélnoksztalcace Mistrzostwa
Sportowego im Mito$nikéw Ziemi Slaskiej w Chorzowie.
2. Ustawie —nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r Prawo oswiatowe
3. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut IX Liceum Ogolnoksztatcace Mistrzostwa
Sportowego im. Mitosnikow Ziemi Slaskiej w Chorzowie.
4. Dyrektorze, wicedyrektorach, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu
Uczniowskiego i Radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajgce w Szkole
5. Uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty oraz ich rodzicow
oraz opiekunow prawnych.
6. Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Szkole.
7. Organie prowadzacym Szkote — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta
Chorzowa.
8. Organie sprawujagcym nadzér pedagogiczny nad Szkota lub Kuratorze — nalezy
przez to rozumieé Slgskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach.
9. Poradni psychologiczno-pedagogiczne] — nalezy przez to rozumieC takze inng
poradnie specjalistyczng lub inng instytucje Swiadczgcg poradnictwo i specjalistyczng

pomoc.
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Rozdziat 2. Nazwa Szkoly i inne informacje o Szkole
§ 2. Nazwa Szkoly
1. IX Liceum Ogolnoksztalcace Mistrzostwa Sportowego im. Mitosnikow Ziemi Slaskiej
w Chorzowie jest szkotg publiczna.
Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkot Mistrzostwa Sportowego w Chorzowie.
W szkole prowadzone sg oddziaty trzyletniego liceum dla absolwentéw gimnazjum
do kohca roku szkolnego 2021/2022
4. Siedzibg Szkoty jest budynek przy ul. Harcerskiej nr 2 w Chorzowie.

§ 3. Dane jednostki
1. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Chorzéw.
2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Slgski Kurator O$wiaty
w Katowicach.
3. Szkota jest jednostkg organizacyjng Miasta Chorzow dziatajgcg w formie jednostki
budzetowe.
4. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrebne przepisy.

§ 4. Ceremoniat szkolny
1. Szkota posiada sztandar.
2. Poczet sztandarowy sktada sie z 3 oséb wytypowanych przez nauczycieli i
kolegdw sposrod tych ucznidw, ktérzy cieszg sie nieposzlakowang opinig. Na strgj
cztonkoéw pocztu sztandarowego skfadajg sie: stroj galowy, biate rekawiczki, szarfa.
Poczet sztandarowy uswietnia swg obecnoscig najwazniejsze uroczystosci szkolne
oraz reprezentuje szkote na uroczystosciach miejskich i miedzyszkolnych na

zaproszenie odpowiednich wiadz.

3. Uroczystosciami Szkoty sa:

1) Inauguracja roku szkolnego;
2) Slubowanie uczniéwSzkoty;
3) Dzien Edukacji Narodowej;
4) Dzien Slgski

5) Dzien Zdrowia

6) Dzien Sportu

7) Dzieh Dziecka,;

8) Zakonczenie roku szkolnego.

4
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5. Za tradycje szkolng przyjmuje sie organizowanie:
1) Swieto Szkoly;
2) Pozegnanie absolwentow klas programowo najwyzszych.
6. Szkofa umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej etnicznej,
-jezykowej i religijnej poprzez organizowanie uroczystosci szkolnych i narodowych,
eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych.
7. W Szkole obowigzuje stosowny stréj. Stroj ucznia musi by¢ estetyczny, czysty
w kolorach stonowanych.
8. W Szkole obowigzuje zakaznoszenia:
1) strojow i fryzur demonstrujgcych przynaleznos¢ do subkultur;
2) skgpego ubioru np.: obcistych i zbyt krétkich spodni u chtopcéw, a w przypadku
dziewczat: zbyt krétkich spodnic, bluzek przezroczystych, bluzek z duzym dekoltem
lub odstaniajgcych brzuch;
3) ostrego makijazu i widocznych tatuazy; bizuterii stwarzajgcej zagrozenia w czasie
zajeé szkolnych;
4) okry¢ wierzchnich, szalikéw, czapek i okularéw przeciwstonecznych.
9. Na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje stréj sportowy oraz catkowity zakaz
noszenia bizuterii i 0ozdob.
10. Podczas uroczystosci szkolnych ucznidow obowigzuje stréj odswietny. Dziewczeta
obowigzuje ciemna spddnica lub spodnie i biata bluzka. Chtopcdéw obowigzujg ciemne

dtugie spodnie i biata koszula.

Rozdziat 3. Cele i zadania Szkoty
§ 5. Cele i zadania Szkotly w ogélnosci

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow powszechnie obowigzujgcego
prawa.

2. Celem nadrzednym Szkoty jest wszechstronny rozwdj ucznidow z uwzglednieniem ich
indywidualnych zainteresowan i predyspozycji psychofizycznych, w oparciu o wartosci
oparte na dobru; przygotowanie do zycia w nowoczesnym spofeczenstwie przy
jednoczesnym uswiadamianiu, jak wielkg wartos¢ stanowi tradycja, ktérg winno sie
szanowac i wspottworzyc.

3. Celem dziatalno$ci Szkoty jest wspotpraca z rodzicami ucznidw i ich zaangazowanie
do wspotdziatania w procesie dydaktyczno-wychowawczym a takze uwzglednianie woli
rodzicéw w procesach wychowawczych.

4. Celem dziatalnosci Szkoty jest réwniez stworzenie w szkole warunkéw przyjaznych
uczniom i zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia, wychowania i opieki, ze szczegélnym

zwroceniem uwagi na wychowanie patriotyczne.
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5. Szkota respektuje zobowigzania, wynikajgce z Powszechnej Deklaracji Praw
Cziowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka
przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ w dniu 20 listopada 1989 roku.

6. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju ucznidéw, uwzgledniajgc ich
indywidualne zainteresowania, potencjat i potrzeby rozwojowe, edukacyjne, a takze
mozliwosci psychofizyczne oraz czynniki Srodowiskowe majgce wptyw na funkcjonowanie
uczniow w srodowisku szkolnym.

7. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowuje
do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokraciji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolno$ci oraz inne zasady i wartosci wynikajgce
z tresci programowych dotyczgcych wychowania i profilaktyki.

8. Szkota realizuje prawo kazdego ucznia do ksztatcenia, wychowania, opieki

odpowiedniej do wieku i rozwoju, uwzgledniajgc zasady bezpieczenstwa oraz ochrone i

promocje zdrowia.

9. Szkota realizuje cele edukacyjne, zadania Szkoty i tresci programowe w zakresie
i na zasadach okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

10. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny.

§ 6. Zadania Szkoly

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie, prowadzgc dziatalno$é
dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg.

2. Zadaniem Szkoty jest podjecie niezbednych dziatan w celu tworzenia optymalnych
warunkéw realizacji dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju,
podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

3. Dziatania te dotyczg w szczegdlnosci nastepujacych celow:

1) dazenia do wzrostu efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki

oraz realizacji celow i zadan statutowych;

2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki przyjaznych kazdemu
dziecku zgodnie z jego indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami;

3) tworzenia optymalnych warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniow;

4) wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym opartej na zasadach partnerstwa,
zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami oraz w celu wzajemnego rozwoju;

5) zarzgdzania Szkotg w celu jej rozwoju, dgzeniu do rozwoju szkoty, jako organizaciji
uczacej sie, zgodnie z zasadami demokracji oraz w duchu poszanowania praw

wszystkich cztonkéw spotecznos$ci szkolne.



STATUT IX LICEUM OGOLNOKSZTAECACEGO MISTRZOSTWA SPORTOWEGOQ

§ 7. Sposoby realizacji zadan
1. Szkota realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:

1) program szkolenia sportowego realizowany réwnolegle z programem nauczania
uwzgledniajgcym podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego;

2) udziat w konkursach przedmiotowych, wspoétzawodnictwie sportowym oraz zyciu
spoteczno-kulturalnym;

3) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

4) systematyczne diagnozowanie zachowan i postepow uczniéw;

5) poszanowanie indywidualnosci ucznidéw iich praw;

6) rozwijanie zainteresowan oraz uzdolnien uczniow;

7) wspieranie uczniéw majgcych trudnosci w nauce;

8) poznawanie przyczyn i trudnosci w wychowaniu i nauczaniu;

9) upowszechnianie tolerancji Swiatopoglgdowej i wolnosci sumienia;

10) rozwijanie wrazliwosci moralnej, poczucia sprawiedliwosci, szacunku dla drugiego
cztowieka;

11)budzenie szacunku do pracy m. in. poprzez zorganizowang prace na rzecz szkoty

i Srodowiska;

12)budzenie poczucia wiezi z réwiesnikami, rodzing, srodowiskiem;

13)rozwijanie wrazliwosci estetycznej uczniéw oraz aktywnosci tworczej;

14) wdrazanie samodyscypliny i punktualnosci;

15) ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci;

16) rozwijanie samorzgdno$ci i dziatalnosci w ramach wolontariatu;

17) nauke praworzgdnosci i demokracii;

18) rozwijanie mitosci do ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i $wiata;

19) nauke szacunku dla wspdlnego i cudzegomienia;

20) rozwijanie czynnych postaw wobec zdrowia, bezpieczenstwa i aktywnosci
ruchowej, poprzez promowanie edukacji prozdrowotnej wsréd uczniéw, rodzicow
oraz nauczycieli;

21) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym w celu zapobiegania, fagodzenia i
zwalczania wsrod miodziezy patologii i agresji;

22) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéow podczas pobytu w szkole
oraz w trakcie wycieczek i innych imprez;

23) wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

24) organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

25) prowadzenie zaje¢ dodatkowych wynikajacych z biezgcych potrzeb i mozliwosci

rozwojowych, zainteresowan i potencjatu uczniow;
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26) organizowanie zaje¢ nauki religii i etyki zgodnie z oswiadczeniem rodzica badz
petnoletniego ucznia,
27) organizowanie pomocy specjalistycznej dla uczeszczajgcych do szkoty dzieci
niepetnosprawnych.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb srodowiska, uchwala Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.
3. Szczegotowe cele i zadania Szkoty okreslajg dokumenty pod nazwg ,Program
wychowawczo-profilaktyczny Zespotu Szkoét Mistrzostwa Sportowego”.
4. Szkota wspiera uczniéw uzdolnionych m.in. przez organizowanie indywidualnego
programu lub toku nauczania, zaje¢ pozalekcyjnych, a takze umozliwianie uczniom
udziatu w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.
5. Szkota wspiera uczniéw rozpoczynajgcych nauke, a takze uczniow majgcych trudnosci
z nauka, posiadajgcych opinie lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej m.in.
poprzez organizowanie zajec dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych, indywidualnego nauczania oraz dostosowanie wymagan szkolnych do
mozliwosci uczniéw.
6. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor z uwzglednieniem
potrzeb, zainteresowan i uzdolnien ucznidbw oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.
Dyrektor podejmuje decyzje uwzgledniajgc w miare mozliwosci opinie rodzicéw, ucznidw
i nauczycieli.
7. Szkota prowadzi nastepujgce dziatania w ramach wewnagtrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
3) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrdédet informacji
na poziomie regionalnym, ogolnokrajowym, europejskim i S$wiatowym dotyczgcych:
- rynku pracy,
- trendoéw rozwojowych w swiecie zawodow i zatrudnienia,
-wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,
- instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie osob niepetnosprawnych w zyciu
codziennym zawodowym,
- alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi

i dla niedostosowanych spotecznie,
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- programéw edukacyjnych Unii Europejskiej,

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom irodzicom;

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujgcych  uczniow
do swiadomego planowania kariery, podjecia roli zawodowej;

6) wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegolnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami: $wiadczgcymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom;

7) organizujgc obowigzkowe zajecia wynikajgce z przepisdw prawa w liczbie godzin

wskazanych w tych przepisach.

§ 8. Cele, zadania i formy realizacji w zakresie Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej
1. Szkola w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela uczniom
uczeszczajgcym do Szkoly, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i organizuje te pomoc.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na rozpo-
znawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu
szkoty i placéwki oraz w Srodowisku spotecznym.
3. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania wychowawcow, nauczycieli i specjalistow.
4. W Szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest uczniom:
1) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opinie poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
2) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie tego
orzeczenia;
3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego- na podstawie tego
orzeczenia;
4) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli specjalistow, o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
5. O pomoc psychologiczno - pedagogiczng mogg wnioskowac:
1) rodzice ucznia;
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2) uczen;

3) nauczyciel, wychowawca;

4) Poradnia psychologiczno — pedagogiczna;

5) Dyrektor Szkoty;

6) pielegniarka szkolna;

7) pracownik socjalny;

8) asystent rodziny;

9) kurator sgdowy.
6. Whnioski pisemne o organizacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej przektada sie do
sekretariatu szkoty.
7. W przypadku stwierdzenia, ze uczeh ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwoéci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczng
odpowiednio psycholog/pedagog szkolny, nauczyciel, wychowawca lub specjalista udziela tej
pomocy w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce.
8. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedg realizowane
zawiadamia sie rodzica w formie pisemne;j.
9. Rodzic wyrazajg zgode na objecie pomocg wiasnorecznymi podpisami.
10.Kazdy nauczyciel ma obowigzek zapoznania si¢ z trescig zawartg w opiniach, orzeczeniach
i innych dokumentach ucznia objetego pomocg i na tej podstawie opracowania i realizowania
zakresu dostosowania wymaganh edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz potliwosci psychofizycznych ucznia. Informacje dotyczace indywidualizacji
znajdujg sie w dzienniku elektronicznym.
11. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw z
rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz opinii i orzeczen poradni
psychologiczno — pedagogicznych.
12. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada pisemny wniosek do wychowawcy lub psychologa/pedagoga o objecie ucznia opiekg

psychologiczno — pedagogiczng.

§ 9. Cele, zadania i formy realizacji w zakresie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi
1. Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieki dla dzieci i mtodziezy posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla ucznidéw niepetnosprawnych w Szkole organizuje sie
w integracji z uczniami petnosprawnymi w Szkole.

3. Szkofa zapewnia realizacje zaleceh zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia

specjalnego;

10
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§ 10. Indywidualny program lub tok nauki
1. Szkota zapewnia uczniowi realizujgcemu indywidualny program nauki ksztatcenie sie w
zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w
tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla danej klasy, wediug programu dostosowanego do jego
uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.
2. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztalci sie wedtug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku Ilub wszystkich
obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla
danej klasy.
3. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé¢ w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwéch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w
czasie catego roku szkolnego.
4. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.
5. Uczeh moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym
w Szkole.
6. Uczen realizujgcy indywidualny program lub tok nauki moze uczeszczac na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w Szkole lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w catosci lub
w czesci we wlasnym zakresie.
7. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom
z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel
prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia,
dostosowaé wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci

ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;j.

Dziat lI
Zarzadzanie szkolg
Rozdziat 1
Organy Szkoty
§ 11. Organy Szkoty
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzgd Uczniowski.

11
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2. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym Szkoty.

§ 12. Dyrektor Szkoty

1. Dyrektor realizuje zadania okreslone w ustawie w oparciu o wspoiprace z Radag

Pedagogiczng, Radg Rodzicow, Samorzgdem Uczniowskim, organem sprawujgcym nadzor

pedagogiczny i organem prowadzgcym.

2.

Dyrektor Szkoty:

1) kieruje jej biezaca dziatalnoscig;

2) jest przewodniczgcym rady pedagogicznej;

3) reprezentuje szkote nazewnatrz;

4) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole pracownikow
i wykonuje czynnos$ci z zakresu prawa pracy.

Dyrektor podejmuje decyzje na podstawie:

1) petnomocnictwa udzielonego mu przez prezydenta miasta Chorzéw;

2) obowigzujgcych przepiséw prawa.

Dyrektor wykonuje zadania przy pomocy wicedyrektoréw.

Dyrektor Szkoty w szczegoélnosci:

1) kieruje dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny, wtym:

- kontroluje wszystkie formy zaje¢ dydaktycznych, opiekuhczych, wychowawczych
oraz innych dziatah statutowych,

- przeprowadza badanie efektéw edukacyjnych i wychowawczych,

- przeprowadza ewaluacje wewnetrzng w ramach wskazanego w planie nadzoru
przedmiotu ewaluaciji,

- monitoruje dziatalno$¢ Szkoty we wskazanych w planie nadzoru zakresach,

- obserwuje zajecia prowadzone przez nauczycieli oraz inne dziatania wynikajgce-

z dziatalnosci statutowej,

- dokonuje oceny pracy nauczycieli,

- wspiera nauczycieli odbywajgcych awans zawodowy,

- inspiruje nauczycieli do podejmowania dziatah innowacyjnych w tym szczegolnie
programowych, metodycznych lub organizacyjnych zmierzajgcych do podniesienia
jakoséci proceséw i wzrostu efektdw uczenia sie i nauczania uczniéw,

- analizuje dokumentacje szkolng dotyczacg nauczania, wychowania i opieki,

- inspiruje, koordynuje i organizuje wspotprace miedzy nauczycielami,

- przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw informacje o pracy
szkoty oraz wnioski z prowadzonego nadzoru pedagogicznego zgodnie z

obowigzujgcymi terminami.

12
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3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
Rade Rodzicéw i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
moze organizowac¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty;

6) organizuje szczegotowg prace Szkoty na podstawie przepiséw szczegdtowych,

7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie wszystkich zaje¢ organizowanych przez Szkote;

8) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi w organizaciji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecehn wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

11) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysts,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i miodziezg, w tym
udostepnia imig, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

12) wspoipracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim;

13) dopuszcza program nauczania dla danego przedmiotu po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej,

14) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programéw nauczania
catoéci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego, w tym réwniez tresci wychowawczo-profilaktycznych,

15) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz z zaktadami ksztatcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych;

16) wspoipracuje z organami statutowymi Szkoty rozstrzygajac kwestie sporne i konflikty
w ramach swoich kompetencji;

17) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi w Szkole,

w zakresie przewidzianym odrebnymi przepisami;

18) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i pracownikéw Szkoty ustalonego
w Szkole porzadku i bezpieczenstwa oraz dbanie o czystosc¢ i estetyke szkoty;

19) wydaje zarzadzenia wewnetrzne obowigzujgce wszystkich pracownikéw i uczniow;

20) wydaje zezwolenia na prowadzenie na terenie placéwki zaje¢ pozalekcyjnych

finansowanych przez rodzicéw lub z innych zrédet, podejmuje dziatania umozliwiajgce

zaopatrzenie uczniow w podreczniki i ¢wiczenia oraz materiaty edukacyjne

13
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na

podstawie obowigzujgcych przepisow;

21) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdtowych w tym dotyczacych

organizacji pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

6. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

I pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7
8)
9)

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw Szkoty;

zapoznaje pracownikow z zakresemobowigzkéw;

organizuje prace w sposob zapewniajgcy efektywne wykorzystanie czasu pracy;
zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy, organizuje szkolenie BHP
pracownikow;

terminowo i prawidtowo wyptacawynagrodzenia,;

utatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

zaspakaja socjalne potrzeby pracownikéw w miare posiadanych $rodkéw;

10) prowadzi dokumentacje w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy i akta

osobowe pracownikow,

11) powotuje i odwotuje nauczycieli z funkcji kierowniczych;

12) nadaje stopien nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stazyscie.

7. Dyrektor Szkoty, jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

zawiadamia cztonkéw Rady Pedagogicznej o posiedzeniach,

realizuje i egzekwuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach
jej kompetenciji,

wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

przekazuje cztonkom Rady Pedagogicznej zarzgdzenia wydane przez MEN

oraz wiasciwego kuratora do spraw oswiaty,

ustala organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

przedktada Radzie Pedagogicznej projekty innowaciji i eksperymentéw,

8. Dyrektor Szkoty sprawuje opieke nad uczniami, a w szczegoélnosci:

1)
2)

3)

sprawuje nadzér nad realizacjg obowigzku szkolnego przez uczniéw;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychicznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

zezwala na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotfg na pisemny wniosek

14
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rodzicéw;

4) podejmuje decyzje w sprawie przenoszenia uczniéw do rownolegtych klas imoze
wystgpi¢ z wnioskiem do Kuratora Oswiaty o przeniesienie do innej szkoty;

5) organizuje nauczanie indywidualne;

6) zwalnia uczniow z realizacji niektorych przedmiotéw zgodnie z odrebnymi
przepisami;

7) czuwa nad wiasciwg organizacjg i przebiegiem egzaminu maturalnego, odpowiada
za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

8) powotuje komisje egzaminacyjne, wyznacza terminy egzaminow;

9.Dyrektor sprawujac nadzér nad dziatalnoscig administracyjno-gospodarczg Szkoty

w szczegdlnosci:

1) organizuje wyposazenie Szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny;

2) organizuje i nadzoruje sekretariat Szkoty;

3) organizuje przeglad technicznyobiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych;

4) przeprowadza okresowg inwentaryzacje majgtku szkolnego.

10. Dyrektor ma prawo:

1) by¢ jednym z mediatoréw w sprawach spornych pomiedzy pozostatymi organami
Szkoty;

2) powotaé i odwota¢ zespdt doradczy z cztonkéw Rady Pedagogicznej, moze tworzyé
zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora Szkoty na wniosek
Zespotu;

3) powotaé do zespotu nauczycieli innego nauczyciela Szkoty lub eksperta spoza szkoty
na wniosek przewodniczgcego zespotu;

4) uniewazni¢ regulaminy Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Rodzicow i innych organizacji szkolnych, o ile sg one niezgodne z Ustawg;

5) ustali¢ zakresy czynnosci i obowigzkéw nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze
oraz wnosi¢ do nich poprawki;

6) na czas swojej nieobecnosci wyznaczy¢ wicedyrektora, jako osobe petnigcg obowigzki
Dyrektora Szkoty;

7) odwotaé w uzasadnionych przypadkach imprezy planowane na terenie Szkoty

(np. dyskoteki, zabawy klasowe, mecze, wycieczki i inne);

8) przydziela¢ nauczycielom state lub czasowe dodatkowe czynnosci zwigzane
z pracg dydaktyczno-wychowawcza, opiekunczg lub organizacyjng Szkoty;

9) wyznaczy¢ nauczyciela do petnienia ptatnego zastepstwa za nieobecnego nauczyciela
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10) wyznaczyé nauczyciela do petnienia dyzuru poza harmonogramem;

11) w razie nieobecnosci nauczyciela lub z innych przyczyn losowych zmienié okresowo
plan lekcji z jednodniowym wyprzedzeniem;

12) ustali¢ sposéb i formeoceniania nauczyciela,

13) wybrac firmy wspétpracujgce ze Szkotg w tym placéwki doskonalenia nauczycieli.

§ 13. Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Szkole.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamini
harmonogram pracy na dany rok szkolny.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, -
w kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych

potrzeb.

6. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzgcego Szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

7. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

8. Zebrania Rady sg protokotowane.

9. Prawo do postanowien i wydawania opinii Rady Pedagogicznej wynika
z obowigzujgcych przepisow prawa.

10. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego Szkote o
odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w Szkole.

11. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
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6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

12. Rada pedagogiczna opiniuje wszczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

4) propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatlu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych oraz zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

5) propozycje dziatan innowacyjnych projektowanych przez poszczegoélnych
nauczycieli.

13. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty oraz wydaje opinie na mocy gtosowania,
przyjmujgc zasade zwykitej wiekszosci gtosdw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw.
14. Gtosowanie odbywa sie podczas posiedzen Rady Pedagogicznej.

15. Wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 11 niezgodnych z przepisami prawa wstrzymuje
Dyrektor Szkoty. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy Szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

16. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogodlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci Szkoty.

17. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg braé¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Osoby biorgce udziatw
zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
zebraniu Rady, ktére mogg naruszaé¢ dobra osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

18. Rada Pedagogiczna ma prawo i obowigzek: dziataé w oparciu o uchwalony przez siebie
regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa oraz Statutem Szkoty, a takze

wypetia¢ swoje ustawowe i regulaminowe obowigzki.
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§ 14. Rada Rodzicéw

. Rada Rodzicéw jest organem reprezentujgcym rodzicow.

N

. Zasady tworzenia Rady Rodzicow okresla regulamin przyjety na zebraniu ogélnym, ktéry
nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
3. Rada Rodzicéw uchwala
regulamin  swojej dziatalnosci, w
ktorym okreslaw szczegolnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady,
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady,
3) mozliwe formy pomocy uczniom.
4. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg - po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych wtajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

€3]

. Wybory przeprowadza sie ha pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

[o2]

. Do zadan Rady Rodzicow nalezy:
1) wspoétpraca z organami Szkoty w sprawach organizacji ksztatcenia i wychowania;
2) wspotudziat w biezacym i perspektywicznym planowaniu pracy Szkoty, w tym
uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
profilaktycznego oraz opiniowanie:
- programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania szkoty,
- zestawu podrecznikow materiatdw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,
- wprowadzenia dodatkowych zaje¢edukacyjnych,
3) pomoc w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych dla Szkoty na sprzet, pomoce
i nagrody dla uczniéw;
4) wspotorganizacja imprez szkolnych dla dzieci i mtodziezy;
5) wystepowanie do Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzgcego Szkote lub
organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami dotyczgcymi wszystkich spraw
Szkoty,
6) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

7. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym
nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

8. Rada Rodzicow gromadzi fundusze na wspieranie statutowej

dziatalnosci Szkoty ze sktadek rodzicow.
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§ 15. Samorzad Uczniowski
W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalany przez ogét uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
Samorzgd moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:
1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosSciami organizacyjnymi w
porozumieniu z Dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego;
7) prawo przedstawiania Radzie Pedagogicznej uzasadnionych wnioskow o
przyznanie stypendium Premiera RP najlepszym uczniom;
8) prawo do opiniowania pracy ocenianych nauczycieli;

9) prawo do opiniowania uczniow w przypadku skreslen z listy uczniow.

6. Samorzgd w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu.

§ 16. Zasady wspotpracy miedzy organami Szkoty

W Szkole zapewnia si¢ wymiane biezgcej informacji pomiedzy organami Szkoty

0 podejmowanych decyzjach i planowanych dziataniach lub decyzjach przez:

1.
2.
3.

zarzadzanie wewnetrzne Dyrektora,

ogfoszenia wywieszane na tablicy ogtoszen,

zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikéw administracyjnych i obstugi Szkoty

z kadrg kierowniczg Szkoty, rodzicéw z nauczycielami, wychowawcami oddziatéw
i Dyrektorem,

apele szkolne,

strone internetowg Szkoty.
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§ 17. Inne stanowiska kierownicze w Szkole
1. W zaleznosci od stanu organizacyjnego i zadan Szkoty mozna utworzy¢ stanowiska
kierownicze, stanowiska wicedyrektorow.

2. Powotywania i odwotywania z wyzej wymienionych stanowisk dokonuje Dyrektor.

3. Szczegotowy zakres zadan i obowigzkdéw osob powotanych na stanowiska kierownicze

okresla na pismie Dyrektor.

4. Do kompetencji wicedyrektoréwnalezy:

1) zapewnienie prawidtowej organizacji przebiegu procesu nauczania, wychowania

i opieki w szkole;

2) stwarzanie warunkéw umozliwiajgcych petng realizacje programéw nauczania,
wychowania i opieki nad wychowankami;

3)reprezentowanie Szkoty w imieniu Dyrektora i Przewodniczgcego Rady
Pedagogicznej;

4) szczegotowe zasady okreslone zostaty w indywidualnych zakresach czynnosci.

5. Zastepca dyrektora wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora z wyjatkiem tych, ktére
w przepisach Karty Nauczyciela lub ustawy sg zastrzezone do wytacznej kompetencji
dyrektora.

6. Bezposredni nadzér nad prawidtowg realizacjg zadan zleconych zastepcy dyrektora

sprawuje Dyrektor.

7. Powotanie i odwotanie wicedyrektora nastepuje po zaopiniowaniu przez organ

prowadzacy i Rade Pedagogiczng.

Rozdziatl 2. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami Szkoty
§ 18. Zasady ogdlne

. Kazdy organ Szkoty ma zapewniong mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym statutem oraz
wiasnym regulaminem.

. Wszystkie organy wspétdziatajg w sprawach ksztatcenia i wychowania miodziezy oraz
rozwigzywania probleméw Szkoty.

. Organem koordynujgcym wspoitprace jest Dyrektor, ktéry zapewnia biezgcg wymiane
informacji pomiedzy organami szkoty o planowanych i podejmowanych decyzjach
i dziataniach, a takze rozstrzyga o sprawach spornych miedzy poszczegolnymi organami.

. Jezeli miedzy organami Szkoty innymi niz Dyrektor wynikng kwestie sporne, Dyrektor petni
role mediatora i podejmuje niezbedne dziatania zmierzajgce do rozwigzania konfliktu.

. Jezeli jedng ze stron jest Dyrektor powotuje sie niezaleznego mediatora, na ktérego

zgadzajg sie strony sporu.
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§ 19. Postepowanie

W Szkole obowigzuje nastepujacy tryb rozstrzygania sporéw miedzy organami Szkoty:

1.
2.

Obowigzkiem organow jest dgzenie do rozstrzygania sporéw na terenie Szkoty.
Prosbe o rozstrzygniecie sporu wnosi do Dyrektora zainteresowany organ na pismie,

po przedstawieniu prawomocnej uchwaty swojego gremium.

. W ciggu 14 dni Dyrektor wyznacza termin posiedzenia mediacyjnego przedstawicieli

organow, miedzy ktérymi wystgpity kwestie sporne.
Posiedzenie mediacyjne poprzedza rozmowa prowadzona przez Dyrektora ze stronami,

wyjasniajgca przedmiot sporu oraz cele i oczekiwania stron konfliktu.

. Dyrektor, jako mediator prowadzi posiedzenie zmierzajgce do osiggniecia kompromisu

w przedmiotowej sprawie. Posiedzenie mediacyjne jest protokotowane.

. Dyrektor ma prawo powotania roznych zespotdéw konsultacyjnych, ktoérych celem

jest pomoc w osiggnieciu porozumienia miedzy stronami konfliktu.

. W razie braku kompromisu Dyrektor rozstrzyga spor jednoosobowo, kierujgc sie zasadag

obiektywizmu, dobrem szkoty i spotecznosci uczniowskiej.

8. Decyzja Dyrektora w sprawie rozstrzygniecia przedmiotu sporu jest ostateczna.

Spory pomiedzy Dyrektorem a innymi organami Szkoty rozstrzyga, w zaleznosci od
przedmiotu sporu, organ prowadzacy Szkote albo organ sprawujgcy nadzor

pedagogiczny. Decyzja Organéw wspomnianych wyzej jest ostateczna.

Dziat Ill. Bezpieczenstwo uczniow
Rozdziat 1. Postanowienie ogéine

§ 20. Zasady ogélne

1. Zapewnienie bezpieczenstwa oznacza dbatosé tak o zdrowie fizyczne, jak i psychiczne

uczniow oraz szeroko pojetg profilaktyke zagrozen, na jakie narazony jest uczen.

2. Szkota doktada wszelkich staran, aby zapewni¢ uczniom bezpieczenstwo na terenie Szkoty,

w czasie jego planowych zaje¢ (regulowanych ,planem lekcji”), zaje¢ dodatkowych, ujetych

w szkolnym harmonogramie oraz wyj$¢ poza teren Szkoly organizowanych zgodnie z

przepisami prawa szkolnego. Szkota wspotpracuje takze z rodzicami, prowadzgc dziatania

wspierajgce proces wychowania dzieci i mtodziezy wolny od przemocy i zagrozen

cywilizacyjnych i spotecznych.

3. Szkota w oparciu o przepisy prawa dotyczgce ogolnych przepisdw bezpieczenstwa i higieny

w szkole ustala wewnetrzne regulaminy okreslajgce zasady bezpiecznego korzystania z

pomieszczen laboratoryjnych, pracowni i obiektow sportowych.

4. Zapewnienie bezpieczenstwa dotyczy wszystkich pracownikdw Szkoty, a w szczegdlnosci:

1) pracownikow obstugi, ktérzy zapewniajg uczniom higieniczne warunki przebywania
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w budynku,
2) woznej, ktéra uniemozliwia dostep osobom nieuprawnionym,
3) nauczycieli, ktérzy dbajg o porzadek podczas zaje¢ edukacyjnych, a takze podczas
petnienia dyzuréw w trakcie przerw.
5. Z trescig regulaminéw porzgdkowych zapoznawani sg uczniowie przed rozpoczeciem zajec.

Regulaminy powinny by¢ umieszczone w widocznym miejscu w pracowniach.

Rozdziatl 2. Bezpieczenstwo na terenie Szkoty
w czasie zaje¢ regulowanych tygodniowym planem lekcji
§ 21. Bezpieczenstwo w czasie zajec

1. Szkofa odpowiada za bezpieczenstwo ucznia w trakcie zaje¢ organizowanych przez Szkote.

2. Uczniowie powinni przestrzegac¢ tygodniowego rozktadu lekcji obowigzkowych oraz zajec
dodatkowych. Rozktad ten jest ogdlnodostepny — na tablicy ogtoszen oraz w dzienniku
elektronicznym.

3. Zaréwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych, uczniowie pozostajg pod
opiekg nauczycieli. W trakcie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych i
imprez szkolnych za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczycielprowadzacy zajecia.
Zobowigzany jest on do niezwtocznego poinformowania Dyrektora o kazdym wypadku,
majgcym miejsce podczas zajeé.

4. Podczas przerw uczniowie zobowigzani sg do przebywania na terenie szkoty.

5. W razie odwofania lekcji z powodu choroby nauczyciela lub innych waznych przyczyn
uczniowie zostajg o tym powiadomieni dzien wczeséniej a informacja o ich wczesniejszym
powrocie do domu lub pdzniejszym wyjsciu do Szkoty zostaje umieszczona w dzienniku
elektronicznym do wiadomosci rodzicow.

6.W razie wystgpienia szczegodlnych okolicznosci uczniowie mogg by¢ zwolnieni do domu
przed zakonczeniem planowych zaje¢ lekcyjnych na pisemng prosbe rodzica skierowang
do wychowawcy lub Dyrektora Szkoty.

7.Uczen, ktory Zle sie poczuje w trakcie lekcji, zgtasza to nauczycielowi, ktory, po konsultacji z
pielegniarka, zwalnia go z zaje¢ lekcyjnych. Zostaje on odebrany ze Szkoty przez rodzica
lub inng upowazniong osobe.

8.W sytuacji ciezkiej niedyspozycji ucznia podczas lekcji nauczyciel wzywa osobe, ktéra
opiekuje sie zespotem uczniéw, udziela uczniowi pierwszej pomaocy.

9.W przypadkach opisanych w punkcie 8 Szkota niezwlocznie powiadamia rodzicéw
uczniai wzywa pogotowie ratunkowe. Powiadomienie nastepuje na numer telefonu
podany Szkole przez rodzicow jako numer kontaktowy. W razie braku odbioru
potgczenia przez rodzica pracownik zawiadamiajgcy sporzadza z tego faktu notatke

stuzbowa.
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10. Uczniowie nieuczestniczacy w lekcji religii/etyki, przebywajg w tym czasie pod opiekag

nauczyciela w bibliotece szkolnej lub swietlicy, jesli lekcja ta wypada pomiedzy innymi

planowymi zajeciami.

11.Uczniowie zwolnieni z lekcji wychowania fizycznego przebywajg na swietlicy lub

w bibliotece szkolnej pod opiekg nauczyciela, jesli lekcja ta wypada pomiedzy innymi
planowymi zajeciami. Z pierwszych i ostatnich lekcji uczniowie mogg by¢é zwalniani na

pisemng prosbe rodzicéw prawnych.

12. Podczas przerw pomiedzy lekcjami uczniowie przebywajg w budynku Szkoty. Za zgoda

Dyrektora Szkoty uczniowie przebywajg na terenie Szkoty wyznaczonym ogrodzeniem.

13. W okresie, w ktérym uczniowie moga przebywac podczas przerw na boiskach szkolnych, ich

14
15
16

17

18.

19.

teren jest codziennie przed rozpoczeciem zajeé¢ lekcyjnych sprawdzany pod katem

zachowania wymogoéw bezpieczenstwa.

. Uczniowie nie przebywajg podczas przerw w salach lekcyjnych bez opieki nauczyciela.
. Podczas lekcji i przerw uczniowie nie mogg opuszczac terenu Szkoty.

. Uczniowie nie przynoszg do szkoty przedmiotdw i urzgdzen mogacych stanowi¢ zagrozenie

dla nich i ich kolegdéw. Przedmioty takie sg zatrzymywane i oddawane wytgcznie rodzicom
uczniow. Takze stroj ucznia nie moze stwarzaé zagrozen dla jego bezpieczenstwa (obcasy,

bizuteria itp.).

. Nauczyciele opiekujgcy sie pracowniami chemii, biologii, techniki, fizyki i innych, - w ktorych

moga sie znalez¢ urzadzenia i substancje niebezpieczne, odpowiednio je zabezpieczajg
oraz przedstawiajg uczniom regulamin korzystania z pracowni.

W pracowniach informatycznych komputery posiadajg odpowiednie zabezpieczenia, ktére
nie pozwalajg uczniom korzysta¢ z nich w sposéb swobodny, dajgcy dostep do stron z
trescig zagrazajgcg ich rozwojowi i zdrowiu psychicznemu.

Dla poprawy bezpieczenstwa prowadzony jest w budynku Szkoty monitoring. Obrazy

z kamer sg rejestrowane i przechowywane.

Rozdziat 3. Bezpieczenstwo podczas wycieczek szkolnych

§ 22. Bezpieczenstwo podczas wycieczek

. Wycieczki szkolne zatwierdza Dyrektor.

. Dla zapewnienia opieki nad uczniami biorgcymi udziat w wycieczce (imprezie) jest

wyznaczony przez organizatoréw kierownik, a w miare potrzeby takze i opiekunowie. Osoby
te sg odpowiedzialne za stworzenie warunkdw zapewniajgcych bezpieczehstwo wszystkim

uczestnikom oraz ciggty nadzor nad przestrzeganiem przez uczniow zasad bezpieczenstwa.

. Kierownik wycieczki zobowigzany jest do zapoznania opiekunow i uczestnikbw wycieczki

z obowigzujgcymi przepisami bezpieczenstwa oraz szczegotowym celem i planem

wycieczki. Odpowiada za opracowanie planu wycieczki i regulaminu
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wycieczKi, a po jej zakonczeniu do rozliczenia sie z zebranych pieniedzy.

4. Opiekun/opiekunowie dbajg o realizacje programu wycieczki i czuwajg nad
bezpieczenstwem uczniow.

5. Na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo-turystycznej udajacej sie poza teren Szkoty
w obrebie miasta - siedziby Szkoty, bez korzystania z publicznych $rodkow transportu,
opieke powinna sprawowa¢ co najmniej jedna osoba nad grupg do 30 ucznidw; przy
korzystaniu z publicznych Srodkéw lokomociji — jedna osoba nad grupg do 15 ucznidw.

6. Dokumentacje wstepng wycieczki jej organizator sktada dyrektorowi na 2 tygodnie przed
planowg wycieczkg( dotyczy wycieczki powyzej jednego dnia).

W przypadku wycieczki jednodniowej dokumentacje wstepng skfada sie dyrektorowi
na 5 dni roboczych przed planowang wycieczka.

7. Na wycieczkach/imprezach wyjazdowych opieke nad grupg do 15 uczniéw powinna
sprawowa¢ jedna osoba. Jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej jeden opiekun
sprawuje opieke nad 10 uczniami, a kierownik winien mie¢ odpowiednie kwalifikacje.

8. llo$¢ nauczycieli/opiekunow podczas wycieczki szkolnej moze by¢ inna niz wymieniona w
punktach 5 i 7. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor, biorgc pod uwage specyfike
imprezy/wycieczki.

9. Kompletng dokumentacje wycieczki( dotyczy wycieczki powyzej jednego dnia) nalezy
ztozy¢ u Dyrektora najpdzniej na 7 dni przed planowanym terminem wyjazdu.

10. Kazdy wyjezdzajgcy uczen musi dostarczy¢ pisemng zgode rodzicéw na wyjazd
oraz zapoznac sie z regulaminem wycieczki.

11. Szczegdétowe postanowienia dotyczgce organizacji wycieczek krajoznawczych
(miejscowych i zamiejscowych), a takze zagranicznych regulujg odrebne przepisy.

12. Wyjscie na zawody sportowe wymaga wypetnienia przez opiekuna modutu

wycieczkowego w dzienniku elektronicznym i przedtozenia go dyrekcji Szkoty.

Rozdziat 4. Bezpieczenstwo i higiena psychiczna uczniéw
§ 23. Bezpieczenstwo i higiena

1. Kazdemu uczniowi stwarza sie odpowiednie warunki do realizowania szkolnych
obowigzkow.
2. Uczniowie na poczatku roku szkolnego zostajg powiadomieni o swych prawach
i obowigzkach. Przez caty okres nauki w szkole ich prawa sg respektowane, a obowigzki
egzekwowane.
3. Nauczyciele wspierajg ucznibw w ich drodze do samorozwoju, stuzg im radg i
pomoca.
4. W sytuacji zdarzenia, ktérego skutkiem jest bezposrednie zagrozenie zdrowia i zycia

ucznia, pracownik Szkoty, ktory jako pierwszy jest Swiadkiem zdarzenia, czuwa nad
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zapewnieniem poszkodowanemu wiasciwej opieki do czasu pojawienia sie pielegniarki,

pedagoga lub Dyrektora, przejmujgc zadania koordynatora.
5. Gtéwnym koordynatorem dziatan z zakresu bezpieczenstwa, gdy zdrowie i zycie ucznia
nie jest bezposrednio zagrozone (konflikty, przemoc, cyberprzemoc, stosowanie uzywek lub
substancji psychoaktywnych, problemy psychiczne, w tym depresja itp.), jest pedagog
szkolny.
6. W swoich dziataniach jest on wspierany przez innych pracownikow Szkoly, w
szczegolnosci przez szkolnego psychologa.
7. W ramach swych obowigzkéw pedagog jest zobowigzany w sytuacji powstania
jakiegokolwiek zagrozenia ucznia czuwa¢ nad jego eliminacjg. W takim przypadku
przewodniczy grupie kryzysowej, ztozonej z wychowawcy, psychologa i innych oso6b
wspomagajgcych, ustalajgc plan dziatan wspomagajgcych.
8. Do zadan pedagoga nalezy spisanie protokotu zdarzenia, powiadomienie o zajsciu
rodzicéw ucznia oraz, gdy jest to konieczne — instytucji zewnetrznych (Policji, Strazy Miejskiej
itp.). Postanowienia § 23 ust. 9 stosuje sie odpowiednio.
9. Po zaistnialym zdarzeniu pedagog szkolny, przy udziale szkolnego psychologa
i innych osdb, opracowuje program naprawczy, ktérego celem jest wyjasnienie przyczyn
zdarzenia oraz zapobiezenie podobnym niebezpiecznym sytuacjom w przysztosci.
10. Zadaniem pedagoga jest monitorowanie informacji o niepokojgcych sytuacjach i
konfliktach mogacych przerodzi¢ sie w niebezpieczne zajscia. Sg one przez niego notowane,
sprawdzane oraz wyjasniane.
11. Wszelkie podejrzane zachowania ucznidw (np. wskazujgce na zazycie srodkow
odurzajgcych badz psychoaktywnych, budzgce obawy o kondycje psychiczng ucznia,
Zwigzane z wnoszeniem przez ucznia na teren szkoty niebezpiecznych substanciji itp.) winny
obligowaé pedagoga do wdrozenia procedury wyjasniajgcej i powiadomienia opiekundw
ucznia oraz wtasciwych instytucji.
12. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy udzielenie wsparcia zaréwno
uczniowi, ktory jest poszkodowanym, jak i sprawcy zagrozenia. Ich rolg jest Scista wspotpraca
z rodzicami, stuzenie im fachowg radg oraz skierowanie do instytucji powotanych do
rozwigzywania poszczegolnych problemow.
13. Pedagog, wraz z psychologiem i wychowawcg klasy, w ktérej zaistniaty ww. problemy,
wdrazajg programy informacyjne i profilaktyczne majgce na celu eliminowanie podobnych
zagrozen. Sg nimi objeci zardwno uczniowie, jak i rodzice uczniéw.
14. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest na podstawie oceny
skutecznosci dziatan na dany rok szkolny z uwzglednieniem opinii Rady Rodzicow i
wychowawcow.

15. Szkofa zwieksza poczucie bezpieczenstwa ucznidéw, zapewniajgc im szkolenia
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Z udzielania pierwszej pomocy oraz sposobow zachowania sie¢ w sytuacjach krytycznych
(sytuacje losowe, kleska zywiotowa, atak terrorystyczny).

16. Nauczyciele monitorujg sytuacje rodzinng ucznidw, wspétpracujg z rodzicami i
opiekunami, spetniajg funkcje mediatorow oraz doradcéw w sytuacjach konfliktu pomiedzy
dzieckiem a rodzicem/prawnym opiekunem.

17. Nauczyciele podejmujg wspotprace z odpowiednimi instytucjami, w tym z Policjg, w
sytuaciji, kiedy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen jest krzywdzony przez osoby z
jego otoczenia lub osoby obce.

Rozdziat 5. Inne obowiazki szkoty zmierzajace do zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom
§ 24. Postanowienia szczegbtowe

1. Szkota organizuje i umozliwia nauczycielom udziat w systematycznych szkoleniach na
temat niebezpiecznych zachowan uczniow oraz zagrozen, jakie pojawiajg sie wraz z
rozwojem cywilizacji i zmianami kulturowymi.

2. Wszyscy pracownicy Szkoty znajg zasady udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej
oraz reagowania w sytuacjach kryzysowych.

3. W Szkole jest wdrozony system szybkiego reagowania w razie zagrozenia zdrowia lub zycia
ucznia, a procedura postepowania znana jest wszystkim pracownikom szkoty.

4. W Szkole nie mogg by¢ stosowane wobec uczniéw zadne zabiegi lekarskie przez osoby
zatrudnione w Szkole poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach.

5. W swoim zakresie czynnosci, kazdy pracownik Szkoty posiada szczegdtowy zapis

0 zakresie odpowiedzialno$ci zwigzanej z okreslonym stanowiskiem pracy.

Rozdziat 6. Zasady odpowiedzialnosci odszkodowawczej wobec Szkoty
§ 25. Zasady ogodlne

1. W razie wyrzgdzenia przez Ucznia matoletniego szkody w mieniu Szkoty (rzeczywista strata
w mieniu Szkoty rodzice Ucznia zobowigzani sg do naprawienia szkody Szkole.
2. W razie wyrzgdzenia przez Ucznia petnoletniego szkody w mieniu Szkoty (rzeczywista strata
w mieniu Szkoty) jest on zobowigzany do naprawienia szkody Szkole.
3. W sytuacji, gdy szkoda zostata wyrzgdzona w mieniu Szkoty przez kilku Uczniow
odpowiedzialnos¢ rodzicdw Ucznidow matoletnich lub Uczniéw petnoletnich ograniczona jest do
czeséci szkody stosownie do przyczynienia sie do niej i stopnia winy kazdego Ucznia. Jezeli nie
jest mozliwe ustalenie stopnia winy i przyczynienia sie poszczegdélnych Uczniéw do
powstania szkody, rodzice lub Uczniowie petnoletni odpowiadajg za szkode wyrzgdzong przez
Uczniow w czesciach réownych.

4. Sposéb naprawienia wyrzgdzonej szkody w mieniu Szkoty ustala Dyrektor w porozumieniu
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z zainteresowanymi rodzicami lub Uczniem petnoletnim.

Dziat IV Organizacja pracy Szkoty
Rozdziat 1. Postanowienia ogoine
§ 26. Rok szkolny
1. Czas rozpoczynania i kohczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, opiekunczych oraz
przerw Swigtecznych, ferii zimowych i letnich okresla Minister Edukacji Narodowej w
drodze rozporzgdzenia.
2. Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza zwane rowniez okresami.
3. Zajecia dydaktyczne odbywajg sie na jedngzmiane.
4. Szczego6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny, opracowany przez Dyrektora zgodnie z odrebnymi przepisami.
5. W arkuszu organizacyjnym zamieszczasie:
1) liczbe pracownikéw Szkoty w tym pracownikow zajmujgcych kierownicze stanowiska,
2) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli,
3) liczbe godzin zajeé edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy,
4) liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, kot zainteresowan i innych zajeé

pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

§ 27. Oddzialy
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat zlozony z  ucznidw.
W szkole funkcjonujg oddziaty mistrzostwa sportowego, w ktérych prowadzone sg zajecia
sportowe obejmujgce szkolenie sportowe w jednej lub kilku dyscyplinach sportowych.
Uczniowie w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy
dopuszczonych do uzytku szkolnego.
2. Liczba uczniow w oddziale mistrzostwa sportowego jest uzalezniona od mozliwosci
zebrania ucznidw o zblizonym poziomie sportowym.
3. Szczegbtowa organizacja oddziatbw mistrzostwa sportowego zawarta jest
w odrebnych przepisach.
4. Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzgcym Szkote moze dokonac podziatu
oddziatbw na grupy na zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkéw nauki i
bezpieczenstwa z uwzglednieniem wysokosci srodkéw finansowych posiadanych przez

Szkote oraz zasad wynikajgcych z przepiséw w sprawie ramowych planéw nauczania.
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5. Niektére zajecia obowigzkowe np. nauczanie jezykéw obcych, wychowanie fizyczne,
informatyka oraz kota zainteresowan i inne zajecia dodatkowe mogg by¢ prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, a takze
podczas wycieczek i wyjazdow.

6. W Szkole mogg byé organizowane zajecia pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez
Dyrektora, stosownie do posiadanych srodkéw finansowych w oparciu odiagnoze potrzeb
i zainteresowan uczniow.

7. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

8. Dyrektor na pisemny uzasadniony wniosek rodzicow i ucznidéw, po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej moze podjgé¢ decyzje o zmianie nauczyciela wychowawcy.

9. Kazdy wychowawca oddziatu ma obowigzek podczas pierwszych zaje¢ w danym roku
szkolnym przedstawi¢ swoim wychowankom szczegdétowe zagadnienia planu pracy
wychowawcy, spdjnego z zapisami programu wychowawczego szkoty.

10. W procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek wspotpracowacé z rodzicami

uczniow, w szczegolnosci z rodzicami tych ucznidw, ktérzy majg trudnosci w nauce.

§ 28. Zajecia w Szkole
1. Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
2. Zajecia edukacyjne odbywajg sie 5 dni w tygodniu.
3. Podstawowg formg pracy sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.
4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
5. Zajecia dydaktyczne rozpoczynajg sie o godzinie 07.10.
6. Przerwy miedzylekcyjne trwajg od 5 do 30 minut.

§ 29. Cykl ksztatcenia
1. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa:
1) 4 lata dla absolwentow szkoty podstawowe;j
2) 3 lata dla absolwentéw gimnazjum do konca roku szkolnego 2021/2022
2. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢
korzystania z:
1) pomieszczeh do nauki z niezbednymwyposazeniem;
2) biblioteki;

3) Swietlicy;
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4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej
5) zespotu urzgdzen sportowych irekreacyjnych;
6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;

7) innych pomieszczen.

§ 30. Dziatalnos$¢ innowacyjna
1. Dziatalno$¢ innowacyjna jest integralnym elementem dziatalnosci szkoty. Prowadzona jest

w szkole poprzez:

1) Ksztattowanie u uczniow postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajgcych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,;

2) Stworzenie warunkow rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniéw;

3) Wspieranie nauczycieli, w realizacji zadan stuzgcych wdrozeniu nowych rozwigzan w
procesie Kksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw

oraz nauczycieli.

§ 31. Zajecia wychowania fizycznego
1. Szkota moze realizowaé zajecia wychowania fizycznego w ramach tygodniowego
wymiaru godzin w formie:
1) zajec¢ sportowych irekreacyjnych;
2) gier i zabaw ruchowych;
3) aktywnych form turystyki;
4) imprez rekreacyjnych i rozgrywek sportowych;
5) uczestnictwa w waznych dla srodowiska wydarzeniach sportowych.
2. Zajecia wychowania fizycznego, o ktérych mowa w ust.1, moga by¢ organizowane przez

Szkote jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne.

§ 32. Zajecia z religii/etyki
1. Rodzice deklarujg udziat swoich dzieci w zajeciach religii/etyki na poczatku roku
szkolnego.
2. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii/etyki nie moze byé
powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.
3. Ocenianie ucznia z religii/etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 33. Praktyki pedagogiczne
Szkota moze przyjmowacé studentéw szkoét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia miedzy Dyrektorem
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a

dang placowka.

§ 34. Rekrutacja

Dyrektor Szkoty ogtasza szczegodtowe zasady rekrutaciji do klas pierwszych IX LOMS.

Zawarte sg one w ,, Regulaminie rekrutacji do klas pierwszych IX LOMS” na dany rok szkolny.

1

2
3

2.

3

Rozdziat 2. Dyzury
§ 35. Zasady dyzuréw
. Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zajec,
w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug ustalanego harmonogramu.
. Nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury w obiektach sportowych.
. Nauczyciel, ktéremu zostato przydzielone zastepstwo peni réwniez dyzur za

zastepowanego nauczyciela zgodnie z harmonogramem dyzurow.

Rozdziat 3. Zasady rozwigzywania sporéw w sprawach indywidualnych
§ 36. Zasady postepowania
Jezeliw sporze jest nauczyciel i uczen, to spor rozwigzuje wychowawca oddziatu (w
przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczacymi w danym oddziale a uczniami tego
oddziatu) lub Dyrektor (w przypadku, gdy decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub

konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy oddziatu).

. Od decyzji Dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzgcego szkote.

Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie 3
dni od daty wydania orzeczenia.

Jezeli w sporze pozostajg nauczyciele, to postepowanie prowadzi Dyrektor. W
przypadku nie rozstrzygniecia sporu przez Dyrektora strony mogg odwota¢ sie do organu
prowadzgcego szkofe. Konflikt pomiedzy dyrektorem a nauczycielami rozpatruje na
pisemny wniosek jednej ze stron organ prowadzacy Szkoty.

Jezeli w sporze jest rodzic i inny organ Szkoly, to postepowanie w pierwszej instanciji
prowadzi Dyrektor. W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni

odwotania do organu prowadzgcego Szkofe.

§ 37. Skarga i sposéb zatatwienia
. Skargi do rozpatrzenia przyjmuje:
1) Dyrektor,
2) nauczyciel, ktéry przekazuje jg niezwtocznie Dyrektorowi Szkoty
Skarge wnosi sie pisemnie.

. Kazda wniesiona skarga musi by¢ zarejestrowana w sekretariacie, zawiera¢ imie
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i nazwisko osoby sktadajgcej skarge, posiadac jasno sprecyzowany opis problemu, ktérego
dotyczy.

4. Organ wiasciwy do rozpatrywania skargi powinien rozpatrzy¢ problem nie pdzniej niz w
ciggu 2 tygodni.

5. O sposobie zatatwienia skargi informuje sie skarzgcego pisemnie.

6. Informacja o sposobie zatatwienia skargi powinno zawiera¢: nazwe organu, od ktérego
pochodzi, wskazanie sposobu zatatwienia skargi, imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe
osoby upowaznionej do zatatwienia skargi.

7. W przypadku nie przestrzegania praw ucznia uczen lub jego rodzic ma prawo do ztozenia
skargi zgodnie z procedurg okreslong w ust. 1 — 6 oraz zwrdcenia sie do organu nadzoru
pedagogicznego lub rzecznika praw ucznia.

8.Uczen, rodzic lub pracownik ma prawo wnies¢ skarge do dyrektora szkoty, ktéra bedzie
rozpatrzona zgodnie z KPA oraz obowigzujgcym wewnatrzszkolnymi procedurami

przyjmowania skarg i wnioskow.

Rozdziat 4. Biblioteka Szkolna
§ 38. Biblioteka szkolna

1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

2. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikdéw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych;

2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-

komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania

i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg i
spoteczng uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowe;j i
jezykowej ucznidw nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych
oraz spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym;

3. Biblioteka jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktycznych i wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

4. Biblioteka jest czynna zgodnie z harmonogramem. Godziny pracy biblioteki ustala
nauczyciel - bibliotekarz, a zatwierdza Dyrektor. Harmonogram powinien by¢ dostosowany
do tygodniowego rozktadu zaje¢ w sposéb umozliwiajgcy dostep do jej zbiorow podczas
zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Szczegodtowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.

31



STATUT IX LICEUM OGOLNOKSZTAECACEGO MISTRZOSTWA SPORTOWEGOQ

6. Z biblioteki mogg korzystac¢ uczniowie, rodzice ucznidw, nauczyciele i inni pracownicy
Szkoty.

7. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

8. Godziny otwarcia czytelni sg dostosowane do potrzeb ucznidw i nauczycieli.

9. Inwentaryzacje ksiegozbiorow przeprowadza sie na podstawie wniosku Dyrektora.

10. Bezposredni nadzér nad pracg nauczyciela bibliotekarza sprawuje Dyrektor,
zapewniajgc odpowiednie  wyposazenie  warunkujgce prace  biblioteki oraz
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia.

11. Wydatki biblioteczne obejmujg zakupy nowych pozycji, ich konserwacje, zakup mebli,
drukoéw bibliotecznych, materiatow pismiennych oraz pomocy dydaktycznych.

12. Wydatki na potrzeby pracy biblioteki zapewnia Dyrektor z budzetu Szkoly i Rady
Rodzicow lub innych zrodet.

13. Szkofa prowadzi obrét uzywanymi podrecznikami.

14. Dziatania biblioteki rozwijajgce wrazliwos¢ kulturalng uczniow:

1) wspoipraca z instytucjami kulturalnymi: lekcje muzealne, konkursy

2) wspotpraca z instytucjami bibliotecznymi np. lekcje biblioteczne, wycieczki naukowe

15. Biblioteka petni funkcje informacyjng dla uczniow, rodzicow, nauczycieli:

1) udostepnia  uczniom, rodzicom statut, regulaminy stanowigce prawo
wewnatrzszkolne,

2) informuje nauczycieli, rodzicéw o stanie czytelnictwa uczniow,

3) udostepnia nauczycielom, uczniom warsztat informacyjny biblioteki,

4) wspiera nauczyciela w realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych,

samoksztatceniu, doskonaleniu zawodowym.

Rozdziat 5 Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole
§ 39 Zasady ogolne

1. Szkota udziela Uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i organizuje te pomoc na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na rozpo-
znawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu
Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.
3. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole wynika
w szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;
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2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne

i nieodptatne.

§ 40. Organizacja pomocy

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor.
2. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli, psychologa i pedagoga.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) Dyrektora;

4) nauczyciela,

5) pomocy nauczyciela;

6) asystenta rodziny;

7) kuratora sgdowego;

8) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych narzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.
§ 41. Zindywidualizowana sciezka

1. Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia sg organizowane dla uczniow, ktérzy mogag

uczeszczac do Szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce
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w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnymi wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do
ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana sciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane
wspolnie z oddziatem szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.

3.0bjecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni,

z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

4. Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje w Szkole programy nauczania, z
dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdélnosci potrzeb wynikajgcych ze
stanu zdrowia.

5. Na wniosek rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia Dyrektor ustala, z uwzglednieniem
opinii, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem,
uwzgledniajgc konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztatcenia
0gdlnego lub podstawy programowej ksztatcenia w zawodach.

6. Nauczyciele prowadzgcy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang sciezkg podejmujg

dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w Szkole.

§ 42. Zajecia rozwijajace i dydaktyczno-wychowawcze
Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje sie dla uczniow majgcych trudnosci w nauce, w
szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych zpodstawy programowe;j
ksztatcenia ogdinego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikéw zajeé nie moze
przekraczac 8.

§ 43. Charakterystyka zaje¢

1. Godzina zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa 45 minut.
2. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, z
zachowaniem ustalonego dla ucznia tagcznego tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.
3. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych i specjalici posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajeé.
Zajecia prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.
4. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu uzupetniajg dziatania Szkoty

w zakresie doradztwa zawodowego.
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Dziat V Nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice w Szkole
Rozdzial 1 Zakres zadan nauczycieli i pracownikéw Szkoty
§ 44. Zakres zadanh pracownikéw Szkoty
1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych
i pracownikow obstugi.
2. Pelnigc obowigzki stuzbowe, nauczyciele i pracownicy szkoty korzystajg z ochrony
prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.
3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow Szkoty okreslajg odrebne przepisy.
4. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz zasady ich wynagradzania
okreslajg odrebne przepisy.
5. Szczegdtowy zakres zadan poszczegdlnych pracownikow wynika z indywidualnego
zakresu obowigzkow ustalonego przez Dyrektora.
6. Pracownik Szkoty zobowigzany jest wykonywac prace sumiennie i starannie, przestrzegac
dyscypliny pracy oraz stosowac sie do polecen przetozonych zgodnie z regulaminem pracy
Szkoty.
7. Do podstawowych obowigzkéw pracownikéw Szkoty w szczegdlnosci nalezy:

1) dazenie do uzyskiwania w pracy jak najlepszych wynikéw i przejawiania w tym celu
odpowiedniej inicjatywy;

2) przestrzeganie ustalonego w placéwce regulaminu pracy;

3) przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa oraz higieny pracy i przepiséw
przeciwpozarowych;

4) zapobieganie  niebezpieczenstwom  zagrazajgcym  uczniom, usuwanie ich
i informowanie o nich Dyrektora lub w razie jego nieobecnos$ci wicedyrektora;

5) przejawianie kolezenskiego stosunku do wspoétpracownikdw, okazywanie impomocy,

- W szczegolnosci pracownikom mtodym;

6) odpowiedzialno$¢ za powierzone materiaty, pomoce naukowe, narzedzia pracy,
sprzet, itp.;

7) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

8) podnoszenie kwalifikacji zawodowych — udziat w konferencjach metodycznych,
roznorodnych formach doskonalenia zawodowego prowadzonego przez osrodki
doskonalenia nauczycieli;

9) aktywne uczestnictwo w pracach Rady Pedagogicznej;

10) aktywne uczestnictwo w pracach zespotéw powotanych doraznie i statych komisjach
Rady Pedagogicznej;
11) aktywna wspotpraca z rodzicami.
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§ 45. Zadania nauczyciela
1.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo
uczniow powierzonych jego opiece.
2. Do obowigzkow nauczyciela nalezy wszczegolnosci:

1) prawidtowa realizacja podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego, dazenie do
osiggniecia w tym zakresie optymalnych wynikow zaréwno edukacyjnych jak réwniez
wychowawczych;

2) planowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej, monitorowanie efektywnosci tych
procesow, analizowanie wynikow i wdrazanie zmian we wspétpracy z innymi
nauczycielami;

3) formutowanie wymagan edukacyjnych i dostosowan wymagah na poszczegodlne
srédroczne i roczne oceny, zapoznanie rodzicow ucznidw oraz ucznidéw z
w/w wymaganiami na poczatku roku szkolnego;

4) obiektywne, systematyczne i bezstronne ocenianie ucznidw, monitorowanie ich
postepdw, udzielanie im informacji zwrotnej co robig dobrze, co powinni poprawic i w jaki
sposob powinni to robig;

5) rzetelne przygotowanie kazdej z form procesu dydaktyczno-wychowawczego;

6) twodrcza adaptacja procesu dydaktycznego;

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
przez analizowanie wynikow badan wewnetrznych, $ledzenie najnowszej literatury
dotyczacej dydaktyki oraz aktywny udziat w pracach zespotu przedmiotowego;

8) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i udziat we wzbogacaniu ich
w Srodki dydaktyczne w tym nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne;

9) wprowadzanie w miare mozliwosci dziatan innowacyjnych;

10) wdrazanie do samorzgdnosci poprzez wspoiprace z Samorzgdem oraz wspotprace
z organizacjami mtodziezowymi, wspieranie dziatalnosci wolontariatu;

11) aktywizowanie ucznidéw poprzez stwarzanie im odpowiednich warunkow do pracy,
osiggania sukcesow i rozwoju;

12) rozpoznawanie warunkow srodowiskowych uczniéow oraz czynnikdw majacych wptyw
na funkcjonowanie ucznia w szkole;

13) stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw, uwzglednianie jego mozliwosci
psychofizycznych w procesach edukacyjno-wychowawczych w tym réwniez wsposobach
oceniania;

14) rozpoznawanie indywidualnych predyspozycji uczniow (w tym uzdolnien
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i zainteresowan, potencjatu, potrzeb, mozliwo$ci);

15) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo ucznia, promowanie zdrowego trybu zycia;

16) wspoitpraca z rodzicami uczniow oraz wychowawcami klas, specjalistami;

17) udzielanie rodzicom i uczniom informacji na temat poziomu osiggnie¢, postepow w
nauce a takze zachowaniu uczniow;

18) sugerowanie rodzicom skutecznych form oddziatywania, w tym wychowawczego, ktore
umozliwiatyby pomoc dzieciom w nauce i zabezpieczatyby je przed zjawiskami
patologicznymi;

19) wigczanie rodzicow w urozmaicanie zycia klasy w tym w procesy dydaktyczno-
wychowawcze;

20) prowadzenie zajeC o charakterze profilaktyczno-resocjalizacyjnych w celu ochrony
uczniow przed skutkami demoralizacji i uzaleznien w zaleznosci od decyzji dyrektora;

21) prowadzenie lub wspotpraca w dziedzinie doradztwa zawodowej uczniow w ramach
danego przedmiotu nauczania;

22) prowadzenie (ustalonej odrebnymi przepisami) dokumentacji pracy dydaktyczno-
wychowawczej lub wychowawczo-opiekunczej;

23) pemienie dyzuréw podczas przerw zgodnie z odrebnym regulaminem i planem dyzuréw
nauczycielskich;

24) stworzenie optymalnych warunkéw do nauki uczniom z wadami rozwojowymi;

25) eliminowanie zachowan ucznia lub grupy ucznioéw, ktére zagrazajg ich zdrowiu
albo zyciu, zaréwno na terenie obiektu, jak i poza nim;

26) branie udziatu w komisjach nadzorujgcych i przeprowadzajgcych egzaminy maturalne,
w tym w przeprowadzaniu ustnych egzaminéw maturalnych w ramach swoich zajec i
Czynnosci.

3.Kazdy nauczyciel zobowigzany jest dba¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,
a w szczegolnosci:
1) wiasciwie przechowywaé srodki dydaktyczne i sprzet szkolny (magazyny, zaplecza,
szafy)
2) protokolarnie przekazywa¢ (zdawac i przyjmowaé) pomoce dydaktyczne stanowigce
wyposazenie klasopracowni.
4.Nauczyciele winni wspieraC rozwoj psychofizyczny ucznidw i ich  zdolnosci
oraz zainteresowania.
5.Nauczyciele majg obowigzek udzielania pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen
szkolnych w oparciu o rozpoznawanie potrzeb ucznidéw poprzez:
1) organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

2) wspotprace z wychowawcyg klasy, rodzicami i specjalistami w celu doktadnego
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informowania o realizacji wybranego programu i wynikow osigganych przez uczniow;

3) organizowanie pomocy kolezenskiej.

§ 46. Zadania nauczycieli w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
1. Do zadan nauczycieli w Szkole w zakresie pomocy psychologiczno - pedagogicznej nalezy
w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie  przyczyn  niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
uczniow i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspétpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, ich uczestnictwo w zyciu
Szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia i
planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele w Szkole prowadzg wszczegdlnoSci:
1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgcg na celu
rozpoznanie u uczniéw:
a) trudnos$ci w uczeniu sie,
b) szczegdlnych uzdolnien;
2) wspomaganie ucznidw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej
pracy z uczniami.
3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciel, niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i
informujg o tym wychowawce klasy.
4. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych lub
specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich
biezacej pracy =z uczniem, jezeli stwierdzi takg potrzebe, oraz we wspdtpracy z
nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub specjalistami planuje i koordynuje
pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow oraz biezgcej pracy z uczniem.
5. Wychowawca klasy oraz nauczyciele planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, wspétpracujg z rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem oraz, w zaleznosci
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od potrzeb, z innymi podmiotami.

6. W przypadku uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng wychowawcy grup
wychowawczych i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
wspierajg nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow imetod

pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 47. Zasady postepowania nauczycieli
1. Nauczyciela cechuje bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie ucznidw, sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniéw oraz respektowanie uwag i opinii zgtaszanych przez organy
Szkoty.
2. Szczegotowy zakres obowigzkéw wynika z zakresu ustalonego na poczatku kazdego roku,

zaopiniowanego przez Rade Pedagogiczng i Rade Szkoty.

§ 48. Prawa nauczycieli
1. Nauczyciele majg prawo do poszanowania swojej godnosci osobistej ze strony ucznidw,
rodzicéw i innych pracownikow Szkoty. W przypadku naruszenia tego prawa nauczycielmoze
odwota¢ sie do Dyrektora. Dyrektor jest obowigzany z urzedu wystepowaé w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.
2. Nauczyciele majg prawo do propagowania wartosci zgodnych ze swoimi przekonaniami

i niesprzecznych z celami wychowawczymi Szkoty.

§ 49. Nauczyciel-wychowawca
1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.
4. Wychowawca jest przewodniczgcym zespotu nauczycieli uczgcych w danym oddziale.
5. Wychowawca klasy jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem i negocjatorem
w rozstrzyganiu kwestii spornych.
6. Wychowawca klasy w celu realizacji zadan otacza indywidualng opiekg wychowawczg
kazdego ze swoich ucznidw, planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne
formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce klase, ustala tres¢ i forme zajeé
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.
7. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania ich i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych dzieci. Okazuje pomoc rodzicom w dziataniach wychowawczych wobec

dzieci. Otrzymuje od nich pomoc poprzez wigczanie ich w sprawy zycia klasy iszkoty.
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8.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony dyrekcji oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym

zakresie placéwek, instytucji oswiatowych i naukowych.

9.

Poczatkujgcym nauczycielom-wychowawcom Dyrektor przydziela w pierwszym roku

opiekuna sposrod doswiadczonych nauczycieli i czyni go odpowiedzialnym za pomoc

udzielong temu nauczycielowi.

A

§ 50. Pedagog szkolny i psycholog szkolny
W Szkole tworzy sie stanowisko pedagoga i psychologa szkolnego.
Pedagog i psycholog posiadajg zakres obowigzkow i plan pracy.
Pedagog szkolny petni funkcje koordynatora do spraw bezpieczenstwa uczniow.
Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie,
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub placéwce w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty i placowki;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznieh i innych problemoéw dzieci
i miodziezy;
5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;
6) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwo$ci, predyspozyciji i uzdolnien ucznidw;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow w:
- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosciw

funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
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ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Pedagog szkolny jest rzecznikiem przestrzegania Konwencji Praw Dziecka.

§ 51. Bibliotekarz

Do zadan bibliotekarza nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

opracowywanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;

udostepnianie ksigzek i innych zrédetinformacii;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjnag;
prowadzenie ewidencji uzytkownikéw;

okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci
biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie

i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

organizowanie konkurséw czytelniczych;

podejmowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng;
przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdéinych

klas;

10) zakup ksigzek;

11) aktywna wspétpraca z uczniami, nauczycielami i rodzicami;

12) aktywna wspotpraca z innymi bibliotekami.

§ 52. Zespoty nauczycieli i zespoty przedmiotowe

1. W Szkole tworzy sie zespoty nauczycieli.

2. Zespoty wytania sie sposrod czionkéw Rady Pedagogicznej, a ich skfad okresla Dyrektor

jako przewodniczagcy Rady Pedagogiczne;.

3. Praca zespotu kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy.

4. Poszczegoblne zespoty przed rozpoczeciem kazdego roku szkolnego opracowujg zakres

zadan i plan pracy na dany rok szkolny.

5. Zespoty sprawozdajg z efektdw swojej pracy minimum raz w roku, na ostatnim posiedzeniu

Rady Pedagogicznej w danym roku szkolnym. Sprawozdania mogg mie¢ forme zapiséw w

protokole z posiedzen Rady Pedagogicznej.

6. Zebrania zespotow sg protokotowane w formie uzgodnionej z Dyrektorem.

7. Dyrektor powotuje zespoty na czas okreslony lub nieokreslony.

8. Dyrektor na wniosek przewodniczgcego zespotu moze wyrazi¢ zgode na wiaczenie

do sktadu zespotu lub komisji innego nauczyciela szkoty lub spoza szkoty lub innego eksperta,
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specjalisty z poradni psychologiczno-pedagogicznej, placéwki doskonalenia zawodowego lub
innej instytucji, ktéra w celach statutowych ma zapisang dziatalno$é na rzecz edukacji,
wychowania i wzmacniania dziatalnosci oswiatowe.

9. Cele i zadania zespotow przedmiotowych obejmuja:

1) wspieranie nauczycieli i doskonalenie pod katem realizacji tresci programowych
danego przedmiotu,

2) analize dopuszczonych do uzytku szkolnego programow nauczania i podrecznikéw
pod katem przydatnosci, celowosci i zgodnosci z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow oraz zgodnosci z podstawg programowg ksztatcenia ogélnego,

3) uzgadnianie szczegétowych wymagan z przedmiotéw na poszczegolne oceny oraz
sposobow badania wynikow nauczania,

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,

§ 53. Pracownicy niepedagogiczni
1. W Szkole za zgoda organu prowadzgcego mogg by¢ tworzone nastepujgce stanowiska
niepedagogiczne:
1) samodzielny referent;
2) starszy referent;
3) sekretarz szkoty;
4) intendent;
5) wozny;
6) dozorca;
7) konserwator;
8) konserwator basenu;
9) rzemiesinik;
10) kucharka;
11) pomoc kuchenna;
12) sprzgtaczka;
13) ratownik.
2. Obowigzki pracownikéw wymienionych w ust. 1 okresla Dyrektor w zakresach
obowigzkow dotgczonych do akt pracownikow.
3. llos¢ etatéw na stanowiskach, o ktérych mowa w ust. 1, okresla sie na kazdy rok

szkolny w arkuszu organizacyjnym Szkoty.

Rozdzial 2 Rodzice — zasady wspotpracy
§ 54. Zasady wspotpracy

1. Rodzice wspotdziatajg ze Szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia swych dzieci.
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2. Rodzice tworzg jako swoje przedstawicielstwo Rade Rodzicow.
3. Formy wspétdziatania Szkoty z rodzicami okreslajg przepisy zawarte w regulaminie Rady
Rodzicow.
4. Rodzice majg prawo do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
i Szkole;
b) znajomosci regulaminu WSO, klasyfikowania i promowania;
c) rzetelnej informaciji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;
d) zebran w Szkole, dajgcych mozliwo$¢ wymiany informacji oraz dyskusji natematy

wychowawcze nie rzadziej niz raz na kwartat;

§ 55. Formy wspotdziatania
1. Rodzice nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w zakresie hauczania, wychowania iprofilaktyki.
2. Wychowawcy wspétdziatajg z rodzicami w zakresie rozwigzywania problemow rozwojowych
uczniow. Wskazujg mozliwe formy wsparcia oferowane w Szkole oraz informujg o mozliwosci
uzyskania pomocy w poradniach psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucjach
Swiadczgcych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.
3. Formy wspoétdziatania uwzgledniajg prawo rodzicoéw do:
1) znajomosci celéw, zadan [ zamierzen dydaktyczno-wychowawczych
i profilaktycznych w danym oddziale i Szkole;
2) znajomosci statutu Szkoty, w tym zasad WSO, programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty;
3) uzyskania informaciji o prawach dziecka i prawach rodzicéw w danej sytuacji szkolnej;
4) uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepdéw i trudnosci w nauce
swego dziecka,
5) uzyskiwania informacji i porad wsprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;
6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny opinii
na temat pracy Szkoty;
7) udziatu w zyciu szkolnym uczniow.
4. Rodzice przedstawiajg wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swojg reprezentacje
tj. Rade Rodzicéw.
5.Rada Rodzicow przedstawiajg swoje wnioski Dyrektorowi lub Radzie Pedagogicznej
w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzentych organdw.
6. Rodzice majg obowigzek:

1) uczestniczenia w statych spotkaniach organizowanych przez wychowawcéw
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oraz w sytuacjach interwencyjnych;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;
4) systematycznego odczytywania informacji zawartych w dzienniku elektronicznym
7. Spotkania z rodzicami organizowane sg wedtug harmonogramu ustalonego przez Dyrektora
na poczatku roku szkolnego.
8. Szczegodtowe warunki usprawiedliwiania nieobecnosci zawiera Regulamin.

Dziat VI. Uczniowie Szkoty, ich prawa i obowiagzki
§ 56. Prawa i obowigzki Ucznia
1. Do Szkoty moga uczeszczaé uczniowie po ukonczeniu osmioletniej
szkoty podstawowejoraz trzyletniego gimnazjum do konca roku szkolnego
2021/2022.
2. Prawa Ucznia zawarte w Statucie Szkoty sg zgodne z Konwencjg Praw Dziecka
i Konstytucjg Rzeczpospolitej Polskie;.
3. Uczen ma prawo w szczegolnoscido:
1) uczestnictwa we wszystkich zajeciach lekcyjnych i zajeciach pozalekcyjnych
oraz do indywidualnego toku i programu nauczania;
2) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami, w tym z wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania;
3) jawnej, obiektywnej, umotywowanejoceny;
4) wiasciwie zorganizowanych proceséw ksztatcenia, wypoczynku;
5) wtasnej opinii;
6) uczestnictwa w pracach Samorzgdu Uczniowskiego;
7) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
8) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;
10) reprezentowania Szkoty w konkursach i zawodach;
11) swobodnego wyrazania opinii we wszystkich sprawach, jesli nie narusza tym dobr
innych osaéb;
12) swobodnego rozwoju swojej 0Sobowosci;
13) ochrony prywatnosci zycia osobistego i rodzinnego;
14) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
15) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
16) poszanowania przekonan religijnych;

17) poszanowania swej godnosci i nietykalnosci osobistej.
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4. Obowigzkiem kazdego ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie,
a zwlaszcza:

1) aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i systematyczne zdobywanie wiedzy;

2) wykorzystywanie w petni czasu przeznaczonego na nauke;

3) rzetelne pracowanie nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci;

4) systematyczne przygotowywanie sie dozajec;

5)dbanie o honor i tradycje Szkoty, godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;

6) dopetnianie obowigzku uzupetniania usprawiedliwienia nieobecnosci zgodnie z procedurg
obowigzujgcg w Szkole;

7) przestrzeganie zasad kultury wspétzycia spotecznego;

8) wlasciwe zachowanie oraz okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom, pracownikom
Szkoty poprzez spotecznie akceptowane formy;

9)dbanie o wspdlne dobro, tad iporzadek;

10) przestrzeganie obowigzujacych zalecen i zarzadzen Dyrektora, Rady Pedagogicznej
oraz ustalen Samorzadu Uczniowskiego;

11) dbanie o schludny wyglad;

12) przestrzeganie zakazu korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzgadzeh
elektronicznych takich jak np. odtwarzacze dzwieku, kamery, aparaty fotograficzne w
czasie zajec lekcyjnych; bez zgody Dyrektora obowigzuje zakaz zapisu audiowizualnego na
terenie catej Szkoty;

13) naprawianie wyrzagdzonych szkéd materialnych;

14) wystrzeganie sie szkodliwych natogdéw, w szczegdlnosci palenia tytoniu, e-papierosow,
picia napojéw energetycznych oraz innych substancji uzalezniajgcych na terenie Szkoty i

w jej poblizu.

§ 57. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
1. W przypadku naruszenia praw Ucznia, uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ pisemng skarge
do samorzadu uczniowskiego, ktory jg opiniuje i przekazuje wychowawcy w terminie 3 dni;
2. Wychowawca podejmuje probe rozwigzania problemu w miare swoich mozliwosci i
posiadanej wiedzy o problemie ucznia. Moze zasiegng¢ opinii u pedagoga szkolnego. Termin
rozpoznania skargi przez wychowawce wynosi 4 dni;
3. W przypadku nierozwigzania problemu wychowawca przekazuje skarge ucznia ze swojg
opinig do Dyrektora;
4. Dyrektor po rozpatrzeniu sprawy w ciggu 7 dni udziela uczniowi odpowiedzi ustnej.
5. Jezeli to nie rozwigzuje problemu Dyrektor informuje ucznia o dalszej drodze odwotawczej.
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§ 58. Nagrody, wyroznienia, kary
1. Uczeh moze otrzymac nagrode za:
1) rzetelng nauke, prace na rzecz klasy i Szkoty;
2) wzorowg postawe w zespole klasowym, szkole i srodowisku;
3) wybitne osiggniecia w dziedzinie sportu;
4) dzielnosc¢ i odwage w trudnych, ekstremalnych sytuacjach;
5) Swiadectwo z wyréznieniem.
2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy w zespole klasowym;
2) pochwata Dyrektora na forum Szkoty;
3) list pochwalny do rodzicowucznia;
4) dyplom uznania dla ucznia oraz nagroda
5) wpis na swiadectwie.
3. Uczen moze byé ukarany za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty.
4. Rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy;
2) nagana wychowawcy (poinformowanie rodzicow lub opiekundw) i wpis
do dziennika;
3) upomnienie Dyrektora;
4) nagana Dyrektora;
5) przeniesienie do rownolegtej klasy, o ile istnieje taka mozliwosc;
6) skreslenie z listy uczniéw
5. Wszystkie nagany wychowawca odnotowuje w dzienniku i informuje o nich rodzicéw
prawnych ucznia.
6. Od natozonej kary przystuguje odwotanie do Dyrektora.

7. Rozstrzygniecie Dyrektora w sprawie jestostateczne.

§ 59. Przypadki skreslenia ucznia z listy uczniéw
1. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow, jezeli:
1) frekwencja ucznia na zajeciach lekcyjnych wynosi ponizej 70% obecnosci
obowigzkowego wymiaru zajec;
2) uczen nie uczeszcza na zajecia sportowe — po opinii trenera;
3) w opinii trenera/ instruktora zachodzi brak mozliwosci
kontynuowania przez uczniaszkolenia sportowego

4) w razacy sposob naruszyt postanowienia Statutu Szkoty
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2. Skreslenie ucznia z listy uczniéw moze nastgpi¢ uchwatg Rady Pedagogicznej na wniosek
zespotu wychowawczego po zasiegnieciu opinii wychowawcy i samorzgdu uczniowskiego.
3. Uchwata Rady Pedagogicznej upowaznia Dyrektora do podjecia decyzji o skresleniu ucznia
z listy.

4. Tryb skreslania z listy uczniéw- jezeli zaistniejg powody skreslenia ucznia z listy uczniow
uruchomiony zostaje nastepujacy tryb postepowania:
1) wychowawca przekazuje uczniowi i jego rodzicom informacje o wszczeciu procedury
skreslenia z listy uczniéw;
2) wychowawca wystepuje z wnioskiem do Rady Pedagogicznej o skreslenie
ucznia z listy uczniow;
3) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie skredlenia ucznia z listy uczniéw;
4) Dyrektor Szkoty wystepuje do Samorzadu Szkolnego o opinie o uczniu;
5) Dyrektor Szkoty wydaje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw.
5.Tryb odwotawczy:
1). Od decyzji Dyrektora istnieje mozliwos¢ odwotania w terminie 14 dni.

Dziat VIl. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania
§ 60. Wewnatrzszkolny System Oceniania osiggnie¢ szkolnych.
I. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagah edukacyjnych wynikajgcych 2z podstawy programowe; i
realizowanych w szkole programoéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe oraz
formutowaniu oceny.

II. Ocenianie wewnatrzszkolne ma nacelu:
1. poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach wtym

zakresie,
2. pomocuczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3. motywowanie ucznia do dalszejpracy,
4. dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w uczeniu
sie oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
[ll. Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuije:
1. Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow i ich rodzicow,
2. Biezace ocenianie i srodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych

w Szkole,
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3. Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych

4. Przeprowadzania egzaminow poprawkowych

5. Ustalanie rocznych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych i warunki ich poprawiania

IV. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw o:

1. wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu

nauczania,

2. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

3. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (srédrocznej) oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

V. Wychowawca klasy, Nauczyciele uczacy w danej klasie podstawowych zajeé

edukacyjnych, na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o

zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej lub nizszej niz

przewidywana rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

VI. Kazdy rodzic ma obowigzek zapoznania sie ze standardami wymagan z poszczegdinych

przedmiotow, przekazanych przez nauczyciela i zawartych w dzienniku elektronicznym

1. Standardy wymagan oraz plany wynikowe znajdujg sie do wgladu w Szkole

2. Nauczyciele uczacy w danej klasie podstawowych zaje¢ edukacyjnych informujg

uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i trybie uzyskania wyzszej lub nizszej niz

przewidywana rocznej (Srodrocznej) ocenie klasyfikacyjnej

VII. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione pisemne

prace kontrolne uczenh i jego rodzice otrzymujg do wglgdu na warunkach okreslonych przez

nauczycieli.

1.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow kazdy nauczyciel przedmiotu udostepnia, do
wgladu, poprawione i ocenione pisemne prace kontrole oraz inng dokumentacje
dotyczgca oceniania ucznia.

Uczen lub jego rodzice potwierdzajg zapoznanie sie z dokumentacjg wtasnorecznym
podpisem, na udostepnionych materiatach.

Dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia przechowywana jest przez 1 rok (do konca
roku szkolnego) przez nauczyciela przedmiotu.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajgcy ocene powinien ja
uzasadnic.

Uzasadnienie oceny odbywa sie na pismie. Powinno sktadac sie z dwdch czesci:

1) wskazanie zakresu wiedzy i umiejetnosci opanowanych przez ucznia w poréwnaniu
do zatozen programu nauczania w danym roku szkolnym (semestrze).

2) pomocy, jakiej nauczyciel udzielit uczniowi w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci.

VIIl. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne,
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do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono trudnosci w uczeniu sie, w
tym specyficzne trudnosci, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
1.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, informatyki nalezy wszczegodlnosci brac
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych
ze specyfiki tych zajeg.
2.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze sie pod uwage systematycznosé
udziatu w zajeciach, jego aktywnos¢ w dziataniach na rzecz kultury fizyczne,.
IX. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego i informatyki na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

1. Dopuszcza sie uczestniczenie ucznia w zajeciach wychowania fizycznego z

ograniczeniem wykonywania niektorych wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki

uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentac;ji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo

,Zwolniona”

X. Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej lub innej
publicznej poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow, dyrektor szkoty
zwalnia do kohca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg
rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi Ilub 2z autyzmem, w
tym z Zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

1. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

Xl. Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedlug skali okreslonej w statucie szkoty oraz
oceny zachowania.

1. Wychowawca klasy wystawia roczng (srédroczng) ocene zachowania ucznia
zgodnie z obowigzujgcymi kryteriami oceny zachowania.

Uczniowie klasyfikowani sg dwa razy w roku.
Dyrektor szkoly ustala kazdorazowo termin wystawienia ocen rocznych
(Srédrocznych) z przedmiotéw nauczania i zachowania uczniow.

4. Nauczyciel zobowigzany jest poinformowaé ucznia i jego rodzicow o przewidywane;j

dla niego ocenie rocznej (srodrocznej) z zaje¢ edukacyjnych i ocenie zachowania na
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miesigc przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Informacja
przekazywana jest w jednej z nastepujgcych form:

1) informacja podczas zebrania rodzicow (podpis na liscie obecnosci- wydruk

z dziennika elektronicznego);

2) informacje za pomocg dziennika elektronicznego, a rodzic zobowigzany
jestdo potwierdzenia otrzymanej informacji za pomocg dziennika elektronicznego.

5. Od momentu uzyskania informaciji o przewidywanej dla ucznia ocenie korncowo roczne;j
(Srédrocznej) uczen ma mozliwos¢ poprawienia oceny, w formie zaliczenia na ocene
co najmniej o jeden stopien wyzszg niz przewidywana.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocene zachowania- wychowawca klasy.

7. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna (Srodroczna)
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Oceny klasyfikacyjne
srédroczne i koncowo roczne wpisujg nauczyciele do dziennika elektronicznego.

8. Uczeh lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja,ze roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna (Srédroczna) ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w
terminie do 2 dni roboczych po zakohczeniu zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

9. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor szkoty, po wstrzymaniu wykonania uchwaty
rady pedagogicznej, powotuje komisje, ktéra przeprowadza postepowanie
wyjadniajgce, a w przypadku rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych takze pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
oraz ustala roczng ($srédroczng) ocene klasyfikacyjng z danego zajecia edukacyjnego

lub roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

1) W przypadku ustalenia rocznej (Srédrocznej) oceny z zajec¢ edukacyjnych, w skfad komisiji,
o ktérej mowa w ust. XI, wchodza:
a) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora- jako przewodniczacy
komisiji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) wprzypadku ustalenia rocznej (srodrocznej) oceny zachowania:
a) dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczgcy komisiji,

b) wychowawca klasy,
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c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej

klasie

d) pedagog lub psycholog

e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego

f) przedstawiciel rady rodzicow;
3) Ustalona przez komisje roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej
odpowiednio przez nauczyciela lub wychowawce. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna;
4) Z prac komisji sporzgdza sie protokot, ktory podpisujg wszystkie osoby wchodzgce w sktad
Komisji. Sprawdzian, o ktérym mowa przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgltoszenia zastrzezenh. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami;
5). Oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegodine, dodatkowe zajecia edukacyjne. Srédroczna i roczna ocena z tych zajeé
wliczana jest do sredniej ocen ucznia. Ocena klasyfikacyjna roczna z tych zaje¢ nie ma
wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
6) Ocenianie religii odbywa sie wedtug skali obowigzujgcej inne zajecia edukacyjne.
7) Ocena z religii nie ma wptywu na promowanie lub ukonczenie Szkoty, natomiast jest

wliczana do sredniej z wszystkich zaje¢ obowigzkowych.

XIl. Oceny klasyfikacyjne roczne ($rédroczne) ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej

skali:

stopien celujgcy — 6
stopieh bardzo dobry —5
stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy —2

stopien niedostateczny —1

1. Ustala sie nastepujgce ogdine zatozenia ocen klasyfikacyjnych, srodrocznych i rocznych:

1) Celujgcy otrzymuje uczeh, ktéry opanowat petny zasob wiedzy i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania w danej klasie, ktory potrafi zastosowa¢ wiadomosci w
sytuacjach nietypowych, rozwigzuje trudne problemy, osigga sukcesy w konkursach i
olimpiadach, uzyskuje oceny bardzo dobre ze sprawdzianow i klaséwek, twdrczo rozwija

wiasne uzdolnienia.
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2) Bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat petny zasob wiedzy i umiejetnosSci
okreslonych programem nauczania w danej klasie, zyskuje oceny co najmniej dobre ze
sprawdzianéw, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete w
programie nauczania, potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze do rozwigzywania nowych
problemow i zadan w danych sytuacjach, korzysta z réznych zrodet wiedzy, pracuje
systematycznie i terminowo oddaje prace.

3) Dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat w duzym =zakresie wiadomosci objete
programem nauczania, poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje bez wiekszych btedéw
typowe zadania praktyczne i teoretyczne, ze sprawdziandw uzyskuje co najmniej oceny
dostateczne.

4) Dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat w podstawowym zakresie wiadomosci
objete programem nauczania, rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim
stopniu trudnosci przy pomocy innych.

5) Dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
okreslonych programem, a braki te nie przekraczajg mozliwosci dalszego ksztatcenia,
posiada minimum umiejetnosci praktycznych niezbednych do uzupetnienia brakéw, ze
sprawdzianu osigga oceny ponizej dostatecznych, prawidiowo rozpoczyna zadania, z
pomocg hauczyciela.

6) Niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci, jakie sg
konieczne do dalszego ksztafcenia, nie potrafi rozwigzywa¢ zadan teoretycznych i
praktycznych o elementarnym stopniu trudnosci, nawet przy pomocy nauczyciela, pracuje
niesystematycznie, jego poziom wiedzy i umiejetnosci jest ponizej minimum wymagan

edukacyjnych z poszczegélnych przedmiotow. Lekcewazy obowigzki ucznia.

2. Przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych (Srédrocznych i rocznych) moze byé brana

pod uwage pozytywna postawa ucznia na lekcji wobec przedmiotu i nauczyciela.

3. Uczen konczy liceum, jezeli na zakonczenie klasy trzeciej uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej.

4. W swiadectwach ukonczenia szkoty w czesci dotyczgcej wynikéw klasyfikacji koncowej,
wpisuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne i oceny roczne uzyskane z tych zaje¢ w klasie
programowo najwyzszej, oraz te obowigzkowe zajecia edukacyjne i uzyskane z nich oceny
roczne, ktorych realizacja, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, zakonczyta sie w klasach

programowo nizszych

XIll. Szczegdtowe zasady oceniania biezgcego

1. Wprowadza sie nastepujgce kategorie oceniania biezgcego:
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1) oceny prac kontrolnych- sprawdziandw, testow, prac klasowych (obejmujgcych swoim

zasiegiem tresci powyzej pieciu jednostek lekcyjnych lub caty dziat);

2) oceny wiedzy i umiejetnosci biezgcych- oceny z odpowiedzi (ustnych lub pisemnych),

kartkowki, dyktanda (obejmujgcych swoim zasiegiem tresci do trzech jednostek

lekcyjnych);
3) prace domowe;
4) aktywnos$¢ na lekcij;

5) szczegoblne osiggniecia.

2. Prace kontrolne (sprawdziany, testy, prace klasowe) sg zapowiadane przez nauczyciela

i wpisywane do dziennika, z tygodniowym wyprzedzeniem. Prace kontrolne powinny byc¢

poprzedzone lekcjg utrwalajgcg materiat.

3. Wszystkie prace kontrolne sg oceniane wedtug nastepujacej skali:

1) niedostateczny

2) dopuszczajacy

3) dostateczny

4) dobry

5) bardzo dobry

6) celujacy
4. Oceny Kklasyfikacyjne
z poszczegolnych kategorii i tak:

1) niedostateczny

2) dopuszczajacy

3) dostateczny

4) dobry

5) bardzo dobry

6) celujgca

© N o u

roczne (semestralne)

od 0- 39%,
od 40- 55%,
od 56- 75%,
od 76- 89%,
od 90- 99%,
100%

proponuje sie wg

1- 1,69
1,70 - 2,69
2,70 - 3,69
3,70- 4,49
4,50 - 5,29
5,30 - 6,00

Ostateczna ocena nalezy do nauczyciela danego przedmiotu.

Prace kontrolne powinny by¢ sprawdzone do dwdch tygodni.

do dwaoch tygodni takg prace napisac. Zero nie jest ocena.

9. Woprowadza sie minimalng ilo$¢ ocen czgstkowych z poszczegdlnych przedmiotdéw

Sredniej

Dopuszcza sie wpisywanie do dziennika ocen czgstkowych ze znakiem ,+” lub ,-*.

Uczen, ktdry nie pisat pracy kontrolnej otrzymuje 0 i zobowigzany jest w terminie

nauczania, w zaleznosci od ilosci obowigzkowych godzin dydaktycznych w tygodniu:

1) przy 1 godz./ tyg.- min. 4oceny,
2) przy 2 godz./ tyg.- min. 6 ocen,
3) przy 3 godz./ tyg.- min. 8 ocen,
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4) przy 4 i wiecej godz./ tyg.-min. 10 ocen.
10. Nauczyciele oceniajg uczniow w sposédb systematyczny. W potowie danego semestru
nauczyciel powinien wystawi¢ potowe minimalnej ilosci ocen w semestrze.
11. Wagi ocen:

1) prace kontrolne, testy-(waga-3)

2) kartkdwki, oceny biezgce-(waga-2)

3) aktywnosc¢-(waga-1; aktywnos¢ na zajeciach wych. fiz. —-waga-2)

4) zadania domowe, praca na lekcji, zeszyt, stroj sportowy-(waga-1)

12. Uczen konczy liceum, jezeli: w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne.

1) Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne stwierdzajgce uzyskanie
promocji do klasy programowo wyzszej lub $wiadectwo ukonczenia szkoty
stwierdzajgce ukonczenie szkoty z wyrdznieniem;

2) Uczen wyrdzniony moze otrzymac dyplom i nagrode;

3) Swiadectwo ukonczenia szkoty wydaje szkota, ktérg uczen ukonczyt.

§ 61. Ocenianie zachowania
I.  Ocena zachowania:
1.0cena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o spetnianiu przez niego obowigzkéw
szkolnych, kulturze osobistej, postawie wobec kolezanek, kolegdéw i innych oséb.
II.  Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz rodzicéw o zasadach oceniania zachowania
[ll.  Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ wszczegdlnoSci:
wywigzywanie sie z obowigzkéwucznia
postepowanie zgodne z dobrem spofecznosciszkolnej
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
dbatos¢ o piekno mowy ojczystej
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig

No gk~ wdPE

okazywanie szacunku innym osobom
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IV. Ocene zachowania roczng ($rodroczng) ustala sie wedtug nastepujgcej skali:
1. wzorowe

bardzo dobre

dobre

poprawne

nieodpowiednie

o 0k~ w N

naganne

V. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywuna:
1. oceny z zaje¢ edukacyjnych,
2. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
VI. Ocena zachowania wystawiona przez wychowawce jest ostateczna.
VIl. Ocene zachowania wystawia wychowawca klasy uwzgledniajgc opinie:
1. samego zainteresowanego,
2. zespotu klasowego,
3. nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.
VIII. Ocenie podlega zachowanie ucznidow zaréwno w szkole jak i poza nig.
IX. Przy wystawieniu oceny zachowania bierze sie pod uwage nastepujgce kryteria

wymagan:

PUNKTY DODATNIE

KRYTERIA PUNKTY | CZESTOTLIWOSC | ODPOWIEDZIALNY
KATEGORIE
KONKURSY
Udzial w konkursach, zawodach . Organizator konkursu,
2 Kazdorazowo .
szkolnych wyjscia
Udzial w konkursach, zawodach 3 Kazdorazowo Org{inilzator konkursu,
dzielnicowych wyjscia
Udziatl w konkursach, zawodach . Organizator konkursu,
S, . 5 Kazdorazowo L
miejskich, rejonowych wyjscia
Udziat w konkursach, zawodach . Organizator konkursu,
. 6 Kazdorazowo -
wojewodzkich wyjscia
Udziat w konkursach, zawodach . Organizator konkursu,
] . 7 Kazdorazowo e
ogolnopolskich wyjscia
Udziat w konkursach, zawodach . Organizator konkursu,
X 8 Kazdorazowo L
mi¢dzynarodowych wyjscia
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Zajecie miejsca 1-3

w konkursach, zawodach 3 Kazdorazowo Org?n.lzator konkursu,
szkolnych wyjscia
Zajecie miejsca 1-3 .
w konkursach, zawodach 4 Kazdorazowo Orggn}zator konkursu,
Lo wyjscia
dzielnicowych
Zajecie miejsca 1-3 .
w konkursach, zawodach 5 Kazdorazowo Orggnilzator konkursu,
miejskich, rejonowych wysela
Zajecie miejsca 1-3 .
w konkursach, zawodach 6 Kazdorazowo Orggn}zator konkursu,
., . wyjscia
wojewodzkich
Zajgcie miejsca 1-3 .
w konkursach, zawodach 7 Kazdorazowo Orgian}zator konkursu,
. . wyjscia
ogo6lnopolskich,
Zajecie miejsca 1-3 .
w konkursach, zawodach 8 Kazdorazowo Orgian}zator konkursu,
. wyjscia
migdzynarodowych
Udziat w konkursach 5 Kazdorazowo Organizator konkursu,
kuratoryjnych — etap szkolny wyjscia
Udziat w konkursach 10 Kazdorazowo Organizator konkursu,
kuratoryjnych — etap rejonowy wyjscia
Finalista konkursu . Organizator konkursu,
! 15 Kazdorazowo 2.
kuratoryjnego wyijscia
Laureat konkursu kuratoryjnego | 20 kazdorazowo Orggn.lzator konkursu,
wyjscia
Powotanie do kadry Slaska 10 1 raz w semestrze | Trener koordynator
Powotanie do kadry Polski 20 1 raz w semestrze | Trener koordynator
AKTYWNOSC
Udziat w uroczystosciach
I imprezach pozaszkolnych oraz | 5 Kazdorazowo Wszyscy pracownicy szkoty
szkolnych pozalekcyjnych
Aktywna praca na rzecz klasy, 3 1 raz w miesigcu | Wychowawca
szkoty np.: gazetka
Aktywny udzial w pracy tréjki 1-5 1 raz w semestrze | Wychowawca
samorzadu klasowego
Aktywny udziat w pracy 1-10 1 raz w semestrze | Opiekun samorzadu
samorzadu szkolnego
Zbiorka surowcow wtornych: .
baterie, makulatura, korki, itd. S I raz w miesigeu | Wychowawca
Udziat w uroczysto$ciach .
i imprezach szkolnych 2 Kazdorazowo Wychowawca
Pomoc w organizacj! 10 Kazdorazowo Organizator
uroczystosci 1 imprez szkolnych
Pomoc kolezenska w nauce 1-10 1 raz w semestrze | Wychowawca
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Udokumentowany staty

wolontariat (ZHP, ministrantura, | 20 1 raz w semestrze | Wychowawca

pomoc w hospicjach, itd.)

Udzial w akcji charytatywnej 5 Kazdorazowo Wychowawca

Inne pozytywne formy

aktywnosci wedtug uzhania 1-10 Kazdorazowo Wszyscy pracownicy szkoty
wychowawcy, nauczyciela,

pracownika szkoty

Szczegdlne zaangazowanie 1-10 | 1raz w semestrze | Trener

w zajecia sportowe (klubowe)

Pochwata dyrektora szkoty 1-200 | Kazdorazowo Dyrektor

KULTURA OSOBISTA

Wzo_ro_we ZaCh(.)W&me 5 Kazdorazowo Wszyscy pracownicy szkoty
w miejscu publicznym

Stroj galowy 2 Kazdorazowo Wychowawca

STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH W TYM FREKWENCJA

Uzyskanie przez ucznia $redniej
4,75

20 1 raz w semestrze

Wychowawca

Kazde pozaszkolne zajgcia
hobbystyczne

10 1 raz w semestrze

Wychowawca

100% frekwencja

10 1 raz w miesigcu

Wychowawca

Usprawiedliwienie wszystkich
nieobecnosci w ciggu 3 dni

3 1 raz w miesigcu

Wychowawca

PUNKTY UJEMNE

KRYTERIA PUNKTY

CZESTOTLIWOSC

ODPOWIEDZIALNY

KULTURA OSOBISTA

Nieodpowiedni wyglad
ucznia

Kazdorazowo

Wychowawca

Uporczywe
przeszkadzanie na
lekcji

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty

Za$miecanie itp.

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty

Niekolezenskie
zachowanie

Kazdorazowo

WSszyscy pracownicy szkotly

Niegrzeczne
odnoszenie si¢ do
osoby doroste;j:
nauczycieli,
pracownikow szkoty

-10

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty

Niewykonanie
polecenia nauczyciela,
pozostatych
pracownikow szkoty

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty
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Niewlasciwe
zachowanie podczas
uroczystosci
szkolnych,
pozaszkolnych, apeli,
wycieczek, imprez

-10

Kazdorazowo

Wychowawca/ organizator

Uzywanie telefonu
komorkowego na lekcji

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty

Brak szacunku do
symboli narodowych
I religijnych

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty

Uzywanie wulgarnych
stow, gestow lub
rysowanie

niestosownych
ilustracji

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty

Nieodpowiedni ubior
(galowy)

Kazdorazowo

Wychowawca

Inne negatywne
zachowania ucznia
(ktamstwo,
naduzywanie zaufania)
wedlug wagi
przewinienia

-1/ -10

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty

CZYN ZABRONIONY

Niszczenie mienia
szkolnego

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty

Bierne uczestnictwo
w aktach agresji

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty

Posiadanie i/lub picie
alkoholu, palenie
tytoniu, e-papierosow
w szkole 1 poza szkola

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty

Posiadanie i/lub picie
napojow
energetycznych

w szkole

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty

Kradziez, wymuszenie

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty

Falszowanie
dokumentow

Kazdorazowo

Wychowawca

Uzywanie 1/lub
posiadani

I rozprowadzanie
narkotykow, dopalaczy

Kazdorazowo

Wychowawca

Agresja fizyczna
I psychiczna, przemoc,
bojki

Kazdorazowo

Wszyscy pracownicy szkoty

Stosowanie
cyberprzemocy

Kazdorazowo

Wychowawca
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Upomnienie dyrektora | ,, g

szkoly Kazdorazowo Dyrektor

Nagana dyrektora .51/ -200 Dyrektor

szkoty Kazdorazowo

STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH W TYM FREKWENCJA

Dwa spdznieniana

AN . -1 1 raz w miesigcu Wychowawca
zajecia edukacyjne

Kazda godzina

. S -1 1 raz w miesigcu Wychowawca
nieusprawiedliwiona

Niewykonanie

zobowigzania -5 Kazdorazowo Wszyscy pracownicy szkoty

Brak przygotowania do
lekcji/ nieposiadanie
odpowiednich -3 Kazdorazowo Wszyscy pracownicy szkoty
przyboréw,
podrecznikdw itd.

Opuszczenie terenu
szkoty w czasie 5
wyznaczonym planem
zajec

Kazdorazowo Wszyscy pracownicy szkoty

Skala wystawiania ocen semestralnych i rocznych:
200 i wiecej — wzorowe
150 — 199 - bardzo dobre
100 — 149 — dobre
50 — 99 — poprawne
0 — 49 — nieodpowiednie
-1 i mniej — naganne

Kazdy uczen na poczatku semestru otrzymuje 100 pkt. wyjsciowych .

X. Za jeden czyn (pozytywny lub negatywny), ucznia mozna ocenic tylko jeden raz, tzn. punkty
nie mogg by¢ dublowane.

XI. Uczen, ktory otrzymat nagane dyrektora nie moze otrzymac oceny srédrocznej lub roczne;j
wyZzszej niz poprawna.

XIll. Wszyscy pracownicy szkoty sg zobowigzani do informowania wychowawcy klasy

o niestosownym zachowaniu ucznia zaréwno w szkole jak i poza nig.

Xlll. Od momentu uzyskania informacji o przewidywanej dla ucznia rocznej, srédrocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczeh ma mozliwo$¢ poprawy oceny, jezeli wykaze
szczegoblng aktywnos¢ w zakresie:

a. wywigzywania sie z obowigzkéw szkolnych

b. postepowania zgodnego z dobrem spotecznosciszkolnej
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XIV. W wyjagtkowych, uzasadnionych przypadkach na wniosek wychowawcy, Rodzica
lub Dyrekcji za zgodg Rady Pedagogicznejuczen moze uzyskac oceneg inng niz wynika

Z punktaciji.

XV. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty jezeli uznaja, ze roczna klasyfikacyjna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogqg by¢ zgtoszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. W
przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktoéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczny gtoséw decyduje gtos

przewodniczgcego komisji.

Dziat IX. Postanowienia koncowe
§ 62. Postanowienia koricowe

1. Wszelkie zmiany w Statucie Szkoty sg opracowywane przez Rade Pedagogiczng
oraz konsultowane z Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.
4. Zmiany do statutu wprowadza Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw
i Samorzgdu Uczniowskiego.
5. Dyrektor przesyta statut lub znowelizowany tekst statutu do organu nadzorujgcego i
prowadzgcego szkote.
6. W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor informuje pracownikéw o
istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych zarzadzen, wykfadajgc je do wglgdu w
pokojach nauczycielskich bgdz w razie potrzeby w innych miejscach.
7. Pracownicy Szkoty zobowigzani sg do biezgcego zapoznawania si¢ z zarzgdzeniami

Dyrektora oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.
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Aneks do statutu

. Stotowka

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdélnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniow, w Szkole funkcjonuje stotéwka.

2. Obiad podawany w stotéwce w wyznaczonym czasie jest ptatny dla uczniow.

3. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu
z organem prowadzgcym szkote.

7. Obiady przygotowuje i wydaje kuchnia szkolna.

8. Szczegdbtowe zasady funkcjonowania stotdwki okresla regulamin.

[I.  Inne zasady nauczania

§1
Zasady ogolne

1. Inne zasady nauczania wprowadza sie w celu umozliwienia realizacji podstawy programowej oraz
monitorowania postepow edukacyjnych uczniow w okresie, w ktérym tradycyjna forma realizacji zaje¢
jest niemozliwa do kontynuowania. Dyrektor okresla nauczanie zdalne, hybrydowe, stacjonarne
zajecia sportowe.

2. Zasady w sytuacji nauczania zdalnego majg zastosowanie w sytuacji, gdy Dyrektor szkoty
zdecyduje, kierujgc sie dobrem uczniéw, zamknaé placéwke szkolng, co uniemozliwi realizacje zadanh
statutowych Szkoty w tradycyjnym trybie.

§2
Zadania Dyrektora

1. Przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan tej
jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.

2. Koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajgc potrzeby edukacyjne

i mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniow.

3. Ustala, we wspoétpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania

w poszczegodlnych oddziatach klas (semestréw) uwzgledniajgc w szczegolnosci:

1) rbwnomierne obcigzenie uczniéw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

2) zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu
dnia
4) tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec;
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4. Ustala, we wspétpracy z nauczycielami, sposdb monitorowania postepédw uczniéw oraz sposéb
weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidéw, w tym réwniez informowania uczniéw lub rodzicow
0 postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach.
5. Ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego
oraz warunki i sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia
zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktdrych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 i 2197), a takze warunki i sposob
zaliczania zajec¢ realizowanych w formach pozaszkolnych.
6. Ustala sposdb dokumentowania realizacji zadan szkoty.
7. Wskazuje, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do realizacji zaje¢, w tym
materiaty w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie lub rodzice mogg korzystac.
8. Zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzgcym
zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultaciji.
§3
Zadania Rady Pedagogicznej
1. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywajg sie on-line, za ich organizacje oraz koordynacje
odpowiada Dyrektor placowki.
2. Podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze gtosowac, zatwierdza¢ wszelkie uchwaty
niezbedne do prawidtowego przebiegu procesu edukacji.
3. Zebrania Rady Pedagogicznej on-line odbywajg sie poprzez platforme udostepniang przez szkote,
cztonkowie Rady Pedagogicznej gtosujg poprzez podniesienie reki bgdz poprzez odpowiedz ustng
lub pisemng przestang przez dziennik elektroniczny do dyrektora szkoty.
4. Nauczyciele przygotowujg zajecia on-line oraz sposoby przekazywania materiatéw
i komunikowania sie z uczniami i ich rodzicami.
5. Wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania Scistego kontaktu z nauczycielami uczgcymi
w jego Klasie oraz rodzicami jego wychowankdéw oraz z pedagogiem i psychologiem szkolnym
i przekazywania informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoty.
6. Pedagog szkolny i psycholog udziela wsparcia pedagogiczno-psychologicznego uczniom i ich
rodzinom. Sciéle wspétpracuje z nauczycielami i rodzicami uczniéw. Prowadzi zajecia on-line z tego
zakresu oraz prowadzi rozmowy telefoniczne lub na czacie z potrzebujgcymi wsparcia uczniami i ich
rodzicami.
§4
Organizacja nauczania zdalnego
1. Zrédtem komunikacji pomiedzy szkotg, nauczycielem przedmiotu, rodzicem i uczniem jest dziennik
elektroniczny oraz platforma edukacyjna udostepniana przez szkote.
2. Realizacja zaje¢ na odlegtos¢ jest rownoznaczna z realizacjg obowigzku szkolnego. Wszelkie
dziatania w $rodowisku zdalnym stuzg zdobyciu wiedzy, umiejetnosci oraz utrwaleniu pozytywnych

postaw spotecznych.
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3. Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach oraz odbierania wysytanych przez nauczyciela
materiatow i terminowego wykonywania zleconych prac.

4. Realizacje wykonywanych przez ucznia notatek i zadan pisemnych ustala nauczyciel przedmiotu.
Nauczyciel moze wymagac od ucznia przekazania dokumentacji z wykonania zadan we wczesniej
podanej przez niego formie.

5. Nauczyciel ma obowigzek, w trakcie prowadzonej nauki zdalnej, powiadamia¢ rodzicow
o efektach wykonywanych prac przez dzieci lub o braku ich wykonywania.

6. Rodzice sg zobowigzani do systematycznego logowania sie w dzienniku elektronicznym

i odbierania wiadomosci od nauczycieli. W przypadku probleméw z logowaniem mozliwa jest
komunikacja telefoniczna przez szkofe.

7. Jezeli uczen nie ma warunkéw do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan rodzic/opiekun
prawny powinien poinformowa¢ o tym wychowawce, ktéry wraz z Dyrektorem ustala sposdb
przekazania uczniowi niezbednych materiatdw. Rodzic jest zobowigzany do odestania
zrealizowanego materiatu przez ucznia w trybie i terminie ustalonym z Dyrektorem szkoty.

8. Nauczyciele ksztatcenia zintegrowanego, nauczyciele przedmiotowi (w oddziatach klas IV-VIII )
przygotowujgc materiaty edukacyjne do ksztatcenia na odlegtos¢ dokonujg weryfikacji dotychczas
stosowanego programu nauczania tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na
odlegtosé.

11. Przygotowywane przez nauczycieli materiaty i tresci edukacyjne zostajg przekazywane przez
jeden z wybranych sposobdéw: z wykorzystaniem platformy udostepnianej przez szkofe lub przez
dziennik elektroniczny.

12. Nauczyciel ma obowigzek poinformowanie rodzicéw o dostepnych materiatach i mozliwych
formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu — w przypadku dzieci objetych edukacjg
wczesnoszkolng, wczesnym wspomaganiem rozwoju, zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi oraz
ucznidbw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym Ilub
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

13. Nauczyciel uwzgledniajgc na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line zaplanowany przez siebie
temat (obejmujgcy zakres programu nauczania) dostosowuje podziat czasu pracy z uczniami do ich
potrzeb psychofizycznych z uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania przez ucznidw
z urzagdzen wykorzystywanych w komunikacji elektroniczne;.

14. Harmonogram zajec on-line poszczegdélnych oddziatéw oparty jest na podziale godzin oddziatéw
klasowych z uwzglednieniem specyfiki szkoty oraz zasad bezpiecznego korzystania przez uczniéw z
urzgdzen umozliwiajgcych komunikacje elektronicznag.

15. Nauczyciel dokumentuje odbyte zajecia (tematy, obecnos$é, sposéb realizacji, kontakty
z rodzicami, itp.) w dzienniku elektronicznym.

18. Nauczyciel ustala uczniom czas na odestanie wykonanego ¢wiczenia badz polecenia on-line

z wykorzystaniem platformy — do okre$lonej godziny danego badZz kolejnego/ych dnial/i -
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uwzgledniajgc indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznidéw oraz uwarunkowania technologiczne
posiadanych przez nich narzedzi elektronicznych.

19. W przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem,
laptopem, tabletem z podigczeniem do Internetu), z ktérego mogtby skorzystaé w domu lub nie
posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania w warunkach niezwtocznie informuje o tym fakcie
dyrektora szkoty. W takiej sytuacji dyrektor szkoty (w miare mozliwosci) zapewni sprzet stuzbowy,
dostepny na terenie szkoty.

§5
Sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci

1. Nauczyciele prowadzgcy zdalne nauczanie przesytajg materiat przez platforme edukacyjng
lub dziennik elektroniczny, z ktérym uczniowie majg obowigzek sie zapoznac.

2. Nauczyciele okreslajg termin zapoznania sie z materiatem oraz wykonania zadan przez uczniow.
3. Uczniowie sg zobowigzani do odsytania prac wskazanych przez nauczyciela.
4. W zaleznosci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych kontrola osiggnie¢ uczniéw bedzie odbywac sie
w formie:

1) ustnej (potagczenie online z nauczycielem, aktywne uczestnictwo ucznidow w zajeciach),

2) pisemnej (np.: sprawdziany, kartkowki, testy, zadania dodatkowe pisane w sposéb i czasie
ustalonym przez nauczyciela),

3) praktycznej (karty pracy, prace plastyczne i techniczne, wykonanie pomocy dydaktycznych, praca
badawcza np. przeprowadzenie doswiadczen i inne zadania zlecone przez nauczyciela). Efekty
pracy przekazywane bedg w formie i czasie ustalonym przez nauczyciela.

5. Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy online w trybie i formie uzgodnionym z nauczycielem
przedmiotu.

6. O osiggnieciach i postepach ucznia rodzice/opiekunowie bedg informowani za pomocg dziennika
elektronicznego.

7. Nauczyciel/wychowawca moze kontaktowaé sie telefonicznie z rodzicami/opiekunami, jezeli jest
zaniepokojony postepami ucznia w nauce lub brakiem uczestnictwa w lekcjach online.

§6
Ocenianie postepéw w nauce

1. Ocenianie ucznidw polega¢ bedzie na podsumowaniu pracy ucznia w okresie poprzedzajgcym
zawieszenie dziatalnosci szkét, w okresie przywrécenia zaje¢ w szkotach, a takze funkcjonowania
i pracy ucznia w okresie nauki na odlegtosé. W okresie nauki zdalnej ocenie podlega zwlaszcza
systematycznosc¢, aktywnos$c¢, poprawnos¢ wykonania zleconych form nauki.

2. Podstawowe formy monitorowania pracy ucznia w tym okresie przewidujg potwierdzenie
wykonania zadanej pracy poprzez odestanie nauczycielowi odpowiedzi do zadan, zdjecia tych
odpowiedzi lub innego pliku zawierajgcego rozwigzanie zadania lub wykonane inne formy pracy
(np. prace plastyczne).

3. W przypadku chwilowych probleméw technicznych, organizacyjnych Ilub zdrowotnych
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rodzic/opiekun prawny powinien zawiadomi¢ nauczyciela o braku mozliwosci wykonania zadania
w ustalonym terminie. W takiej sytuacji termin wykonania zadania moze zosta¢ wydtuzony po
uzgodnieniu z nauczycielem.
4. W pracy z uczniami o réoznych potrzebach edukacyjnych uwzglednia sie dostosowania wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia zawarte w zaleceniach opinii lub orzeczenia wydanego przez Poradnie
Psychologiczno—Pedagogiczna.
5. Wymagania na poszczegolne oceny pozostajg zgodne z zapisami w Wewnatrzszkolnych Zasadach
Oceniania.
6. Nauczyciel w okresie zdalnego nauczania ocenia zachowanie ucznia biorgc pod uwage jego
zaangazowanie w wypetnianie obowigzkéw lekcyjnych, terminowe odsytanie zadan, systematyczng
prace bezpieczne i kulturalne korzystanie z narzedzi internetowych, zdalng pomoc kolegom
W nauce oraz przestrzeganie regulamindw i zarzgdzen zwigzanych z obecng sytuacjg Informacja ta
stanowi element sktadowy oceny semestralnej / kohncoworocznej zachowania.
§7
Sposéb odnotowywania obecnosci uczniéw
1. Za obecnego na zajeciach uznajemy ucznia, ktory aktywnie uczestniczy w zajeciach on-line.
2. Frekwencje wpisujemy w dzienniku elektronicznym.
3. W przypadku gdy nauczyciel zauwazy, ze materiaty przez niego przesytane przez dtuzszy czas nie
sg odbierane przez ucznia lub rodzica zgtasza ten fakt wychowawcy klasy. Wychowawca stara sie
wyjasnic zaistniatg sytuacje. Jezeli mimo staran nie nawigzuje kontaktu z rodzicami / uczniem zgtasza
ten fakt Dyrekcji szkoty.
§8
Postanowienie kohcowe
1. W pozostatych przypadkach dotyczgcych oceniania pozostajg w mocy uregulowania zawarte

w Statucie Szkoty

[ll.  Uczniowie zagraniczni

Szkota umozliwia nauke dla uczniéw bedacych obywatelami Ukrainy zgodnie z odrebnymi

przepisami.

IV. Wszystkie zagadnienia zwigzane z trzyletnim liceum ogolnoksztatcgcym usuwamy ze

statutu.
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